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An die SchulleiterInnen 

der Schulen des gemeinsamen Lernens 
 

 
Groß-Gerau, 12.April 2011 

aktualisiert 29.04.2011 

 

Die Zukunft gehört den neuen … 
Führungskräftegewinnung – Professionalisierung – Vernetzung 

für Schulen des gemeinsamen Lernens 

 

Liebe Kollegin 

lieber Kollege,  
 

vor einigen Tagen wurde das neue Projekt der GGG Hessen zur Gewinnung und Fortbil-

dung von Führungskräftenachwuchs auf mittlerer und oberer Leitungsebene erfolgreich 

beendet. Wir behandelten in insgesamt 12 Fortbildungen/Workshops/Reflexionen die 

Themen 
 

 Professionelle Führung 

 Ich und meine innere Haltung – in meiner Profession als Führungskraft 

 Führungs-Wirkung erkennen – erleben – erarbeiten 

 Konferenzen leiten – Kreiskonferenz 

 Personalentwicklung 

 Führen mit Charisma - authentisch und stimmig vor Gruppen auftreten 

 

Jedem Baustein folgte eine intensive Reflexions- und Vertiefungsphase. In einem Lern-

journal wurde der persönliche Lernfortschritt dokumentiert. 
 

Eine Besonderheit des Projektes war, dass sich SchulleiterInnen und Lehrkräfte mit Po-

tential für Führungsaufgaben nicht nur gemeinsam und mit externer Unterstützung fort-

bildeten, sondern miteinander kooperierten und ein Netzwerk gegenseitiger Unterstüt-

zung schafften. Damit haben wir weit über Hessen hinaus Aufmerksamkeit erregt und ei-

ne neue Form der Personalentwicklung kreiert.  

 

Ermuntert von den äußerst positiven Rückmeldungen der teilnehmenden SchulleiterInnen 

und Lehrkräften bieten wir eine neue Fortbildungsreihe nach den Sommerferien an. Das 

Angebot ist auf ca. 6 Schulen mit maximal 16 Lehrkräften begrenzt. Wenn Sie überlegen, 

sich in der nächsten Runde an diesem Projekt mit Ihren KollegInnen zu beteiligen, so 

können Sie sich ausführlicher bei einem ersten Treffen am 26. Mai 2011 von 14-18 Uhr 

in der Ernst-Reuter-Schule II, Hammarsköldring 17a, 60439 Frankfurt/Main infor-



    

                                                                                
 

mieren. Bis Ende Juni haben Sie dann Zeit, sich um die Teilnahme zu bewerben. Das 

Projekt beginnt unmittelbar nach den Sommerferien. 

 

Bitte melden Sie sich und ihre KollegInnen für den Informationstag bis zum 19.05.2011 

bei mir an, damit wir das Treffen auch organisatorisch vorbereiten können. 

 

Ich freue mich über Rückmeldungen und beantworte gerne auch Ihre Fragen (telefonisch 

ab 10.00 Uhr oder per Mail). 

 

Mit freundlichen Grüßen  

 

Hans-Peter Kirsten-Schmidt  
GGG - Landesvorstand - Fortbildungen 

 

 

Informationstag am 

26.Mai 2011 von 14-18 Uhr  

Ernst-Reuter-Schule II,  

Hammarsköldring 17a 

60439 Frankfurt/Main 

 

 

Als Tagesordnung planen wir: 

 

1. Darstellung des gelaufenen Projektes 

 Inhalte 

 Organisation 

 Erfahrungen der TeilnehmerInnen 

  

 

2. Fragen und Gespräche mit den TeilnehmerInnen der ersten Fort-

bildungsreihe 

 

3. Bedingungen der zweiten Fortbildungsreihe 

 Inhalte 

 Organisation 

 Kosten 

  

 

4. Verabredungen und Termine 

 



    

                                                                                
 

Wir nehmen am ersten Treffen des Projektes  
 

Die Zukunft gehört den neuen … 
Führungskräftegewinnung – Professionalisierung – Vernetzung 

für Schulen des gemeinsamen Lernens 

 
am 26.Mai 2011 von 14-18 Uhr; Ernst-Reuter-Schule II, Hammarsköldring teil. 
 
 
Schule (bitte mit vollständiger Adresse, Telefon, Fax, Email, …) 
 
 
 
 
SchulleiterIn (bitte Name und Email) / Stellvertr./ Päd.Leiter (zust. für PE) 
 
 
 
 
 
Lehrerin / Lehrer (bitte Name und Email) 
1. 
 
 
 
 
2. 
 
 
 
 
3. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Senden an Hans-Peter Kirsten-Schmidt, Mittelstraße 6, 64521 Groß-Gerau  
  k-s@ggg-hessen.de 
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Terminplan der zweiten Runde  

„Die Zukunft gehört den neuen …“ der GGG-Hessen 
 
 

Stand 29.04.2011 

Datum Thema  Ort 
DO 
26.05.2011 

Informationstag  Frankfurt 

FR 
19.08.2011 

Vision einer guten Schule des ge-
meinsamen Lernens 

Einführung durch 
Prof. M.v. Saldern 

 

FR 
16.09.2011 

Vision einer guten Schule des ge-
meinsamen Lernens 

Vertiefung/Reflexion  

FR/SA 
04./05. 
11.2011 

Ich und meine innere Haltung – in 
meiner Profession als Führungskraft 

Einführung 
Vertiefung/Reflexion 

 

FR 
13.01.2012 

Professionelle Führung Einführung  

FR 
17.02.2012 

Professionelle Führung Vertiefung/Reflexion  

FR 
23.03.2012 

Konferenzen leiten – Kreiskonferenz Einführung  

FR 
27.04.2012 

Konferenzen leiten – Kreiskonferenz Vertiefung/Reflexion  

05.05.2012 
(angefragt) 

Führungs-Wirkung erkennen – erle-
ben – erarbeiten 

Einführung Kraam 

FR 
01.06.2012 

Führungs-Wirkung erkennen – erle-
ben – erarbeiten 

Vertiefung/Reflexion  

FR 
17.08.2012 

Personalentwicklung Einführung  

FR 
21.09.2012 

Personalentwicklung Vertiefung/Reflexion  

FR 
02.11.2012 

Führen mit Charisma - authentisch 
und stimmig vor Gruppen auftreten 

Einführung  

FR 
30.11.2012 

Führen mit Charisma - authentisch 
und stimmig vor Gruppen auftreten 

Vertiefung/Reflexion 
Abschluss 

 

 
Änderungen vorbehalten – Orte richten sich nach den teilnehmenden Schulen 


