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Editorial

Liebe Mitglieder der GGG,
liebe Leserinnen und Leser,

seit mehr als 50 Jahren gibt es in Hessen inte-
grierte Gesamtschulen, Schulen des gemein-
samen Lernens. Inzwischen sind es mehr als 100
Schulen, die sich die Integration und die Inklusi-
on auf die Fahnen geschrieben haben. Das hat
der Landesvorstand der GGG in Hessen zum An-
lass genommen, dieses Magazin zur Geschich-
te und aktuellen Situation der IGS in Hessen auf
den Weg zu bringen. Es zeigt an Beispielen, wie
unterschiedliche IGS sich der Heraus-
forderung von Inklusion und Integra-
fion stellen und welchen Beitrag die
GGG Hessen zur Professionalisierung
der Lehrkré&fte leistet. Mit Blick auf die
Landtagswahlen 2023 kommt auch
die Politik zu Wort.

Waren es zum Beispiel in Frankfurt vor
20 Jahren 6 IGS, sind es dort heute 16
Schulen des gemeinsamen Lernens!

sieht sich die GGG in der Pflicht, diese LUucke zu
schlieBen, und bietet regelmd&Big Fortbildungen
fur Lehrkré&fte an, die ,,Neu an der Gesamtschu-
le* sind. Auch die Tagungen, die wir seit vielen
Jahren in Beatenberg anbieten, leisten hierzu
einen Beifrag.

2. Die Differenzierungsvorgaben fur die Gesamt-
schulen orienfieren sich am dreigliedrigen Schul-
system. Binnendifferenzierung ist zwar
maoglich, kann aber in der LUSD (Leh-
rer- und Schuilerdatenverwaltung)
nicht addquat abgebildet werden,
weil noch immer nur im dreigliedri-
gen Schulsystem gedacht wird. Das
erschwert die pddagogische Arbeit
bei der Leistungsruckmeldung und
das Offenhalten der AbschlUsse.

3. Im ,Forum IGS" bietet die GGG

Wie zuletzt die Emst-Reuter-Schule in Ingrid Burow-Hilbig Hessen den IGS, die sich weiterentwi-
Offenbach, wurden einige koopera- LGndI_?SVOTSTGnd ckeln und auf den Weg machen wol-
essen

five in infegrierfe Gesamtschulen um-
gewandelt. Andere entstanden neu

mit weiterentwickelten pddagogi-

schen Konzepten z. B. fUr LernbuUros, jahrgangs-
Ubergreifendes Lernen und f&chertbergreifen-
des Projektlernen.

Die IGS sind somit nach 50 Jahren in Hessens
Schullandschaft fest verankert und nicht mehr
wegzudenken: An der IGS fihrt kein Weg vorbeil!
Wollen Eltern eine Schule, in der ihr Kind indivi-
duell geférdert wird und alle Kinder gemeinsam
lernen, wdhlen sie die integrierte Gesamtschule
(ca. 30 %). Damit unterstUtzen sie auch die Wei-
terentwicklung zu einem inklusiven Schulsystem
— denn die IGS sind die Vorstufe der inklusiven
Schule fUr die Demokratie.

Dennoch - und gerade deswegen — gibt es
noch viel zu tun:

1. Noch immer fehlt in der ersten Phase der Lehr-
kréfteausbildung ein Studienweg fir Gesamt-
schullehrkrafte, gibt es in der zweiten Phase in
den Studienseminaren keine sperzielle Ausbil-
dung fUr Lehrkr&fte im Vorbereitungsdienst. Da
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len, eine Plattform fUr Austausch und

Anregung. Durch Best-Practice-Bei-

spiele und wissenschaftliche Positio-
nen erweitern die teilnehmenden Schulen den
Horizont aller und diskutieren gemeinsam Pers-
pektiven der IGS.

4. Aufgrund der ursprunglichen ,Stufenstruktur*
gibt es in Hessen im Vergleich zu anderen Bun-
desldndern nur wenige Gesamtschulen, die eine
gymnasiale Oberstufe haben. Das sollte bei Neu-
grindungen an die verdnderte Realitdt ange-
passt werden.

Wir freuen uns auf Ihr Feedback und den Austausch
bei unseren Veranstaltungen!

Lassen Sie uns weiter fiir die eine Schule fiir alle
kdmpfen!

Jughid Kewou- %J&
Sprecherin des Landesvorstands
der GGG Hessen

Editorial
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Wer fir uns schreibt

An ihr kommt keiner vorbeil

Birgid Oertel

Der elternbund hessen e. V. dankt for Gber
50 Jahre gemeinsames Lernen in den hessi-
schen Gesamtschulen

Der elternbund hessen ebh freut sich, zu die-
sem ,Hessen-Magazin® der GGG ein GruB-
wort formulieren zu diurfen. GGG und ebh sind
sozusagen ,im selben Alter". Sie wurden zu
einer Zeit ,geboren", in der Schulreformen auf
dem Programm standen. Bildungs-
politiker*innen schauten Uber die
Z&une ihrer europdischen Nach-
barn und forderten nach deren Vor-
bild mehr schulische Gemeinschaft.
Niemand in Europa frennt seine
Kinder und ihre Zukunft so frih wie die
deutschsprachigen Lander. Niemand
hat so viele separierende Bildungssys-
teme — damit sollte die Gesamtschu-
le Schluss machen, dafir wurde die

Main-Gebiet besucht. Er ging in unserer Fami-
lie ein und aus. Seine Muttersprache Griechisch
wurde nur in seiner Familie gepflegt. Seine Schul-
sprache war Deutsch — und Hessisch. 2006 folg-
fe er seinen Eltern in ihre Heimat nach Grie-
chenland, um sie in ihrem Hotel zu unterstitzen.
Das Hotel ist immer ausgebucht. In seinem Dorf
gehért er genauso dazu wie in der von ihm in
Deutschland verlassenen Stadt, die er im Win-
terimmer wieder aufsucht. Jeder hilft
in dieser griechischen Dorfgemein-
schaft jedem. Wir waren uns nie be-
gegnet, hatte er nicht diese Gesami-
schule in Hessen besucht.

Dieses Beispiel zeigt, welche Begeg-
nungsmoglichkeiten der Verschiede-
nen in einer Gesamtschule gegeben
sind, welche Lerninhalte Gesamt-
schulen bieten. Gesamtschiler*innen

GGG gegrindet. Nach der Devise Birgid Oertel schaffen es, auch nach der Schule

SWir gehdéren zusammen" wurden
Kinder mit unterschiedlichstem Bil-
dungsstand in dieser Schule aufge-
nommen. Es vergingen Jahre, bis diese Botschaft
in der Bildungsgemeinschaft ankam und verstan-
den wurde.

Etwas zeitversetzt — 1985 in Hessen — forderten
Eltern in der Organisation Gemeinsam leben —
Gemeinsam lernen auch fUr ihre Kinder mit Be-
hinderung einen Platz in dieser Gemeinschaft,
auch ihre Kinder sollten dazugehdren. Diese po-
litische Willensbildung dauert bis heute an.

Im Urlaub in Griechenland einen Beitrag zur Rolle
und Perspektive der Gesamtschule in Hessen zu
schreiben, fUhrt zu weiteren Gedanken: Unser
griechischer Hotelbesitzer und meine Tochter
haben zusammen eine Gesamtschule im Rhein-

ebh Vorstand,
Hessen

mit Verschiedenheit umzugehen.

Verschiedene brauchen unterschied-
liche, differenzierte Lernangebote. Lehrer*innen
dieser Schulen wissen um diese besonderen He-
rausforderungen. Sie sollen die sehr unterschied-
lichen Schiler*innen zu einer funktionierenden
Gemeinschaft zusammenfUhren. Sie mUssen Zu-
gewanderte, sollen aber auch Querversetzte
eingliedern.

Viele beklagen aktuell das Auseinanderdriften
der Gesellschaft. Unsere Gesamtschulen sind
hier eine wichtige integrierende Alfernative —wie
s@he es ohne sie aus?

Alles Gute fiir die weitere Arbeit der Gesamtschulen
und Dank an die GGG fiir ihren Einsatz fiir , eine fiir
alle, die inklusive Schule fiir die Demokratie”.

Birgid Oertel
fUr den Vorstand des elternbund hessen e. V.

elternbund hessene.v. eb h

mitdenken - mitwirken - mitentscheiden

GruBBwort




Wie weiter zur inklusiven
Schule tir die Demokratie —

nach dber 50 Jahren IGS in Hessen?

Gerd-Ulrich Franz

~Die Aufgaben, die vor uns liegen, sind wahr-
haft gigantisch. Ich denke nur an die Frage,
was und wie wir in Zukunft in dieser Schule
lehren und lernen werden. Auf welche Weise
wir sie so demokratisieren, dafBB die Zahl der
politisch Gleichgiltigen und Unwissenden sinkt
und die Zahl derer, die bereit sind, kritisch zu
bleiben und Verantwortung zu Gbernehmen,
steigt. [...] Wie bilden wir die Lehrer, die den
Aufgaben, die in dieser Schule auf sie zukom-
men, gewachsen sind?*

(Herbert Enderwitz, 1968)

Mit diesen Fragen endet Herbert Enderwitz' Be-
richt zu den Anfdngen der Ernst-Reuter-Schule
in Frankfurt fOr ein ,P&dagogisches Planspiel:
Gesamtschule® 1968 in Dortmund - sie sind bis
heute nicht wirklich beantwortet. Von Anfang
an wurde die IGS eher nur als eine Zusammen-
fassung der Schulformen denn als Uberwindung
des selektiven Systems politisch propagiert und
organisatorisch redlisiert. Die Arbeit an den
intfegrierten Gesamtschulen wird so bis heute for-
mal und in den Képfen durch die schulférmig
einordnenden Vorgaben des tradierten Schul-
systems beeintrdchtigt. Noch immer ist die 1968
angesprochene Lehrkraftebildung fUr die Arbeit
an der Gesamtschule nicht in Sicht. Die Lehr-
krafteausbildung muss endlich der Chance und
Bedeutung des gemeinsamen Lernens fUr die
Einzelnen und die Gesellschaft Rechnung tra-
gen und dieses als pddagogische Aufgabe in
den Mittelpunkt der Lehrer:iinnenarbeit stellen!

Der einstige Aufbruch mit neuen Inhalten, mit
Rahmenrichtlinien und Curricula leistete fur ein
angemessenes Umdenken nur einen begrenzten
Beitrag, etwa fUr den Lernbereich Gesellschafts-
lehre — der dafUr aber den politischen Konflikt
stark befeuerte. Die pddagogisch angemesse-
ne Ausgestaltung des gemeinsamen Lernens
kam erst 1983 mit der ,Offenen Schule Waldau'’
als besondere Aufgabe in den Blick. An ihren

Strukturen orientierten sich die neu gegrinde-
ten Schulen der 2. Generation, aber auch be-
stehende Schulen. Lehreriinnenteams wurden
zum zentralen strukturellen Merkmal des pad-
agogischen Aufbruchs. Das politische Aus der
pddagogisch gut vorbereiteten fldichendecken-
den Forderstufe verursachte 1987 zum GlUck
neuen Schub fir die

IGS. Eltern erwarteten

nun, dass sich die posi Eltern erwarteten 1987,
tiven Erfahrungen ihrer  dass sich die positiven

Kinder in einer IGS fort-
setzen sollten. Auch die

Integration der 5/6 als in einer IGS fortsetzen

Eingangsstufe der IGS
setzte Impulse fUr eine
pddagogische Erneu-
erung. Der Kreis der ,E/G-Schulen® diskutier-
te Schritte zur Uberwindung der schulférmigen
»A-B-C-Differenzierung" durch eine fachbezoge-
ne ,,E/G"-Differenzierung. Einen weiteren Beitrag
leisteten Schulen, die eine ,,vollst&ndige Binnen-
differenzierung" einfUhrten, dabei allerdings nur
— anders als der Begriff suggeriert — eine vorab in
G und E einstufende , klassenintern organisierte”
Differenzierung umsetzen durfen.

sollten.

Ergdnzt wird diese Praxis durch vielfdltige Formen
selbststdndigen und auch jahrgangsubergreifen-
den Lernens in einigen Schulen. Die Schuler:in-
nenschaft der IGS ist I1&dngst im inklusiven Sinne
durch Kinder mit besonderem Forderbedarf er-
weitert. Damit wird einmal mehr der spezifische
Auftrag der IGS offensichtlich — leider aber auch
der eklatante Mangel einer Ausbildung, die bis-
her nicht auf die pddagogischen Erfordernisse
dieses inklusiven Auftrags vorbereitet. Stattdes-
sen pragt die ,schulférmig sortierende Orientie-
rung' in den Képfen vieler Kolleg*innen, Eltern
und handelnden Menschen in der Bildungsver-
waltung und bei den Schultrdgern die Sicht auf
Schule und Ausbildung.
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Erfahrungen ihrer Kinder

Die Gesamtschulen werden darin bestenfalls auf
einen wohlfeilen pddagogischen Bypass zum
Gymnasium reduziert, statt die negativen Effek-
te jedweder Sortierung fUr die Kinder und die
Gesellschaft als Ganzes in den Blick zu nehmen.
Denn - wie schon vor Uber 100 Jahren zu Recht
als Anforderungen fur die o6ffentliche Schule
benannt:

,Das Erkenntnisvermdégen ist nicht das héchste
im Menschen, es ist ein gleichwertiges neben
allen anderen. Das hat unsere Schule bisher
noch nicht gewusst, und es ist notwendig, daB
sie es lernt. Lernen wir das nicht, so treiben wir die
alte Fremdheit, das alte Meinen von
Uberlegenheit und Unterlegenheit
immer wieder in unser Volk hinein.*
Und weiter:

,Der Mann, der mit seinen Hd&n-
den etwas Ehrliches und TUchtiges
schafft, ist durchaus gleichwertig
demjenigen, der sich in der Wissen-
schaft betétigt. Das muss unsere Ju-
gend in der Schule lernen, das muss
sie am ganzen Aufbau unserer Schu-
le erkennen*

(Johannes Tews, ,Die Reichsschul-

Hervorhebung im Text G.U.F)

Statt also vordergrindig Uber fehlende Aner-
kennung beruflicher Ausbildung oder angeblich
Uberbordende Abiturient:innenzahlen zu lamen-
fieren, muss sich diese Gesellschaft fragen las-
sen, warum Schule noch immer entgegen sol-
chen klaren, nicht zurGckzuweisenden Aussagen
organisiert wird. Es gilt ein inklusives Verstadndnis
der Gesellschaft zu entwickeln, das weit Gber die
»Intfegration Behinderter" hinausgehend alle Kin-
der als gleich werte und wirdige Menschen mit
gleichen Rechten akzeptiert — unabhdéngig von
ihren Fahigkeiten, Interessen und sozialen Hinter-
grunden.

Wie also weiter fir die IGS, hin zu einer
inklusiven Schule in Hessen?

Die GGG tritt dafUr ein, dass alle Kinder in einer
Schule in gegenseitiger Wertschdtzung gemein-
sam erfolgreich lernen, Freirdume erhalten, alle
inre Potenziale entfalten kdnnen. Es gilt eine in-
klusive Perspektive fUr die nachwachsende Ge-
neration erlebbar zu machen. Diese Funktfion
der &ffentlichen Schule, die damit verbunde-
nen Chancen fUr die Einzelnen und die Gesell-
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Gerd-Ulrich Franz

o ehem. Vorsitzender
konferenz 1920, Leipzig 1921, S. 468; der GGG

schaft mUssen offensiv hervorgehoben werden.
So starken wir die Kollegien an den Gesamtschu-
len und gewinnen die Eltern fUr die IGS —im Inte-
resse aller Kinder. Damit kénnten die IGS in Hes-
sen die Wege zu einer inklusiven Schule fUr die
Demokratie aufzeigen, eine Perspektive fur das
gesamte Schulwesen wie die ganze Gesellschaft
entwickeln.

FUr dieses Ziel bedarf es intensiver Auseinander-
setzung mit Politik und Bildungsverwaltung, um
zundchst die Rahmenbedingungen fUr die Ge-
samtschulen so auszugestalten, dass sie den
oben beschriebenen Auftrag einlésen
kdnnen. Ein Uberfalliger Schritt hierfor
ist, die schulférmigen Vorgaben fir
die Fachleistungsdifferenzierung auf-
zuheben. Die Schulen sind zu starken
und zu ermutigen, einer durchgdngig
binnendifferenzierenden Ausgestal-
tung (wie in den Gemeinschaftsschu-
len Berlins!) den Vorrang einzur&éumen
und andere Bewertungsformen zu ent-
wickeln. Zuvorderst missen die ver-
gleichenden Noten, die schon in der
Grundschule die schulférmige Einord-
nung befdrdern, abgeschafft werden.
Persénliches Feedback und sachliche
LeistungsrUckmeldungen kénnen Mut
machen und zum Lernen herausfordern, wo
Noten das Interesse am Inhalt Uberlagern. Das
Augenmerk auf eine erfolgreiche gemeinsame
Bewadltigung von Aufgaben ersetzt die Konkur-
renz. Denn, wie Bundesprdsident Steinmeier 2019
zu 100 Jahren Grundschule in der Paulskirche for-
mulierfe:

»Wir dirfen nicht zulassen, dass schon in den
Vor- und Grundschuljahren Klassenunterschiede
entstehen oder sich verfestigen.”

Dieser Anspruch muss generell fUr die 6ffentliche
Schule gelten — auch nach der Grundschule!

Gehen wir es an, bleiben wir dran!

Leitartikel




Dr. Katharina Pfeifer

Ernst-Reuter-Schule, Offenbach

Sabine Henning

Erich-Kdstner-Schule,
Darmstadt Kranichstein

Murat Alpoguz

Carl-von-Weinberg-Schule,
Frankfurt

Martin Grieben

Die Ernst-Reuter-Schule in Offenbach
hat in diesem Sommer ihren Umwand-
lungsprozess von der Haupt- und
Realschule mit Grundstufe in eine IGS
mit Grundstufe abgeschlossen.

Die Kolleg:innen beschreiben ihren
Weg und die dabei geféllten Ent-
scheidungen, z. B. die Umstellung auf
60-Minuten-Stunden.

Seite 7

In Kranichstein bei Darmstadt

gibt es seit vielen Jahren die Erich-
Késtner-Schule. Dort wurde das
bestehende Differenzierungskonzept
weiterentwickelt. Lernbiros zum
individuellen Lernen und Uben,
Gruppenrdaume und Projektunterricht
lé6sen traditionelle Lerngruppen ab
und férdern das selbstgesteuverte
Lernen.

Seite 10

Die Carl-von-Weinberg-Schule in
Frankfurt ist eine der nur 11 IGS mit
gymnasialer Oberstufe in Hessen.

Sie hat ein padagogisches Profil entwi-
ckelt, mit dem sie die Arbeit in der IGS
mit der in der gymnasialen Oberstufe
verbindet.

Lernen nach dem Dalton-Prinzip und
der ihr eigene Leistungsschwerpunkt
Sport machen diese IGS attraktiv.
Seite 13
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Finleitung

In mehr als 50 Jahren IGS in Hessen hat sich eine sehr groBe Vielfalt an padagogischer, unterricht-
licher und organisatorischer Prégung dieser Schulen entwickelt. So heterogen wie ihre Schilerschaft
stellt sich auch die Institution IGS dar: Sie ist abhéngig von den jeweils agierenden Personen sowohl

in der Leitung als auch im Kollegium. Das értliche soziale, wirtschaftliche, kulturelle, migratorische

und politische Umfeld prégt die Schiler- und Elternschaft. Es gibt traditionell einen Unterschied

zwischen Nord- und Sidhessen in der 1GS-Dichte (s. Hessenkarte).

Vor diesem Hintergrund hatten wir fir dieses Magazin vier Schulen ausgewdahlt, die aus unserer

Sicht die Vielfalt und den Alltag der IGS in Hessen abbilden - wohl wissend, dass sich im ganzen

Lande noch viel mehr Schulen taglich auf den Weg machen. Ebenso haben wir auf die Vorstellung

von sog. Leuchtturmschulen verzichtet, weil wir Mut fir erste Schritte machen und zeigen wollen,

wie unterschiedlich neue und lange bestehende 1GS ihren Weg gehen.

Eine der Schulen musste aus organisatorischen und aktuellen Griinden leider absagen.

||Die Ernst-Reuter-Schule in
OffeﬂbOCh — machte sich auf den Weg...

Sabine Henning und
Katharina Pfeifer

Es war ein langer Weg von

der Haupt- und Realschule mit
Grund- und Férderstufe hin
zur IGS. Sieben Jahre sind vom
Startschuss der Umwandlungs-
vorbereitungen bis zum voll-
stéindigen Aufbau unserer

IGS mit Grundstufe vergangen.

Unser erster IGS-Jahrgang 10
hat die Schule im Sommer 2022
verlassen.
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Die Vision

In  unserer alten Schulform
machten wir die Erfahrung, dass
wir unserer sehr heterogenen
Schilerschaft kaum gerecht
werden konnten. Von den ca.
131.000 Einwohnerinnen und Ein-
wohnern Offenbachs haben ca.
69 % einen Migrationshinter-
grund’. Verschiedene Nationa-
litdten, Muttersprachen und Be-
gabungen treffen aufeinander
und erfordern eine differenzierte
Herangehensweise. Es gab zwei
Schnittstellen: den Ubergang
von der vierten in die fUnfte
Klasse, fUr den uns viele Schile-
rinnen und Schuler verlieBen, um
an ein Gymnasium oder an eine
IGS zu wechseln — und die ,,Ge-
lenkstelle" nach Jg. 6 mit der
Zuweisung in den Haupt- oder
Realschulzweig.

Von der Motivation unserer
neuen Schulleiterin angesteckt,
stimmte die Gesamtkonferenz
der Umwandlung in eine IGS zu.
Nach Verhandlungen mit der
Stadt Offenbach, der Antrag-
stellung und der Bewiligung der
Umwandlung starteten wir im
Schuljahr 2015/16 mit der Vor-
bereitung.

Die Umwandlung

Lehrerinnen und Lehrer aus dem
Kollegium bewarben sich fir die
Mitarbeit in der Planungsgrup-
pe fUr das Schuljahr 2015/16.
Als externe Beraterin stand uns
Frau Schneider von Konstanze
Schneider Coaching Offenbach
zur Seite. Sie moderierte die Plo-
nungsgruppe und entwickel-
te mit uns die Grundzuge unse-
res 1GS-Konzepts — Differenzie-

Fokus Schule




rung, Teamorganisation — sowie
den Einstieg und die notwendi-
ge Offentlichkeitsarbeit. Der P&-
dagogische Tag dieses Schul-
jahres stand im Fokus der Um-
wandlung. Das gesamte Kolle-
gium tauchte mit der Methode
+World Café" in die Grundsatze
der IGS-Arbeit ein, vertiefte und
erweiterte so die bisherige Pla-
nung. Auf einer Klausurtagung
wurden dann die endgultigen
Weichen fur den Start als IGS
im kommenden Schuljahr ge-
stellt. Die Lehrkr&fte der neuen
5. Klassen wurden festgelegt,
die RGdume verteilt und die Or-
ganisation geregelt. Um fUr un-
sere neue Schulform zu werben,
wurde der Tag der offenen TUr
fUr die Elternarbeit genutzt und
die abgebenden Grundschul-
lehrkrafte kamen zu einem Kaf-
feenachmittag an unsere Schu-
le. Wir arbeiteten auBerdem mit
der regionalen Presse zusam-
men, erstellten Flyer und gestal-
teten ein neues Logo fUr unseren
AuBenauftritt.

Lernen und Lehren

an der IGS

Das Schuljahr 2016/17 setzte bei
uns den Startschuss mit vier 5.
Klassen. In der Praxis profitierten
wir von unserer theoretischen
Planung. Dank ihr konnten wir
auf alle Eventualitdten jeder-
zeit angemessen reagieren.

Bei unserem Differenzierungs-
modell ,, Hinkelsteinaufgaben”
wird der gleiche Lerngegen-
stand in verschiedenen
Aufgabenformaten mit stei-
gendem Schwierigkeitsgrad

bearbeitet.

Hinkelstein 1: Basis
Hinkelstein 2: Aufbau
Hinkelstein 3: Erweiterung
Hinkelstein 4: Transfer

© Quelle Bilder: ERS Offenbach

Der Paddagogische Tag stand in
diesem Jahr unter dem Motto
»Unterrichtsmethoden". Schnell
wurde klar, dass diese essenziell
fUr die Differenzierung in hetero-
genen IGS-Klassen sind. Wir er-
stellten daher schulinterne Me-
thodenkarten, die das gesam-
te Kollegium fUr einen binnen-
differenzierten Unterricht nutzen
kann — ein schulischer ,\Werk-
zeugkasten, der den Lehrkraf-
ten jederzeit bei einer optimalen
Unterrichtsvorbereitung hilft.

,Unser Materialpool liefert eine
gute Grundlage fiir die Unterrichts-
planung und kann dann an die
Lerngruppe angepasst werden!”
(Spogmai Pazun, Rektorin)

Mit der Umwandlung kam auch
der Wunsch nach einer neuen
Internetprésenz auf und wir ge-
stalteten unsere Homepage
neu. Im Schuljahr 2017/18 schul-
ten wir wieder vier neue 5. Klas-
sen ein. Viele unserer Grund-
schuler und -schulerinnen woll-
ten und wollen inzwischen gerne
auf unserer, d. h. auch ihrer
Schule weiterlernen. Die enge

konzeptionelle Verzahnung bei
allen Entwicklungsschritten und
die rdumliche Nd&he wirken
sich sehr positiv aus. Das ,,alte”
Team 5 gestaltete eine Uberga-
be mit dem neuen Team und
berichtete Uber gut gelaufene
Dinge und Stolpersteine des ers-
ten Jahrgangs. Wir begannen
damit, Unterrichtsmaterial und
Klassenarbeiten digital zu sam-
meln und dem Kollegium zur
Verflgung zu stellen.

Mit den gesammelten und re-
flektierten Erfahrungen wurde
es nun Zeit, das Differenzie-
rungsmodell final zu planen und
zu beschlieBen. Demnach wer-
den Jahrgang 5 und 6 konse-
quent binnendifferenziert unter-
richtet. Ab Jahrgang 7 werden
die Facher Englisch und Mathe-
matik in ein Grund- und Erweiter-
tes Niveau eingestuft und wei-
terhin klassenintern unterrichtet.
Im Jahrgang 8 kommt das Fach
Deutsch mit G- und E-Niveau hin-
zu und wird ebenfalls klassenin-
tern unterrichtet. Mathematik
wird nun duBerlich differenziert.
Im Jahrgang 9 ergdnzen die bei-
den Naturwissenschaften Biolo-
gie und Chemie das Modell,
wobei Biologie klassenintern
in G- und E-Niveau unterrichtet
wird, in Chemie aber die E- und
G-Kurse getrennt voneinander
unterrichtet werden.
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Der PAddagogische Tag in die-
sem Schuljahr stand unter dem
Schwerpunkt ,,Prinzipien des dif-
ferenzierenden Unterrichtens”.

,Gleicher Lerngegenstand —
verschiedene Aufgabenformate in
steigenden Schwierigkeitsgraden,
das sind unsere Hinkelsteinaufga-

ben. So passen individuelles Lernen
und gemeinsamer Unterricht
zusammen.”

(Stephanie Jdschke, Lehrerin)

Der 3. Jahrgang IGS begann im
Schuljahr 2018/19 wieder mit vier
neuen 5. Klassen. Die Teamuber-
gabe erfolgte jetzt bereits routi-
nierter, es Ubergaben ja schon
zwei Jahrgangsteams an ihre
Nachfolgerinnen und Nachfol-
ger. FUr dieses Schuljahr planten
wir, binnendifferenzierten Unter-
richt auf vier Niveaustufen nach
dem ,Hinkelstein-Prinzip” (an-
gelehnt an Ayaita/Knoche?) in
den Fachern Deutsch, Englisch,
Mathematik und GL zu erpro-
ben. Um eine sinnvolle Phasie-
rung der Schulstunden in Warm-
up. Aufbau der differenzierten
Lernumgebung sowie Feed-
back unterzubringen, sollte die
Idee des 60-Minuten-Takts durch
Hospitationen, Umrechnung der
Stundentafel und eine neue
Rhythmisierung des Schultags
konkretisiert und in den Gremien
darUber abgestimmt werden.

,Im Unterricht finden wir es gut,
dass wir uns die Aufgaben auf
verschiedenen Niveaustufen aussu-
chen kénnen.”

(2 Schiilerinnen aus der 8. Klasse)

Im Schuljahr 2019/20 kamen fUnf
5. Klassen neu dazu. Jetzt stand
ein weiteres groBes Projekt an:
die EinfGhrung des 60-Minu-
ten-Takts. Jeder Schultag be-
ginnt bei uns um 8.00 Uhr mit
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dem 30-minUtigen ,,Earlybird*,
in dem gefdrdert, gefordert
oder Klassenangelegenheiten
besprochen werden kdnnen.
Dann schlieBen sich vier Stun-
den & 60 Minuten an, unterbro-
chen durch zwei Pausen. Nach
der langen Mittagspause wer-
den in einzelnen Lerngruppen
noch bis zu zwei weitere 60-Mi-
nuten-Stunden unterrichtet. Der
neue Schulstundentakt bietet
nun genUgend Zeit, um differen-
zierten Unterricht sinnvoll planen
und durchfUhren zu kénnen.

Die seit dem Schuljahr 2016/17
eingefUhrten  Teamkoordina-
fionen montags von 13.45 bis
14.15 Uhr und die anschlieBen-
den Fachkoordinationen bilden
darUber hinaus eine verldssli-
che Zeit, um sich innerhalb der
Jahrgangsteams absprechen
zu kdnnen. Das Fach Deutsch
wurde nach unserem Modell
zum ersten Mal im Jahrgang 8
gekurst. Neu war auch die erste
Abschlussprognose der Schile-
rinnen und Schuler der 8. Klassen
zum Halbjahreszeugnis. In jeder
Klasse bildete sich ab, dass wir
alle drei Bildungsgdnge zugleich
unterrichten, Hauptschul-, Real-
schul- und Gymnasialprognosen
konnten festgestellt werden. Die
Idee der IGS verwirklicht sich.

Dann kam das Schuljahr 2020/21
mit vier 5. Klassen und den Ein-
stufungen in den Fachern Biolo-
gie und Chemie in Klasse 9. Und
dann kam Corona ...

Pandemiebedingt  machten
wir alle (neue) Erfahrungen mit
Videokonferenzsystemen und
digitalem Unterricht und ver-
suchten trotzdem, auch perséon-
lich in Kontakt mit unseren Schu-
lerinnen und Schilern zu blei-
ben, z. B. bei der Abgabe von
Wochenpldnen oder der Ausga-

be von neuem Arbeitsmaterial.
Unser 9. IGS-Jahrgang schrieb
gemeinsam — und hygienekon-
form — die zentralen Abschluss-
arbeiten fUr die Hauptschule, lei-
der konnten wir weder eine Ab-
schlussfahrt noch eine gemein-
same Abschlussfeier realisieren.

Nun schlieBt sich der Kreis zum
einleitenden Satz. Am Ende des
Schuljahrs 2021/22 entlieBen wir
unseren ersten 1GS-Jahrgang
nach der 10. Klasse — entweder
in die weiterfUhrenden Schulen
oder in die Berufswelt. RUckbli-
ckend bleibt zu sagen, dass sich
jede MUhe der Umwandlung,
auch die viele Uberzeugungsar-
beit, die auf dem Weg hierher
zu leisten war und immer noch
ist, fUr unsere Schulerinnen und
Schuler gelohnt hat, weil wir das
Handwerkszeug parat haben,
um auf die vielen unterschied-
lichen BedUrfnisse unserer Schu-
lerschaft eingehen zu kénnen.

Quellen: ........cccceviiiinininiiiiiiccen
Integrationsmonitoring | Stadt Offen-

bach (zuletzt gedffnet 28.06.2022)

1 https://www.offenbach.de/

buerger_innen/familie_soziales/
infegration -und-zusammenleben/
integrationsmonitoring.php

2 Doris Ayaita, Katrin Knoche, PIFNO
(ProjektbUro fur Individuelle Férderung
Nordhessen)
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EKS =

Murat Alpoguz

Die Welt befindet sich im ste-
tigen Wandel. Digitalisierung
und Globalisierung machen
auch vor Schule nicht halt,
gesellschaftliche Umwidélzungs-
effekte stellen uns alle vor
ganz neuve Herausforderun-
gen. Dem entgegen steht ein
Jahrhunderte altes, scheinbar
reformimmunes Schulsystem,
welches den Herausforderun-
gen unserer Zeit immer weni-
ger gerecht wird.

Die Sozialisation der Jugendli-
chen und eine verdnderte Ar-
beitswelt werfen immer neue
Fragen auf, zu deren Beantwor-
tung die Institution Schule nicht
mehr in der Lage ist. Diese Er-
kenntnis verwundert umso mehr,
als uns die empirische Bildungs-
forschung der lefzten Jahr-
zehnte gute Ansdatze liefert, wie
Schule verdndert und Lernen
gedacht werden muss, um die
Herausforderungen unserer Zeit
meistern zu kénnen.

Mit dem Blick auf ebenjene Her-
ausforderungen unserer Zeit und
inspiriert durch die Arbeit ande-
rer Vorbildschulen entschied
sich die Erich-K&stner-Schu-
le (IGS) in Darmstadt zu Beginn
des Schuljahres 2020/21 dazu,
Lernen und Schule neu zu den-
ken. Das dabei entstandene
Konzept des ,Lernens im eige-
nen Tempo* IGuft derweil bereits
im zweiten Jahr und erfreut sich
groBer Beliebtheit.

Aller Anfang ist schwer ...

Wie verdndert man eigent-
lich Schule?¢ Diese Frage stell-
ten wir uns im Herbst 2019, kurz
nach einem Besuch an der Ale-
mannenschule Wutdschingen
(Trdger des Deutschen Schul-
preises 2019). Sehr schnell einig
waren wir uns darin, dass man
die Menschen in einem Sys-
tem mithnehmen muss und dass
»Top-down"“-Entscheidungen
kaum zu nachhaltigen Verdan-
derungen fuUhren. So kam es
dann auch, dass wir im Dezem-
ber 2019 einen ,P&ddagogischen
Salon* veranstalteten. Bei Rot-
wein und Snacks wurde hitzig
darUber diskutiert, wie zeitge-
mdaBe Bildung aussehen kann
und welche Verdnderungen an
unserer Schule zu einem besse-
ren, individualisierten Lernkon-
zept fUhren kdnnten. Der Abend
endete mit der Vereinbarung,
dieses Thema weiterzudenken.

Damit der schulinterne Diskurs
weitergehen und der ,Pddo-
gogische Salon" nicht als One-
Hit-Wonder verpuffen wuUrde,
wurde der zeithah folgende P&-
dagogische Tag in einem sehr
offenen Format (,,Open Space”)
durchgefUhrt. Das Format er-
moglichte es den Kolleg*innen,
eigene Themenvorschlage ein-
zubringen und an diesem Tag zu
verfolgen. Wenig Uberraschend
wUlnschten sich viele Kolleg*in-
nen die Weiterarbeit zum ,In-
dividualisierten Lernen an der
EKS". Aus der Arbeit am P&d-
agogischen Tag ging eine Ar-
beitsgruppe hervor, die sich im
Nachgang weiterhin mit der
Thematik befasste und letztend-

Erich-Kastner-Schule in
DCI rm S'I'C] d'l' — Lernen im eigenen Tempo

lich aus ihrer Gruppe heraus ein
Team zusammenstellte, welches
sich mit frischen Ideen dazu auf-
machte, den Jahrgang 5 im
Schuljahr 2020/21 neu zu gestal-
ten. Hierzu galt es viele Aspekte
zu bedenken.

Der Raum als dritter
Padagoge

Gepragt durch die EindrGcke
der Alemannenschule stellte
sich auch fUr uns die Frage, wie
man die RGume unserer Schule
bestmdoglich nutzen kdnnte, um
den verschiedenen BedUrfnissen
unserer sehr heterogenen Schu-
lerschaft gerecht werden zu
kénnen. Das Durchspielen unter-
schiedlicher Lernszenarien und
Unterrichtskonzepte fUhrte bei
uns dabei schnell zu der Erkennt-
nis, dass die klassische Organi-
sationsform der Schulklassen ein
sehr starres Konzept darstellt und
sich fUr die Entwicklung eines in-
dividualisierten  Lernkonzepts
kaum eignet. In einem Klassen-
raum ist eine Lehrkraft zumeist
alleine mit 25 (oder mehr) Schi-
ler*innen, muss dabei Inhalte
erklaren, Fragen beantworten,
mal fUr ein ruhiges, mal fir ein
angeregtes Arbeitsklima sorgen,
bei Einzel- und Gruppenarbei-
ten unterstUtzen, Konflikte kl&-
ren und gleichzeitig ein offenes
Ohr fUr die Sorgen und No6te der
Schuiler*innen haben. Selbst den
besten Lehrkraften ist es dabei
nicht méglich, allen Lernenden
zU jeder Zeit ein Angebot nach
deren ganz individuellen Lern-
bedUrfnissen zu machen. In un-
seren Uberlegungen galt es,
diese nachteilige Konstellation
und die damit einhergehende
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Uberforderung der Lehrkraft auf-
zulésen und gleichzeitig bedUrf-
nisorientierte Angebote fur alle
Schuler*innen unserer Schule zu
schaffen. Dabei setzten wir auf
die Schaffung monofunktfiona-
ler Lernr@ume. Anstatt RGume
festen Lerngruppen zuzuordnen
(,Klasse"), wurde den verschie-
denen Rdumen eine feste Lern-
form zugewiesen.

Um Schiler*innen eine ruhige
und angenehme Arbeitsumge-
bung fUur die Einzelarbeit an Lern-
inhalten bieten zu kdnnen, wur-
den sogenannte ,LernbUros"
eingerichtet. In den Lernburos
haben alle Schiler*innen einen
eigenen, individuellen und ruhi-
gen Arbeitsplatz, den sie nach
inren Vorlieben gestalten und
nufzen kdnnen. HierfGr wurden
die LernbUros enfsprechend mit
Einzeltischen bestickt. Zudem
hat jedes Kind ein persdnliches
Fach, wo es die eigenen Mate-
rialien ablegen kann. Die Regeln
fUr die LernbUros sind dabei klar
kommuniziert und werden strikt
eingefordert. So findet in den
LernbuUros ausschlieBlich Einzel-
arbeit statt, Reden ist lediglich
mit Lehrkr&ften im FlUsterton er-
laubt.

Ganz nach Loris Malaguzzis
Satz ,Der Raum ist der dritte P&-
dagoge” fUhrte die EinfUhrung
klarer und einfacher Raumre-
geln (LernbUro = leise) zu einer
erstaunlichen  Beobachtung.
Selbst wenn Kinder zum Teil un-
beaufsichtigt in verschiedenen
LernbUros sitzen, herrscht fast
durchgdngig eine geschdaftige
Stille — nicht selbstverstdndlich
fUr ein Schuilerklientel, das Uber-
wiegend aus Kindern bildungs-
ferner und sozial benachteiligter
Familien besteht.
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Den Gegenpart zu den Lern-
buUros stellen die sogenann-
ten ,,Gruppenarbeitsrdume*
dar. Diese wurden den Haupt-
fadchern Deutsch, Englisch und
Mathe zugeordnet und entspre-
chend der Fachlogik eingerich-
tet. Im Gegensatz zu den Lern-
buros sehen die Gruppenrdume
explizit vor, dass Schilerfinnen
dort gemeinsam an Projekfen
arbeiten und sich untereinander
austauschen und unterstUtzen.
Die Gruppenarbeitsrdume wur-
den dabei mit unterschiedlichen
Steh- und Sitzmdglichkeiten aus-
gestattet (Stehtische, Sitzkissen,
Akustiksofas ...), um fUr die SchuU-
lerinnen ein moglichst kreatives
und anregendes Arbeitsambi-
ente zu schaffen.

Lasst uns das Rad ein letztes
Mal neu erfinden -
differenziertes Schulmaterial
an der EKS

Der uns allen bekannte klassi-
sche Schulunterricht erfolgt im
Gleichschritt. Gleichaltrige Kin-
der werden in eine Schulklasse
gesteckt und ohne RUcksicht
auf ihre Fahigkeiten, Stérken
und Interessen mit denselben
Lerninhalten ,belehrt". Dabei
verwundert es kaum, dass die
meisten Kinder unterfordert oder
Uberfordert werden und nur die
wenigsten Kinder eine optimale
Forderung erhalten.

Im Einklang mit der empirischen
Bildungsforschung und auf Basis
der Idee des Konstruktivismus
|6st unser Konzept das Prinzip
des Unterrichts im Gleichschritt
auf. Anstatt durch die Lehrkraft
vorgegeben zu bekommen,
was sie an diesem Tag lernen
sollen, dUrfen Schiler*innen sich
in den Hauptfadchern taglich
neue Lernziele setzen und frei
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zwischen der Bearbeitung ver-
schiedener, unterschiedlich an-
spruchsvoller Lernpldne wah-
len. Die Autonomieerfahrung,
die Schuiler*innen damit ermog-
licht wird, fGhrt zu einer spUrbar
hoéheren intrinsischen Motivation
und damit auch zu nachhaltige-
rem Lernen und mehr Selbststén-
digkeit.

Die Entwicklung der Lernpléne
stellf eine groBe Herausforde-
rung dar und nimmt eine zentro-
le Position im Unterrichtsentwick-
lungsprozess unserer Schule ein.
Damit die Schuiler*innen frei und
inihrem Tempo arbeiten kédnnen
und nicht durch uns aufgehal-
ten werden, wurden alle The-
men der Hauptfdcher Deutsch,
Englisch und Mathe dreifach
differenziert vorbereitet. Die Dif-
ferenzierung orientiert sich dabei
an den hessischen Kerncurricula
der verschiedenen Schulformen
(Hauptschule, Realschule, Gym-
nasium).

Trotz (oder eben aufgrund) der
Wahlfreiheit der Schiler*innen
stellen wir Lehrkrafte jederzeit
sicher, dass alle Schuiler*innen
die notwendigen Grundfertig-
keiten in allen Schulfdchern er-
langen. DarUber hinaus bleibt
esihnen aber freigestellt, sich ei-
gene Schwerpunkte nach ihren
Interessen und Begabungen zu
setzen.

Digitalisierung und Digitalitat
Es ist selbstredend, dass sich ein
zeitgemdBes Lernkonzept auch
mit den Folgen der Digitalisie-
rung auseinandersefzen muss.
Hierbei gilt es jedoch zwischen
der technischen Perspektive
(Digitalisierung) und der damit
einhergehenden kulturellen Ver-
&nderung (Digitalitat) zu unter-
scheiden.

Kommuni- 21st
kation Century
Skills

ollubo-

ration

Offene Lernkonzepte sind nicht
neu und erfreuten sich gerade
in der Reformpd&dagogik gro-
Ber Beliebtheit. Dem entgegen
stand jedoch der enorme Auf-
wand, den solche Lernformen
mit sich bringen. Die techni-
schen Méglichkeiten der Digita-
lisierung haben hier einiges ver-
einfacht. Das selbststandige Er-
arbeiten von Lerninhalten geht
mit hybriden Lernplénen (Erkl&r-
videos, digitale Ubungsaufga-
ben, kollaborative Arbeitstools,
digitale Reflexionstools) sehr viel
leichter von der Hand, asynchro-
nes Lernen an verschiedenen
Orten ist einfacher zu organi-
sieren. Zudem koénnen durch in-
telligente, kreative Lernproduk-
te Leistungen valider gemessen
und Lernentwicklungen besser
diagnostiziert werden.

Neben diesen technischen Ver-
einfachungen spielt aber auch
die Lebensrealitdt der Lernen-
den eine groBe Rolle. Unsere
Jugend wdachst in einer Kultur
der Digitalitédt heran. Diese ist
divers, komplex und kaum Uber-
schaubar. In dieser Welt, die
sich durch Kontrollverlust aus-
zeichnet, brauchen Menschen
eine hohe Selbst- und Lern-
kompetenz, um sich weiterhin
zurechtfinden und an der zu-

© Grafik: Ch. Gramm

kUnftigen Gesellschaft teilha-
ben zu kdnnen. Entsprechend
ist es uns ein groBes Anliegen,
die Selbststandigkeit unserer
Schuiler*innen zu férdern und sie
frei nach dem Zitat ,Lernen ist
der Beruf der Zukunft* (Andreas
Schleicher, OECD) als sehr gute
Lernende aus unserem System
zu entlassen. Staft einfaches
Wissen abrufen zu mussen, wer-
den Menschen in der Zukunft
immer mehr komplexe Prozesse
verstehen und sich selbststén-
dig auf ver@nderte Lebens- und
Arbeitsbedingungen einlassen
mussen. Hierbei werden die so-
genannten 21st Century Skills
eine immer gréBere Bedeutung
erlangen. Dieser Logik folgend
mdchten wir unsere Schiler*in-
nen mit unserem Konzept nicht
auf die n&chste Prifung oder
den ndchsten Abschluss vor-
bereiten, sondern auf ihr Leben
nach der Schule.

Kontakt:

> www.eks-igs.de
/murat.alpoguz@eks-igs.de

Beitrag RTL Hessen:

» https://www.rtl.de/cms/darmstadt-
schueler-der-erich-kaestner-
gesamtschule-lernen-im-eigenen-
tempo-4749328.html
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Carl-von-Weinberg-Schule
|n FrCI N |<'FU r'I' — Eine IGS mit Oberstufe

Martin Grieben

Die Carl-von-Weinberg-Schule
ist eine (fur Hessen) eher be-
sondere integrierte Gesamt-
schule, denn sie hat auch eine
gymnasiale Oberstufe.

Wir sind bunt und schétzen die
Vielfalt unserer Schilerschaft:
Wir sind Stadtteilschule, aber
auch Eliteschule des Sports
und Eliteschule des FuBballs.
Als ,,Schule in Bewegung” ent-
wickeln wir uns padagogisch
permanent weiter.

So sind wir mit einem neuen
Schulkonzept gestartet, das die
Motivation und Selbstverant-
wortung der Schilerinnen und
Schiler férdert.

Heterogenitat von Jahrgang
5 bis 13

Die Verbindung der beiden Sekun-
darstufen — pddagogisch und
methodisch — ist uns ein Haupt-
anliegen. Was in den Jahrgdn-
gen 5 bis 10 angelegt wird, leitet
unser Handeln auch in der gym-
nasialen Oberstufe. Das sind bei
uns fraditionell besonders die
weitgehende Integration aller
Begabungsprofile, die Berufs-
orientierung und der Leistungs-
sport. Dazu kam vor zwei Jahren
die Eréffnung von Freirdumen
zur individuellen Schwerpunkt-
setzung im sogenannten Segeln
(,Selbstgesteuertes Lernen*), die
alle Jahrgangsstufen verbindet
und ladngeres gemeinsames Ler-
nen ermdglicht.
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Wir unterrichten in der Sekun-
darstufe | lernzieldifferent Kinder
und Jugendliche mit Haupt-
schul-, Realschul- und gymnasi-
aler Empfehlung in einer Klasse.
Unsere Schulerinnen und Schuler
aus Seiteneinsteigerklassen neh-
men am Regelunterricht teil. In
vielen Klassen lernen Kinder mit
Beeintrdchtigungen. Als Elite-
schule des Sports und Eliteschule
des FuBballs ist es unsere Zielset-
zung, sportlich besonders talen-
fierte Schilerinnen und Schuler
sportlich und schulisch zu best-
moglichen Leistungen zu brin-
gen. Mehr Heterogenitat geht
kaum!

~Segeln* ist selbstgesteuer-
tes Lernen

Ziel unseres pddagogischen
Handelns ist es, Motivation, In-
teresse, Lernchancen zu entwi-
ckeln und damit Selbstwirksam-
keitserfahrung zu foérdern. Um
allen Schuilerinnen und Schi-
lern mit ihren besonderen Eigen-
schaften und Talenten gerecht
werden zu k&dnnen, haben wir an
der Carl-von-Weinberg-Schule -

angelehnt an das Dalton-Kon-
zept des Gymnasiums Alsdorf —
das Konzept des Segelns entwi-
ckelt.

Segeln steht fir ,Selbstgesteu-
ertes Lernen” — seit 2020 fester
Bestandteil unseres Unterrichts-
konzepts. Durch grundlegende
Verdnderung in der Zeitstruktur
integrieren wir Zeiten selbstge-
steverten Lernens in die Stun-
denpldne: Die Unterrichtsstun-
den wurden auf 60 Minuten um-
gestellf. Die schulinterne Stun-
dentafel musste daflr verdndert
und die Lernbé&nder (Segel-Ban-
der) im Stundenplan positioniert
werden, alles unter BerGcksichti-
gung des Leistungssports.

Freirdume sollen motivieren:
Zeit furs ,Selbermachen*

Die Unterrichtszeit wurde in regu-
l&ren Unterricht und Segel-Stun-
den aufgeteilt. Die einzelnen
Facher geben Teile ihrer Unter-
richtszeit in einen Pool, aus dem
die Zeit fUr die Segel-Stunden
entnommen wird. In der Unter-
stufe sind im aktuellen Schuljahr
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vier Unterrichtsstunden fUr das
selbstgesteuerte Lernen und das
EinGben der Gestaltung dieser
Stunden vorgesehen, in der Mit-
telstufe fUnf und in der GOS un-
gefdhr ein Viertel der gesamten
Unterrichtszeit. Der Besuch der
Segel-Stunden wird durch die
Lehrkrafte im ,,Lernkompass” der
Schulerinnen und Schiler doku-
mentiert — es ist schlieBlich Un-
terrichtszeit, auch wenn sie flexi-
bel absolviert werden kann. Die
Lehrkrafte erstellen fachliche
Lernpl@ne, die den Schilerinnen
und Schuilern in den Segel-Zei-
ten die Mobglichkeit geben,
selbststéndig und selbstorgani-
siert Unterrichtsinhalte zu erar-
beiten. Die Pldne basieren auf
den Vorgaben der Kerncurricu-
la. Die Ergebnisse aus der selbst-
standigen Arbeit der Schilerin-
nen und Schuiler flieBen zurlck in
den Unterricht und werden dort
besprochen und bewertet.

Das Segl-Konzept ist in einer Er-
probungs- und Entwicklungs-
phase. Vielfdltige Abstimmungs-
prozesse und Evaluationen fUh-
ren zu st@ndigen Anpassungen
und Weiterentwicklungen. Unser
Ziel bleibt es dabei, den Kindern,
Jugendlichen und jungen Er-
wachsenen die Mdglichkeit zu
bieten, inr Lernen, d. h. die Ler-
numgebung und die Lernpart-
nerinnen und -partner, zu wah-
len und zunehmend selbst zu
gestalten!

ODSB ELITESCHULE
500 DES SPORTS

Sport verbindet

Eine zweite Gemeinsamkeit bei-
der Sekundarstufen ist der Leis-
tungssport. Von den ca. 1.100
Schilerinnen und Schuilern sind
etwa 330 Sportlerinnen und
Sportler, davon 63 sogenannte
High Performer (meist Bundeska-
derathletinnen und -athleten),

© Foto & lllustration: Carl-von-Weinberg-Schule, R. Kursch

vornehmlich in der gymnasialen
Oberstufe. Sportférderung wird
groBgeschrieben: In der Unter-
und Mittelstufe ermdéglichen
Sportlerklassen die Nachwuchs-
férderung im sportlichen und
schulischen Bereich. Als eine von
aktuell 43 Schulen in der Bundes-
republik Deutschland tragen wir
das Pradikat | Eliteschule des
Sports" des Deutschen Olympi-
schen Sportbundes. 2020 wur-
den wir mit dem Titel ,,Eliteschu-
le des Jahres" ausgezeichnet,
besonders fUr die EinfGhrung
der Schulzeitstreckung und den
Ausbau des Vormittagstrainings,
aber auch wegen der Entwick-
lung des Lernkonzepts mit dem
Schwerpunkt ,Selbstgesteuertes
Lernen®.

Die Talente und F&higkeiten
von Nachwuchsathletinnen und
-athleten in Unterricht und Leis-
tungssport sollen so geférdert
und entwickelt werden, dass es
auf beiden Gebieten zu best-
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mdbglichen Ergebnissen kommt.
Sportlerinnen und Sportler, wel-
che die Doppelbelastung Leis-
tungssport und schulische Aus-
bildung optfimal verknUpfen wol-
len, finden gewachsene Struktu-
ren in Sekundarstufe | und Il.

Flexibilisierung durch Schul-
zeitstreckung

Immer wieder erproben wir
neue Konzepte, die dieses Ziel
noch besser erreichbar machen
— seit inzwischen sechs Jahren
etwa die ,,Schulzeitstreckung in
der Oberstufe”. Die Schulzeit in
der Qualifikationsphase verlan-
gert sich dabei von zwei auf drei
Jahre und entlastet so das Zeit-
budget der Sportlerinnen und
Sportler in einer sehr wichtigen
schulischen und sportlichen Le-
bensphase. Die Unterrichtsbe-
lastung in den einzelnen Schul-
jahren wird deutlich reduziert
und das erleichtert es, weiter-
hin uneingeschrénkt am Trai-
ningsbetrieb und an Wettkdmp-
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fen teilnehmen zu kénnen. Die
Sportlerinnen und Sportler, die
meist Bundeskadern angehéren,
unterliegen naturlich denselben
schulischen Leistungsanforde-
rungen wie alle anderen im Kurs.
Mit den flexiblen Segel-Zeiten ist
eine weitere Mdglichkeit zur An-
passung an individuelle Erfor-
dernisse gegeben. Die Schule ist
stolz darauf, wenn ,,unsere" Ath-
letinnen und Athleten bei natio-
nalen und internationalen Wett-
bewerben und Meisterschaften
und in der Schule erfolgreich
sind!

Die CvW bleibt in Bewegung

Die Schulentwicklung an unse-
rer IGS mit gymnasialer Ober-
stufe bleibt weiter herausfor-
dernd. Eigentlich ist im Bereich
der schulweiten Segel-Bander
der jahrgangsubergreifende Be-
such von Segel-Stunden vorge-
sehen. Das wlrde zu weiteren
Kontakten zwischen den Stufen
fUhren, zu Austausch und zu Ler-

nen nicht nur mit-, sondern auch
voneinander. Diese Verbindung
der Jahrgédnge und beider Se-
kundarstufen durch das Segeln
konnte allerdings durch die Hy-
gienemaBnahmen  wdhrend
der Coronapandemie leider
nicht wie geplant starten, denn
die Klassen durften sich nicht
mischen — Segeln fand inner-
halb des Klassenverbands statt,
sehr viele Méglichkeiten zur Fle-
xibilisierung der Lerngruppen
und -rdume lagen daher noch
brach. Im aktuellen Schuljahr ist
fUr das erste Halbjahr immerhin
die jahrgangsweite Offnung zur
Raum- und Lehrkraftwahl vorge-
sehen; die gymnasiale Oberstu-
fe zahlt dabei als ein Jahrgang,
sodass fUr EinfGhrungs- und die
vier Halbjahre der Qualifikati-
onsphase gemeinsames Segeln
und Lernen statftfinden kann.
Perspektivisch steht die weiter-
gehende Offnung im Fokus — fur
ldngeres und tatséchlich ge-
meinsames Lernen!

Fokus Schule




Fortbildung im Fokus

Neu(e) an der IGS

Beatrix Kursch Meike Schmidt

Beatenberg/Wutéschingen

Ingrid Burow-Hilbig

1GS-Forum

Hanka Mihe

Der Landesvorstand der GGG-
Hessen besteht Gberwiegend aus
im aktiven Dienst an Gesamtschu-
len téatigen Menschen.

Er konzentriert seine Arbeit auf
ein Angebot firr die Kolleg:innen
an den Schulen, ihre Praxis mit
Unterstitzung der GGG zu reflek-
tieren und weiterzuentwickeln.

Die seit Jahren bewdahrten For-
mate erfreuen sich einer konstant
regen Beteiligung. Im Folgenden
stellen wir hier die Angebote vor,
die unterschiedliche Zielgruppen
ansprechen.
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EintGhrung

Auch nach mehr als 50 Jahren schulischer Praxis in der IGS ist in der Ausbildung kinftiger Lehrer

und Lehrerinnen noch keine Vorbereitung auf den Umgang mit einer gewollt heterogenen Schiler-

schaft angekommen. Noch immer wird oftmals davon ausgegangen, dass in einer Lerngruppe gleich

begabte, motivierte, schnelle und interessierte Kinder und Jugendliche zu finden sind. Das gilt in

keiner Schule - in der IGS wirkt es geradezu auftragswidrig.

AuBer der unterrichtlichen Vorbereitung mit differenzierenden Methoden und Organisationsformen

geht es im Alltag der IGS um Arbeit im Team, Lernen in Projekten und gréBeren Zusammenhdéngen,

kollegiale Beratung und Hospitation, schulische Weiterentwicklung und Innovation, um das gemein-

same Lernen vielfdltig verschiedener Kinder fruchtbar und wertschétzend fir alle zu gestalten.

Um diese Licke in der Lehrer*innenausbildung etwas zu schlieBen, hat die GGG Hessen seit vielen

Jahren ein vielfaltiges Fortbildungsangebot, das z. B. den neuen Kolleg*innen den Einstieg erleichtern

und sie auf ihre verschiedenen Aufgaben vorbereiten soll.

Neu(e) an der IGS

Eine Fortbildung von Kolleg*innen fir Kolleg*innen

Beatrix Kursch und
Meike Schmidt

Die GGG versteht sich als eine Gesellschaft,
die insbesondere die Vernetzung und Zusam-
menarbeit unter den integrierten Gesamtschu-
len stérken méchte. Voneinander zu lernen
und gemeinsam unser Ziel , Eine Schule for
alle” zu erreichen, spielt fir uns eine groBe
Rolle.

Grundgedanken

Ein Baustein, um dieses Ziel zu erreichen, ist eine
Fortbildungsreihe ,,Neu an der IGS", die schon
lange in Hessen angeboten wird und die stefs
gut besucht wurde. Sie bietet unterrichtenden
Kolleg*innen an Gesamtschulen UnterstUtzung
bei den taglichen Herausforderungen. Die He-
terogenitat der Schilerschaft, von Schuiler*in-
nen mit Forderbedarf hinsichtlich ihrer geistigen
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Entwicklung bis zu Hochbegabten, frifft auf Lehr-
krafte, die in inrer Ausbildung nicht darauf vor-
bereitet wurden. Ganz entscheidend ist hierbei
die Haltungsfrage: Fachliche Inhalte sind sehr
wichtig, der pddagogische Blick auf das einzel-
ne Individuum nimmt aber einen nicht zu unter-
sché&tzenden Raum ein, um Lernen erst moglich
zu machen. Die Zusammenarbeit in multiprofes-
sionellen Teams muss gelernt und gewaollt sein.

Planung

Durch die Pandemie wurde nach Moglichkeiten
geschaut, die Fortbildung trotzdem durchfGhren
zu kdnnen. Ein Umdenken war erforderlich. Die
zunehmende Digitalisierung machte auch vor
der GGG keinen Halt. In den VorUberlegungen
wurde berUcksichtigt, dass ein Format gefunden
werden musste, welches Prasenzworkshops und
digitale Workshops ermdglicht. Ziel war es, mdg-
lichst viele Kolleg*innen in Hessen zu erreichen.

GGG aktiv
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In Befragungen von Lehrerkollegien kristallisier-
ten sich Themenschwerpunkte heraus, die von
groBer Bedeutung in der taglichen Arbeit waren:

B Klassenleitung B Lehrerrolle

m Klassenlehrerstunde B Individuelles Lernen

B Classroom B Umgang mit Stérungen
Management B Ganztagsschule

B |nklusion B Elternarbeit

m Arbeitenin Teams  m Sypervision

Jede*r Teiinehmer*in sollte nach persénlichem
Bedarf an den Workshops teiinehmen. Rasch
waren Kolleg*innen, die die Leitung der unter-
schiedlichen Workshops Ubernahmen, gefun-
den. Ein groBer Dank gilt den Teamern: Christi-
na Kussinger (Herrmann-Ehlers-Schule, Wiesbao-
den), Nils Nolte (IGS KastellstraBe, Wiesbaden),
Vanessa Schwahn, Ann Catrin Monaco, Kristin
Erlenmaier und Sebastian Tron (alle von der MNS
Riedstadt), Florian Fleissner und Alisha Konjiak
(MBS GroB-Gerau), Ingrid Burow-Hilbig und Kons-
tanze Schneider (GGG-Landesvorstand Hessen).
Nachdem das Team feststand, wurde eine
Roadmap erstellt, in der die Termine festgehal-
ten werden.

Durchfihrung

Start der Fortbildungsreihe war der 7. Okt. 2021
— eine Kick-off-Veranstaltung an der Carl-von-
Weinberg-Schule in Frankfurt am Main. Es gab
51 Anmeldungen, was den groBen Bedarf an
dieser Fortbildungsreihe zeigt.

Begonnen hat diese Reihe mit einem Vortrag
von Gerd-Ulrich Franz, Bundesvorsitzender der
GGG 2015-20, langjahriges Mitglied des Lan-
desvorstandes Hessen und ehemaliger Schul-
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Kick-off-
Veranstaltung
in der Carl-
von-Weinberg-
Schule

© Fotos & lllustration:
R. Kursch

leiter der IGS KastellstraBe in Wiesbaden. Er be-
richtete Gber die Grundung der Gesamtschulen,
die politischen Hintergrinde und die besondere
Arbeitsweise an einer IGS. Ein wichtiger Auftakt
zum Verst@ndnis der Arbeitsweise und der pdd-
agogischen Grundsdtze an einer IGS.

Im Anschluss daran gab es eine Runde mit den
Teamern, die alle anwesend waren, um Rede
und Antwort zu ihren Workshops zu stehen. Es
wurden erste Termine vereinbart, der Wunsch
nach dem digitalen Angebot war groB.

Uber das Schuljahr verteilt gab es viele Ange-
bote, Présenzveranstaltungen gab es fast keine.
Das lag zum einen an der Pandemie, man ver-
suchte persdnliche Kontakte zu vermeiden, aber
auch an den langen Anfahrtswegen, die sich fur
einen zweistGndigen Workshop nicht rechneten.
Alle Inhalte wurden auf einer digitalen Plattform
festgehalten und waren jederzeit nachlesbar.

Unser Padlet

Resimee

Welche Konsequenzen zieht das LV-Orgateam
um Meike Schmidt, Richard und Beatrix Kursch
daraus?

In einer tfeambildenden Feedbackrunde auf
dem Main war man sich einig, dass die Reihe
mit den Themenschwerpunkten passgenau fir
die Teilnehmer*innen war und dass man diese
Reihe wiederholen wird.

Institut Beatenberg

Entwicklung braucht Herausforderung

Ingrid Burow-Hilbig
Jahrliche Tagungen im Institut Beqienbergl
- eine Quelle fir Inspiration und Ideen for

Schulen des gemeinsamen Lernens

.Wenn nicht ich, ...?%*, ... wer denn dann soll-
te auf der Basis der Erkenntnisse, wie Lernen un-
terstUtzt und der Lernprozess begleitet werden
kann, seine Lernraumgestaltung anpassen?

Beatenberg zeigt,

wie es aussehen kann

Die Philosophie des Lernens zeigt Andreas MUller
in der praktischen Umsetzung mit seinen Schile-
rinnen und Schilern. Wir als Lehrerinnen und Leh-
rer sind diejenigen, die den Lernraum gestalten
und die Schilerinnen und Schuler im Lernprozess
begleiten. Wir haben den Auftrag, individuelles
Lernen zu férdern und zu fordern, und das fur alle
Schilerinnen und Schuler.

In diesem Kontext spielt der Beziehungsaufbau
zwischen Lernenden und Lerncoach eine we-
sentliche Rolle. Wir haben Schulerinnen und
Schuiler immer wieder gefragt, was sie von uns
Lehrerinnen und Lehrern als besonders wichtig
fUr ihr Lernen ansdhen. Sie antworteten jedes
Mal: ,,Bauen Sie Beziehung zu lhren Schilerinnen
und Schuilern auf, seien Sie achtsam!*

Darauf bezieht sich Beatenberg und setzt drei
Hauptlinien ein:

B Argumente: Lernen ist etymologisch nah
verwandt mit Leistung und kann Ubersetzt
werden als ,,einer Spur folgen®. Unser Ziel ist
damit klar: Es geht fUr alle Beteiligten dar-
um, Leistungen zu erbringen. Und: Es geht
darum, sie gerne zu erbringen. Leistungen,
das GefGhl, etwas vollbracht zu haben, sind
das, was uns gute Geflhle mit uns selbst
beschert.?

B Elemente: Die verschiedenen Strukturele-
mente (offener, strukturierter Wahlbereich)
und entsprechende Arrangements dienen
dem Ziel einer méglichst maBgeschneiderten
Foérderung und Forderung.
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B Instrumente: Lernjobs und Lernsteps bauen
auf Kompetenzrastern auf, Lernnachweise
gehdren dazu genauso wie die wdchentlich
stattfindenden Bilanzgesprdche.

Die Alemannenschule Wutéschingen

macht es vor

Die Alemannenschule Wutéschingen? ging 2011
aus einer Grundschule und einer Werkrealschu-
le hervor. Aufgrund fallender Schilerzahlen soll-
te die Schule aufgeldst werden. Das war der
Beginn einer wunderbaren Geschichte. Der Rek-
tor und das Kollegium begannen, das Konzept
grundlegend zu Uberdenken. Die Schule setzte
sich zum Ziel, jedem Schuler, der hier Lernpart-
ner genannt wird, einen individuellen Lernweg zu
ermoglichen. Auch hier sind es drei Saulen, auf
denen der Erfolg der Schule basiert:

B Individudlisierung: Die Alemannenschule
stellf den Lernwunsch des Kindes in den Mit-
telpunkt, Neugier und Wunsch nach Leistung
sind wichtige Antriebskrafte, die unterstitzt
werden.

B Kooperatives Lernen: Die Schule schafft lern-
férderliche Angebote, in denen Schilerinnen
und Schuler kooperieren und zusammenar-
beiten kdnnen.

B Lernorte: Im Lernatelier hat jeder Lernpartner
und Lernbegleiter seinen Arbeitsplatz. Auf
dem Marktplatz treffen sich die Lernpartner
zu kooperativen Lernformen und in den
Inpufrdumen finden fachliche Inputs statt.

UnterstUtzt wurde die konzeptionelle Entwicklung
durch Neubauten zweier Lernhduser.

2019 erhielt die Schule den deutschen Schul-
preis. 2022 verlieBen die ersten Schilerinnen
und Schuler mit dem Abitur die Schule mit einem
Notendurchschnitt von 1,7.

Wie unterstitzt die GGG die Entwicklung

von Schulen des gemeinsamen Lernens?

Die GGG Hessen veranstaltet seit 2004 zusam-
men mit dem Landesverband des Saarlandes
regeimd@Big Tagungen in Beatenberg mit dem
Thema ,Personalisiertes Lernen in heteroge-
nen Gruppen als Chance fUr Inklusion”, die zu-

GGG aktiv




Kolleg:innen inspirieren

n&chst von Hans-Peter Kirsten-Schmidt und seit
2016 von Ingrid Burow-Hilbig zusammen mit GUn-
ther Clemens organisiert werden. Durch eine Be-
gegnung des damaligen hessischen Landesvor-
sitfzenden Gerd-Ulrich Franz mit Andreas Muller
(gest. 2018), dem Institutsleiter von Beatenberg,
entstand eine sehr konstruktive Zusammenarbeit,
die inzwischen mit seinem Sohn Sandro Muller
fortgesetzt wird.

Bei unseren ersten Besuchen sahen wir uns die
Arbeitspldtze und Lernumgebungen der Schile-
rinnen und Schuler an, nahmen die Kompetenz-
raster als Grundlage, um

Hier lassen sich eigene Kompetenzras-
ter fUr unseren Unterricht
herzustellen, und entwi-

und erarbeiten gemein- ckelten auch Material
sam neue Konzepte

(Lernjobs und Lernsteps)
dazu. Heute steht sehr
viel mehr im Mittelpunkt,
die eigene Schule weiterzuentwickeln. In einer
inspirierenden Umgebung jenseits des Alltags ge-
lingt das sehr viel besser als neben dem tagli-
chen Unterricht und dem aktuellen Geschehen
in der Schule.

Ein Teinehmer sagte: ,Ich bin auf den Berg" —
Beatenberg liegt auf 1.100 Metern — ,,anders
gefahren, als ich jetzt wieder hinunterfahre.*

Es hat sich als sinnvoll erwiesen, dass sich aus
einer Schule mehrere Kolleginnen und Kolle-
gen in Beatenberg inspirieren lassen und Kon-
zepte erarbeiten, um anschlieBend in der Schu-
le als Multiplikatorinnen und Multiplikatoren zu
wirken und neue Ildeen umsetzen zu kénnen.
Inzwischen ist unser Programm auf dreieinhalb
Tage ausgelegt. Mit dem Kennenlernen in einem
World Café beginnen wir am spdten Nachmit-
tag. Nach dem Abendessen erhalten wir einen

© Foto: Ingrid Burow-Hilbig

Einblick in die Arbeit des Instituts durch den Leiter
Sandro MUller. An den ndchsten beiden Tagen
gibt es Gelegenheit, die Arbeitsplatze der Schi-
ler und Schulerinnen zu studieren, Coaches und
Schulerschaft zu befragen. Vor allem aber gibt
es Raum und Zeit, an den mitgebrachten Arbeits-
vorhaben zu arbeiten. Seit 2021 haben wir den
Besuch der Alemannenschule in Wutéschingen,
die vor allem das selbstorganisierte Lernen um-
setzt, mit ins Programm aufgenommen, was von
allen Teilnehmerinnen und Teilnehmern als du-
Berst positiv aufgenommen wurde.

Fazit

Das Programm der GGG ist so erfolgreich, dass
nahezu 9200 Kolleg*innen aus Hessen und ande-
ren Bundesldndern mit groBer Inspiration und
Aufbruchstimmung von den Tagungen zurGck in
ihre Schulen gegangen sind. Viele Schulen und
Kollegien bauen Elemente dessen, was in Bea-
tenberg/Wutdschingen zu sehen ist, in ihre Kon-
zepte und Strukturen ein (z. B. Lernzeitmodelle
implementieren, Teamstrukturen schaffen, Lern-
radume/Klassenzimmer gestalten).

Eine weitere Tagung fand vom 21. Oktober bis
zum 24.10. 2022 statt, auch fUr 2023 ist wieder
eine Tagung geplant.

» Informationen und Kontakt:
IngridBurowHilbig@ggg-web.de.

Quellen: ..... . . . . . rereereeeenaaas

! Institut Beatenberg, www.institutbeatenberg.ch

2 Wenn nichtich, ...2, Andreas MUller, hep Verlag,

1. Auflage 2002

3 »Personalisiertes Lernen, Argumente, Elemente,
Instrumente", Andreas Muller, Institut Beatenberg,
Eigendruck

4 .
www.alemannenschule-wutoeschingen.de
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|GS-Forum —

als ,,Denkfabrik” for die Schule fur alle

Hanka Mihe

Das Forum IGS versteht sich als Think-Tank for
die Schule des gemeinsamen Lernens

und nicht als eine FortbildungsmaBnahme.
Hier werden die aktuellen padagogischen und
politischen Stromungen vor dem Hintergrund
schulischer Wirklichkeit diskutiert. Da die
Teilnehmer:innen aus verschiedenen Schulen
kommen, legen sie gemeinsam die Themen
fest, diskutieren diese und erarbeiten gemein-
same Positionen dazu.

Es begann ..., bevor es begann

Das Forum IGS entstand 2010 aus der Umgestal-
tung der E/G-Tagung. Hier trafen sich integrier-
te Gesamtschulen mit E-G-Differenzierung, um
gemeinsam voneinander zu lernen. Im Laufe der
Zeit wurden durch die brisanten Themen diese
Tagungen immer gréoBer und hatten zunehmend
den Charakter einer Fortbildungsveranstaltung.
Um wieder zum Ursprung zurickzukehren, entwi-
ckelte sich daraus das Forum IGS.

Seit 2013 ist das IGS-Forum folgendermaBen
ausgerichtet:

B Es hat den Charakter eines Think-Tanks, der
sich zu Entwicklungsthemen positioniert und
Umsetzungsstrategien erarbeitet.

B Es enfscheidet, ob diese Erarbeitungen zur
inneren Organisation, 6ffentlich, politisch
oder zur Vernetzung genutzt werden.

B Es tagt zweimal im Schuljahr
(Frohjahr/Herbst).

B Die Schulen werden durch ein festes Tandem
vertreten — ein Schulleitungsmitglied und ein
Mitglied des Kollegiums, das gut vernetzt ist.

B Ein Mitglied des GGG-Vorstandes leitet das
Forum und ist damit fUr die Organisation
verantwortlich.

B Es erfolgt eine externe Moderation durch
Dr. Frank Hilbig von teamkairos.

B Die teilnehmenden Schulen zahlen einen
Unkostenbeitrag von 100 € im Jahr.
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Der Spirit des Forums

Der groBe Wert des Forums liegt im Zusammen-
treffen einer Gruppe von Menschen, die sich an
verschiedenen Schulen mit unterschiedlichen
Bedingungen fUr die gleiche Vision starkmachen:

die Weiterentwicklung einer Schule fir alle,
einer Schule,

B in der alle Schiler:innen willkommen sind,

B in der Heterogenitdt als Bereicherung emp-
funden wird,

B in der alle miteinander und voneinander
lernen,

B in der Lernen von den Lernenden aus ge-
dacht wird,

B in der alle in ihrem Tempo und mit der fUr sie
angemessenen UnterstUtzung lernen kdnnen

Die Themen, die in den Foren bearbeitet wer-
den, kommen aus der Gruppe. Man schaut 16-
sungsorientiert auf die Herausforderungen, die
sich im Alltag bei der Implementierung von Struk-
turen, die eine Schule braucht, stellen, und lernt
im Austausch voneinander.

Dieses ,Schauen Uber den Tellerrand" — wie
gehen andere Systeme mit diesen Themen um?
— liefert Ideen und Energie, sich im eigenen Sys-
tem weiterhin zu engagieren.

Themen, die uns Uber die Jahre begleitet haben
und zu denen Positionspapiere entstanden:

Haltung

Leistungsmessung

Teamarbeit — Teamschule

JUL - jahrgangsUbergreifendes Lernen
Lernen im eigenen Takt

Inklusion

Rollen im kompetenzorientierten Unterricht

Kompetenzraster fUr Lehrer:iinnen und
Schulleiter:iinnen
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2019 und im FrGhjahr 2020 haben wir uns damit
auseinandergesetzt, dass diese erarbeiteten Po-
sitfionspapiere zu wenig Einzug in unsere Schulen
gehalten haben. Die Profile der IGS sind so he-
terogen wie deren Schuilerschaft und Kollegien.
Man steht auf unterschiedlichen Entwicklungs-
stufen, hat unterschiedliche Schwerpunktsetzun-
gen. Demzufolge ist eine strikte Umsetzung der
Positionspapiere weder padagogisch sinnvoll
noch méglich. Sie wirken eher richtungsweisend
und inspirierend.
Nordhessische Schulen 2: Zecrguek:neilfgg ienrj

beteiligen sich ver- tegrierte Gesamt-
schule und auch

stérkt durch das neve - "Veroand der
Video-Format” GGG schul- und
gesellschaftswirk-
samer zu machen.
In den IGS arbeiten immer mehr Kolleg:innen,
die weder in ihrer Ausbildung noch im dienstli-
chen Einsatz mit dieser Heterogenitdt und den
typischen IGS-Besonderheiten Erfahrungen ge-
sammelt haben, sodass wir in unserem Kreis die
Neuauflage der Fortbildungsreihe ,,Neu an der
IGS" geplant haben.

Folgen der Pandemie

NatUrlich ging auch an uns die Pandemie nicht
spurlos vorbei. SchulschlieBung, sinnhaftes Ler-
nen im Homeschooling, hybride Lernformen
waren die Themen, die uns alle in dieser Zeit be-
wegten. In Videokonferenzen tauschten wir uns
dazu aus und bekamen Anregungen von Schu-
len, die eigene digitale Wege mit Erfolg gingen
und somit eine Zufriedenheit bei der gesamten
Schulgemeinde verzeichneten.

Dieses neue Format fUhrte dazu, dass gerade
nordhessische Schulen wieder zum IGS-Forum
zurickfanden und die regionale Breite gréBer
denn je war.

Die Foren finden immer in einer Schule statt, die
sich bereit erkléart, die RGumlichkeiten und Ver-
pflegung zu organisieren. Das fUhrt allerdings
auch dazu, dass man bei der taglichen Arbeits-
belastung und der FUlle der Termine manchmal
zu lange Wege scheut und auf die Teilnahme
am Forum verzichtet oder die Schulen andere
Kolleg:innen als Vertreteriinnen schicken. Das
sind fUr die konzeptionellen Arbeiten hinderli-
che Faktoren.

Unser erstes Préasenzforum nach der Pandemie
fand an der Reformschule Kassel statt. Hier galt
es zu schauen, welche Errungenschaften aus der
Pandemie erhaltenswert erscheinen und wie Di-
gitalisierung einen individualisierten Lernprozess
unterstUtzen kann.

Am 7. November 2022 geht es weiter an der
Anne-Frank-Schule in Eschwege.

» Kontakt
HankaMuehe@ggg-web.de

Wir freuen uns sehr auf die kommenden
IGS-Foren mit vielen interessierten Kolleginnen
und Kollegen
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Kultusministerium

Alexander Lorz
Kultusminister

Schuldezernate

Axel Imholz Paul-Gerhard Weif3
Schuldezernent, Schuldezernent,
Wiesbaden Offenbach
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Christoph Degen (SPD) Daniel May
(DIE GRUNEN)

Moritz Promny (FDP)

Hier wird nun von der politi-
schen Seite auf die ,,Schule fir
alle” geblickt.

Wir haben den Hessischen
Kultusminister um seine Sicht
gebeten. Zwei kommunale Ent-
scheidungstréger schildern die
schulpolitische Entwicklung in
ihren Stadten Wiesbaden und
Offenbach.

Zum Schluss die Einschatzun-
gen der bildungspolitischen
Sprecher der Parteien, die wir
um eine Stellungnahme auf
unsere Fragen gebeten haben
- im Jahr 2023 wird in Hessen
ein never Landtag gewdhlt.




HESSEN

Hessisches
Kultusministerium

Zukinttige Entwicklung und
Rolle der IGS in Hessen

Der hessische Kultusminister Prof. Dr. Alexander Lorz

Seitdem im Jahr 1969 die ersten voll integrier-
ten Gesamischulen in Hessen eréffnet wurden,
hat die Schulform der integrierten Gesamt-
schule in Hessen einen weiten Weg genommen
und ist heute ein fester Bestandteil der hessi-
schen Schullandschaft.

Als bildungsgangubergreifende Schulform er-
maoglicht sie Schilerinnen und Schilern, durch
gemeinsamen Kernunterricht, der nun auch bis
zum Ende der Sekundarstufe | im Rahmen der
vollstdndigen Binnendifferenzierung* erfolgen
kann, und Unterricht in Kursen, die nach An-
spruchshéhe, Begabung und Neigung differen-
ziert werden, unterschiedliche Bildungsabschlis-
se anzustreben. Der Unterricht in solch hetero-
genen Lerngruppen ist darauf ausgelegt, dass
Schilerinnen und Schuiler voneinander profitie-
ren und sich gegenseitig mit inren unterschiedli-
chen Kompetenzen und Begabungen wahrneh-
men und unterstUtzen.

Die integrierte Gesamtschule hat dabei die Auf-
gabe, durch gemeinsame Lernerfahrungen das
gegenseitige Verstehen sowie die Bereitschaft
zu sozialem Handeln und die Fahigkeit zur Zu-
sammenarbeit von Schilerinnen und Schulern
zu fordern. Integrierte Gesamtschulen erhalten
bei der Umsetzung einer vollstdndigen Binnen-
differenzierung einen geringeren Klassenteiler
(25 Schulerinnen und Schuler). Dies ist ein Zeichen
fUr die Wertschatzung, die der Arbeit von inte-
grierten Gesamtschulen entgegengebracht wird.
Die Méglichkeiten der integrierfen Gesamtschu-
len sind gerade in der Fachleistungsdifferenzie-
rung vielfaltig. So kénnen die Schulen zwischen
unterschiedlichen Formen der duBeren Fachleis-
tungsdifferenzierung oder der Umsetzung einer

teilweisen oder vollstGdndigen Binnendifferen-
zierung wdhlen. Die Schulen erhalten dadurch
einen hohen Gestaltungsspielraum und kénnen
eigene Konzepte entwickeln, die den Bildungs-
erfolg ihrer Schilerinnen und Schuler sicherstel-
len. Insbesondere die Moglichkeit, sich nicht so-
fort fUr einen Bildungsgang entscheiden zu mus-
sen, sondern die Entwicklung der Schulerin oder
des Schulers noch einige Jahre abwarten zu kdn-
nen, bevor ein Bildungsgang gewdahlt wird, stellt
fUr viele Eltern und Schulerinnen und Schiler ein
wesentliches Argument zum Ubergang in eine
integrierte Gesamtschule dar.

Eine Starke der hessischen Schullandschaft ist die
Vielfalt ihres schulischen Angebots, das fur alle
Schuilerinnen und Schuler eine begabungsge-
rechte und passende Férderung bereithdlt. Der
wachsenden Heterogenitdt der Schilerschaft
wird so mit einem differenzierten Schulangebot
begegnet. Das bildungspolitische Ziel ist dabei
ein Schulsystem, das allen Schilerinnen und
Schilern Lebenschancen, Entwicklungs- und
Aufstiegsmdglichkeiten eroffnet. Jedes Kind soll
sich entsprechend seinen Fahigkeiten, Begabun-
gen, Neigungen und seinem individuellen Poten-
fial bestmadglich entfalten kdnnen und geférdert
werden. Das Wohl der Kinder und ihre Entwick-
lungschancen stehen im Mittelpunkt aller bil-
dungspolitischen Entscheidungen.

Bildung beinhaltet Wissensvermittlung, Berufsbe-
fahigung und Werteerziehung. Das Ziel ist eine
ganzheitliche Bildung, welche die freie Entfal-
tung der individuellen Persénlichkeit in der Ge-
sellschaft ermdglicht. Durch die in der integrier-
ten Gesamtschule vorhandene hohe Durchlés-
sigkeit der Bildungsgdnge ist den SchuUlerinnen
und Schuilern eine besondere Moglichkeit der
persdnlichen Entfaltung gegeben. Schilerinnen
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und Schuiler kdnnen hier etwa in unterschiedli-
chen Kursniveaus bildungsgangubergreifend
und begabungsgerecht beschult werden. Sie
kénnen inre Potentiale entdecken, diese weiter-
entwickeln und erst dann entscheiden, welchen
Bildungsabschluss und beruflichen Weg sie tat-
séchlich anstreben. FUr viele Schilerinnen und
Schuler kann dies ein guter Weg zur persénlichen
Entwicklung sein.

Allen Schulen muss es ein zentrales Anliegen
sein, auf kontinuierliche Unterrichtsentwicklung
zu achten und ein gutes Qualitdtsmanagement
aufzubauen. Auch die Aus- und Weiterbildung
der Lehrkrafte ist ein wesentlicher Faktor fUr die
Gestaltung gelingenden Unterrichts. Die Gewin-
nung von Lehrkr&ften bleibt eine zentrale Aufga-
be, der wir uns seif vielen Jahren engagiert an-
nehmen. Hessen stellt in diesem Schuljahr rund
55.680 Lehrerstellen bereit. Dies sind Uber 5.000
Stellen mehr als bei meinem Amtsanftritt als Kul-
tusminister im Jahr 2014. Die Zahl der Lehrerstel-
len steigt damit auf ein Allzeithoch. Seit 2014 ist
der Bildungsetat um fast 40% gestiegen. Mit rund
4,8 Milliarden Euro ist er in diesem Haushaltsjahr
abermals auf Rekordniveau angewachsen. Das
Angebot von hochwertigem Unterricht und die
daraus resultierende fachliche und personliche
Bildung aller Schulerinnen und Schdler ist und
bleibt bildungsgang- und schulformUbergrei-
fend das zentrale Ziel der Hessischen Landes-
regierung. Es geht um die bestmogliche Férde-
rung der Schuilerinnen und Schuler. Diese in ihrer
Unterschiedlichkeit und Vielfalt wahrzunehmen,

zu unterstUtzen und sie individuell zu férdern, um
ihnen so eine erfolgreiche Teilhabe an unserer
Gesellschaft zu erméglichen, gehort zum Kern
allen schulischen Handelns.

Die Vielfalt der Schulformen orientiert sich dabei
an den pddagogischen Erfordernissen. In einem
differenzierten System sind Anschlisse immer ge-
wdahrleistet: Die Schulerinnen und Schuler sind
anschlussfahig, weil das System horizontal und
vertikal durchlé&ssig ist, offen fir lebenslanges Ler-
nen und frei von EinbahnstraBen und Sackgas-
sen. Dazu bedarf es eines Systems von Schulen,
die auch im Erwachsenenalter noch Chancen
bieten. Die integrierten Gesamtschulen tragen
auch in Zukunft Verantwortung fUr Bildung und
Erziehung ihrer Schilerinnen und Schuler.

i--h‘ {
'ﬁ Prof. Dr. Alexander Lorz

Seit Januar 2014 ist Dr. Alexander Lorz Hessischer
Kultusminister. Zuvor war er Staatssekretdr im
Kultusministerium sowie im Ministerium fir Wissen-
schaft und Kunst.

Bis zu seinem Wechsel in die Politik lehrte er an der
Juristischen Fakultdt der Heinrich-Heine-Universitdt
Diisseldorf.

Seit Januar 2019 vertritt er den Wahlkreis Wiesba-
den Il als direkt gewdhlter Abgeordneter im
Hessischen Landtag.

* Redaktionelle Anmerkung: ,vollstdndige Binnendifferenzierung*

Diese im Beitrag mehrfach verwendete Formulierung entspricht nicht dem Sprachgebrauch der GGG - fUr uns bedeutet
»Binnendifferenzierung" stets den Verzicht auf eine Zuordnung der Schiler*innen zu vorgegebenen Fachleistungsniveaus.

Kultusminister Prof. Lorz betont zwar den mdglichen Verzicht auf Fachleistungskurse zugunsten einer klasseninternen

Organisation - allerdings mit Zuweisung zu G- oder E-Niveau!

Diese Zuweisung wird auch zukdnftig durch die Kultusministerkonferenz vorgeschrieben, die klasseninterne Organisation —
schon lange Praxis an vielen hessischen IGS - soll aber nun als gleichwertig abgesichert werden. Ein wichtiger Schritt - aber
leider noch nicht die Abldsung schulférmiger Vorgaben fur die AbschlUsse an der IGS.
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Schullandschatt vor Ort

geS-I-O H-en — Entwicklung und aktuelle Perspektiven

FiUr die Entwicklung der IGS und deren Perspektiven in Hessen ist auch die Sicht der Schultréger

und deren Einschétzung zu den Chancen relevant, die IGS als Vorstufe, als Pilotschule fiir eine inklusive

Gesellschaft starker ins 6ffentliche Bewussisein zu ricken.

Wir stellen darum beispielhaft die konkrete Entwicklung fir die jeweilige Schullandschaft in

Offenbach und in der Landeshauptstadt Wiesbaden vor.

Oftfenbach:

Paul-Gerhard Weil3

Offenbach setzt auf Integrierte Gesamtschulen
mit Grundstufe und gymnasialer Oberstufe

Wie kann das Wachstum einer Stadt fUr die Wei-
terentwicklung der Schulangebote und schulor-
ganisatorische VerGnderungen fruchtbar wer-
den? Diese Frage drdngte sich in der kreisfreien
GroBstadt Offenbach am Main geradezu auf. Im
Zuge der starken Dynamik in der Bevélkerungs-
entwicklung der Ballungsrdume ist auch Offen-
bach im Herzen der Rhein-Main-Region in den
letzten 15 Jahren deutlich gewachsen und mit
ihm die Zahl der Schuilerinnen und Schuler. Das
macht den Ausbau der Kapazitéten erforderlich,
bietet aber auch Chancen fur eine Neuordnung
der Bildungsangebote, die dem Bedarf an ge-
zielter Férderung und Durchldssigkeit besser ent-
sprechen. Rund 70 % der Offenbacher Kinder
haben einen Migrationshintergrund, rund 10 %
der Eingeschulten besuchen zundchst eine Vor-
klasse, weil Defizite bei Sprache und allgemeiner
Reife es erfordern.

Abstimmung mit FiBen

Die Verdnderungsrichtung fur die weiterfGhren-
den Schulen gaben die Lernenden und ihre
Eltern selbst vor: Sie wahlten im alten, dreiglied-
rigen System die Haupt- und Realschulen kaum
noch. Die Stadt als SchulirGger reagierte auf
diese Abstimmung mit FUBen und wandelte
nach und nach alle bisherigen, jetzt nur noch
auslaufenden Haupt- und Realschulen in Inte-
grierte Gesamtschulen um. Bei den Beratungen
hierzu fiel auf, wie sehr sich das schulpolitische
Klima in dieser Frage verédndert hat: Die frGhe-

ren, ideologisch aufgeladenen Debatten fielen
aus, alle Entscheidungen im Stadtparlament er-
folgten fast einstimmig und die staatliche Seite
vollzog sie wie selbstversténdlich nach. Gemein-
sames Lernen ist kein Streitpunkt mehr, allerdings
ist der gymnasiale Bildungsgang an den Inte-
grierten Gesamtschulen oft unbekannt und un-
terreprdsentiert.

Ungebrochen starke Nachfrage

nach Gymnasien

Aus einem neuen Schild am Schuleingang folgt
noch nicht automatisch eine neue pdadagogi-
sche Wirklichkeit und auch nicht automatisch
eine hdhere Attraktivitét fur alle, die neu an-
gesprochen werden sollen und mUssen, damit
Gesamtschule als solche gelingt. Ungebro-
chen stark werden die Offenbacher Gymnasi-
en — eines in kirchlicher und 3 in stadtischer Tr&-
gerschaft, ein viertes in Grindung — gewdahilt,
fast die Halfte der Viertkl@ssler wechselt dorthin,
sicher weit mehr als die ausgesprochenen Eig-
nungsempfehlungen der Grundschulen. Das ist
nicht verwunderlich: L&dngst haben sich die Gym-
nasien auf Herkunft und Sozialstruktur der Kinder
mit interessanten Angeboten, Férderprogram-
men und umfangreicher Ganztagsarbeit einge-
stellt. Ihr Ruf ist gut und sie stehen fUr den erstreb-
ten Weg zum Abitur ohne weitere Ubergdnge
und Briche. Aber bei Weitem nicht alle Schi-
lerinnen und Schuiler gehen diesen Weg erfolg-
reich und fUr diese wiegen die dann folgenden
Briche oft schwer.
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Gymnasiale Oberstufe fir
Gesamischilerinnen und Gesamtschuler
Auch deshalb ist es das Ziel der stadtischen
Schulentwicklungsplanung, den gymnasialen
Bildungsweg Uber die Integrierten Gesamtschu-
len aufzuwerten und ihn sichtbarer zu machen.
Dass hierfUr vor allem an den neuen Gesamt-
schulen viel konzeptionelle Um- und Aufbauar-
beit zu leisten sein wirde, war allen klar. Aber
auch der Schultréger ist gefordert, durch schul-
organisatorische Verdnderungen die Chan-
cen der Gesamtschulen zu verbessern. Es war
eine folgerichtige Entscheidung, die rGumlichen
KapazitGtserweiterungen an den Integrierten
Gesamtschulen mit der Einrichtung einer gym-
nasialen Oberstufe zu verknUpfen. Was frGher
stets gewunscht und gefordert wurde, sich man-
gels ausreichender Jahrgangsbreite aber nicht
Uberzeugend darstellen lieB, ist durch das Anstei-
gen der Schilerzahlen nun méglich und seit dem
neuen Schuljahr auch wirklich. Dabei richtet sich
die an einer Offenbacher IGS etablierte Oberstu-
fe an die Absolventinnen und Absolventen aller
Gesamtschulen der Stadt und wird von diesen
auch besucht.

IGS mit Grundstufe

Der Bevdlkerungszuwachs macht neue Grund-
schulen erforderlich und die Stadt verbindet den
Ausbau auch hier mit einer strukturellen Stérkung
der Integrierten Gesamtschulen. Durch Anglie-
derung von Grundstufen gibft sie ihnnen die Mdg-
lichkeit, inr Konzept frGh transparent zu kommu-
nizieren, eine durchgdngige Schullaufbahn im
Stadtteil anzubieten, den Ubergang von Klas-
se 4 auf 5 padagogisch zu begleiten und mit
mehr Kontinuitdt zu gestalten. Zudem kénnen
Ressourcen, auch in der Schulsozialarbeit und
in der Ganztagsbetreuung, besser genutzt und
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© Fofo: Stadt Offenbach

verzahnt werden. Dies schlieBt die Zusammen-
arbeit mit Jugendhilfe und Vereinen im Stadtteil
ein, die sich in Offenbach vielfaltig im Ganztag
engagieren.

Verdnderte Schullandschaft

Eine Stadt entwickeltf sich, und die Schulen ent-
wickeln sich mit. Das ist nicht selbstverstandlich
und auch eine Herausforderung, manchmal
auch eine Zumutung: Denn Umwandlungen,
neue Zuordnungen und Schilerlenkungen grei-
fen in Schulprofile ein, die oft Uber Jahre auf-
gebaut wurden. Manche Schule dndert ihren
Namen, andere ihre Zusammensetzung, viele
ihre GréBe. Die Verdnderungen sind erheblich.
Gab es in Offenbach vor 15 Jahren gerade mal
zwei Integrierte Gesamtschulen, sind es jetzt 6,
davon 4 mit Grundstufe. Eine ,,eigene" gymna-
siale Oberstufe bietet ihnen nun den durchgén-
gigen Weg zum Abitur. Damit baut der Schultré-
ger bewusst eine Alternative zur Laufbahn Uber
die Gymnasien auf, die er aber ebenso bedarfs-
orientiert weiterentwickelt, denn er will nicht be-
vormunden, sondern ermoglichen.

Paul-Gerhard WeiB3

ist in dritter Amtszeit hauptamtlicher Stadtrat in
Offenbach am Main und derzeit Dezernent fiir Bauen
und Bildung.

Nach dem Studium der Philosophie, evangelischen
Theologie und Politikwissenschaft arbeitete er als
Referent in der Erwachsenenbildung und Kommunal-
politik, bevor er in den Magistrat seiner Heimatstadt
gewdhlt wurde. Fiir die Schulentwicklungsplanung ist
er nun zustdndig.

Einblick Politik




Wiesbaden:

Gerd-Ulrich Franz

im Gespréch mit Stadtrat

Axel Imholz, Schul- und Kultur-
dezernent und Kammerer in
Wiesbaden

G.U. Franz: Ich freue mich,
Sie aus Anlass dieses Gesprdchs
zur Wiesbadener Schulland-
schaft wiederzusehen.

Vor 35 Jahren setzten sich der
SPD-OberbUrgermeister und
die grine Schuldezernentin
vehement fUr die Einrichtung
integrierter Gesamtschulen in
Wiesbaden ein, sahen darin
eine richtungweisende Entschei-
dung fur die Schullandschaft —
was ist daraus geworden, wie
sieht es heute aus?

A.Imholz: Nach der Neu-
errichtung der IGS KastellstraBe
1988 wurden durch Umwand-
lung noch 4 weitere integrierte
Gesamtschulen eingerichtet.
Allerdings stagnierte diese
Entwicklung aufgrund eines
kleinen politischen Schulkampfs
mit sehr kontréren Positionen
— die IGS einerseits als eine
Schule fdr alle Kinder favori-
siert, andererseits polemisch als
»gleichmacherischer Fremd-
kérper* diffamiert und abge-
lehnt.

In der Folge bestimmte ein
pragmatischer ,,Burgfrieden*
die weitere Entwicklung.

Den IGS wurde von den Gym-
nasien gerne die Rolle zuge-
schrieben, fUr jene eine Alter-
native zu sein, die mit deren
Anforderungen nicht zurecht-
k&men. Politisch wurde aus-
gehandelt, dem Elternwunsch
gleichermaBen durch Einrich-

fung von Gymnasien und IGS
ZU entsprechen. Zuletzt ein
Gymnasium in Dotfzheim und
die Umwandlung der Kleist-
schule in die IGS Rheingauvier-
tel. Die Hauptschulen wurden
mangels Nachfrage geschlos-
sen, eine Mittelschule und neu
eingerichtete Hauptschulzwei-
ge an den Realschulen sichern
heute die Aufnahme der RUck-
IGufer von den Gymnasien ...

G.U. Franz: Die 6ffentlichen
Schulen der Stadt kénnen und
sollen ja das bestmdgliche Ler-
nen aller Kinder — und ein ge-
lingendes Miteinander in der
Stadtgesellschaft — weit Uber
die Schule hinaus gewdhrleisten.
Teilen Sie diese zweifache Auf-
gabe und sehen Sie sich als Ver-
antwortlicher Uberhaupt imstan-
de, dieser Funkfion angemessen
gerecht werden zu kénnen?

A.Imholz: Iich stimme
lhnen zu - diese Aufgaben
bedurfen aber vor allem der
UnterstUtzung durch eine pla-
nerische Berdcksichtigung
bei der Umsetzung durch die
Schulverwaltung. Ein Beispiel
hierfdr ist die im Schulentwick-
lungsplan vorgesehene Errich-
tfung einer gymnasialen Ober-
stufe in Kostheim — eben an der
Wilhelm-Leuschner-Schule (IGS)
und nicht an dem parallel zu
errichtenden Mittelstufengym-
nasium in Kastel!

Wir berlcksichtigen dies auch
bei der Planung neuer Stadt-
teile: In Bierstadt-Ost wollen
wir auf einem Campus eine
Grundschule und eine IGS er-
richten und damit allen Eltern
aus Bierstadt erm&glichen,

dort ihre Kinder von Klasse 1 bis
Klasse 10 gemeinsam beschu-
len zu lassen ...

G.U. Franz: Wie kdonnten Sie
dabei die Einsicht stdrken und
ins gesellschaftliche Bewusstsein
rOcken, dass es hier eigentlich
um den Einstieg in eine inklusive
Schule gehtg Viele politische Ak-
teure ignorieren bis heute (nicht
nur in Wiesbaden) den Umset-
zungsauftrag aus dem Beschluss
des Bundestags von 2009, eine
inklusive Schule fUr alle Kinder in
Deutschland aufzubauen.

A.Imholz: Durch gute
Beispiele und ein gelungenes
Angebot.

G.U. Franz: Ein gelungenes
Angebote Die Errichtung von
Gymnasien neben den Gesamt-
schulen untergrabt den Auftrag
und die Qualitat der IGS, die
soziale Entwicklung der Stadt
positiv zu beeinflussen —und for-
dert vor allem die falsche Ein-
ordnung der IGS in den Képfen!
Wie stehen Sie zu lhrem begrenz-
ten Einfluss auf Struktur und p&d-
agogische Ausgestaltung?

A.Imholz: Ja, wir haben
nur sehr begrenzten Einfluss auf
die Struktur und innere Ausge-
staltung der Schulen, es gibt
leider keine gesetzliche Rege-
lung fir die Kooperation mit
dem dafdr zustandigen Staatli-
chen Schulamt.

G.U. Franz: Wdre da nicht
eine Initiafive angesagt, den
Schultrdgern hier weitergehen-
de Beteiligung einzurumen®
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Ich erinnere, dass z. B. der Stad-
tetag 2010 in Aachen eine ent-
sprechende Forderung aufge-
stellt hat.

A. Imholz: In den Termi-
nen mit den Schuldezernenten
anderer Stadte in Hessen stan-
den in den letzten 2 Jahren die
Pandemie und die Umsetzung
des Digitalpaktes im Vorder-
grund, da blieb keine Zeit fir
solche Entwicklungsthemen,
so wichtig ich es auch fande,
hier gemeinsam eine stdrkere
Kooperation einzufordern.

G.U. Franz: Also wie kom-
men wir voran, wenn wir die Be-
deutung der IGS als ,,Pilotschu-
le" fUr eine inklusive Sicht auf
Schule und Gesellschaft hervor-
heben wollen?

A.Imholz: Auch wenn ich
ungern anderen die Aufga-
ben zuschiebe, fUr eine solche
Sichtweise und deren gesell-
schaftliche Stéarkung fehlt vor
allem von der Landesebene
ein entsprechendes Leitbild,

Die Schule fur alle - GGG Magazin 2022 / 3
Lizenz: CC BY-NC-ND-4.0

g - # . \
1 o A
o " Ausschnitt aus
i Ik .&;) gj,ﬂ“
b %> G.i.| einer Planungschart
Te k ———
sunls 7o - | der Arbeitsgruppe
vt \"j kol| .Neve 1G5, Wies-
\ ) i
/ @ e 7me s | baden
/ R

© Arbeitsgruppe ,,Neue IGS", Wiesbaden

eine verdnderte Zielvorgabe
fUr die Schule. Ich habe aller-
dings von keinem der letzten
Kultusminister gehért, dass die
IGS einen besonderen Stellen-
wert fUr die schulische Entwick-
lung im Lande hat, nicht
einmal den gleichen wie die

3 anderen Schulformen.

G.U. Franz: Okay, zum Ab-
schluss — wie ist Inre eigene, per-
sdnliche Position, wie sehen Sie
die Perspektiven fUr die Wiesba-
dener Schullandschaft?2

A.Imholz: Als Schuldezer-
nent stehe ich in der Pflicht,
ein am Elternwillen orientiertes
Schulangebot sicherzustellen.
Ganz persoénlich wirde ich mir
wulnschen, dass die Schulland-
schaft in Hessen weniger selek-
tiv ausgerichtet wird und das
gemeinschaftliche Lernen in
der Schulplanung Prioritét be-
kommt.

G.U. Franz: Herr Imholz, ich
danke fUr das Gesprdch und
winsche Ihnenviel Erfolg —im In-
teresse der Kinder, der IGS und
der ganzen Stadtgesellschaft!
Die GGG ist gerne bereit, Sie
bei der konkreten Schulentwick-
lung vor Ort beratend zu unter-
stUtzen - z. B. auch bei der wei-
teren Planung einer gemeinsa-
men Grundschule und IGS von
1-10 im Wolfsfeld in Bierstadt ...

Axel Imholz

lebt seit 1971 in Wiesbaden, Studium
der Publizistik, Politikwissenschaften
und Deutscher Philologie in Mainz.
Kommunal in vielfdltig verschiede-
nen Funktionen in der SPD in Wies-
baden tdtig. Seit 2013 Stadtkdmme-
rer und seit 2017 auch Schul- und
Kulturdezernent.
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Landtagswahl 2023

Fragen an die Bildungspolitik

WIE WEITER MIT DER IGS IN HESSEN — WIE WEITER
ZUR INKLUSIVEN SCHULE ?

Gerd-Ulrich Franz

Auch im Blick auf die Landtagswahl 2023
haben wir die bildungspolitischen Sprecher:
innen der Landtagsfraktionen von GRUNE,
FDP, SPD und die LINKE gebeten, zu den unten
aufgefuhrten Fragen Stellung zu nehmen.

Die CDU-Fraktion hatten wir nicht angefragt,
da wir der CDU mit Dr. Alexander Lorz als
amtierendem Kultusminister eine eigene Stel-
lungnahme zur Perspektive der 1GS
angeboten haben.

Seit 1969 wurden in Hessen integrierte, soge-
nannte ,,schulformunabhdngige" Gesamtschu-
len eingerichtet. Allerdings legten sehr ,,schulfor-
mige" Vorgaben die Schulen von Anfang an in
den inneren Strukturen und Abldufen fest und
begrenzten deren pddagogische Ausgestal-
tung. So werden sie bis heute férmlich in das
mehrgliedrige Schulsystem in Hessen ,,integriert"
—statt wie urspringlich gedacht, als dieses kom-
plett ersetzende Alternative anerkannt zu sein.

2009 unterzeichnete Deutschland die Behinder-
tenrechtskonvention der UN und verpflichtete
sich, ein inklusives Bildungssystem einzurichten.
Bis heute fehlen dazu Weichenstellungen fir
eine inklusive Schule fur alle. Noch immer wer-
den z.B. individuelle Leistungen durch Noten
vergleichend bewertet und zur Grundlage for-
maler Einordnung — gar in verschieden bewer-
tete Schulformen. Damit verfestigen sich schon

in der Grundschule soziale Unterschiede. Falsche
Selbst- und Fremdwahrnehmung wird so beguns-
figt, illegitime Hierarchie und gesellschaftliche
Spaltung befdrdert, statt dieser durch ein alle
Kinder gleichermaBen wertschdtzendes inklusi-
ves Denken und Handeln entgegenzuwirken.

B Inwieweit teilen Sie unsere Einschdtzung zur
Funktion der Schulen fUr eine notwendig
inklusive Sicht der Gesellschaft, insbesondere
zur Aufgabe der IGS als ,Pilotschulen' fUr ein
inklusives Bildungssystem?2

B Wie wollen Sie die ohne Zweifel notwendige
Starkung des sozialpddagogisch-erzieheri-
schen Auftrags einer solchen Schule voran-
bringen?e

B Was gedenken Sie in diesem Sinne fUr die
konkrete Férderung einer inklusiven Sicht und
vor allem auch die UnterstUtzung der ,,inklusi-
ven Vorarbeit" an den Grund- und Gesamt-
schulen zu tun?

B Wie wollen Sie die Lehrkraftebildung aus
ihrem schulférmigen, fachbezogenen Korsett
befreien und endlich den Umgang mit Ver-
schiedenheit, die Férderung der Vielfalt, das
Mindern von Benachteiligungen, das Verhin-
dern von schulischem Scheitern zur zentralen
Aufgabe der Schule und damit zur MaBgao-
be fUr Studium sowie Aus- und Fortbildung
machen?¢

Im Folgenden lesen Sie nun die Stellungnah-
men der Parteien.

Machen Sie sich selbst ein Bild, inwieweit die
Antworten angemessen sind und einen
Ausblick auf die nach der Wahl zu erwartenden
bildungspolitischen Entscheidungen geben.
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Daniel May, MdL

Die integrierten Gesamtschulen sind ein wich-

tiger, eigenstéindiger Zweig unseres Schulsys-
tems geworden. Sie haben die Entwicklung des
Systems Schule in Génze entscheidend voran-
gebracht und setzen immer wieder wichtige
Impulse fir die hessischen Schulen.

Deutlich wird dies insbesondere an ihrer Vorrei-
terrolle im Bereich der individuellen Férderung,
dem Ganztag oder der Inklusion. Wie wichtig
diese Pionierarbeit ist, zeigt sich daran, dass der
Hessische Landtag sich in der Frage, ob diese
Inhalte nun fUr alle Lehramtsstudiengénge ver-
pflichtend sein sollten, groBtenteils einig war. Mit
dem novellierten Lehrkraftebildungsgesetz sind
die Themen Inklusion und Ganztag somit zukUnf-
tig verbindlicher Teil aller drei Phasen der Lehr-
kraftebildung in allen Lehrdmtern. Dies zeigt,
dass die Entwicklungen im Bereich der integrier-
ten Gesamtschulen in alle Schulformen hinein-
strahlen.

Wir GRUNEN sind der Uberzeugung, dass Schi-
lerinnen und Schuler durch IGngeres gemeinsa-
mes Lernen und das mdglichst lange Offenhal-
ten aller BildungsabschlUsse sehr gut individuell
geférdert werden kénnen. Deswegen haben wir
uns stets fUr die Entwicklung der integrierten Ge-
samtschulen eingesetzt, beispielsweise indem wir
fUr alle IGSen eine Mindestzuweisung im Landes-
programm fUr Schulsozialarbeit (UBUS) vorgese-
hen haben und indem wir den Klassenteiler fir
diejenigen Schulen, die auf eine &uBere Diffe-
renzierung verzichten, gesenkt haben. Auch die
férderp&dagogische Grundzuweisung, mit der
Schulen eine Stelle fest zugewiesen bekommen
und die wir nach erfolgreicher Evaluation an den
Grundschulen in diesem Schuljahr als Modell-
versuch auf die weiterflhrenden Schulen Uber-
fragen haben, ist von vielen IGSen angenom-
men worden und stdrkt die inklusive Beschulung
sowie die Arbeit in multiprofessionellen Team:s.
Mit dem Programm der pddagogisch selbststan-
digen Schule haben wir zudem die Mdglichkeit
geschaffen, pddagogische Innovationen in der
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Unterrichtsorganisation, wie den Verzicht auf
Nichtversetzung oder auf Ziffernnoten, umzuset-
zen. Insbesondere unsere Gesamtschulen haben
davon Gebrauch gemacht und erproben er-
folgreich neue pddagogische Konzepte, von
denen langfristig alle Schulen profitieren kénnen.

Perspektivisch winsche ich mir eine Weiter-
entwicklung unseres Schulsystems in Rich-
tung Zweigliedrigkeit, also zwei gleichwertige
Schulzweige mit Gymnasien einerseits und den
Gesamtschulen andererseits. Wir wollen die Vor-
aussefzungen dafir schaffen, dass alle, die das
wollen, sich wohnortnah fir eine integriert ar-
beitende Schule entscheiden kénnen. Gerade
im Hinblick darauf, dass wir die Gleichwertigkeit
von akademischer und beruflicher Bildung stér-
ker betonen muUssen, ist eine weitere Starkung
der integrierten Gesamtschulen in Hessen eine
wichtige bildungspolitische MaBnahme. Auch fir
den ladndlichen Raum bietet ein Ausbau der in-
tegrierten Gesamtschulen strukturelle Chancen,
da so auch kleinere weiterfUhrende Schulen vor
Ort gesichert werden kénnen. Dies zeigt sich
auch daran, dass die verbundenen Haupt- und
Realschulen Elemente, die aus der integrierten
Gesamtschule kommen, Ubernommen haben.

Wir GRUNE danken den integrierten Gesamt-
schulen fUr ihre wichtigen bildungs- und gesell-
schaftspolitischen Impulse und freuen uns dar-
auf, mitihnen zusammen fir mehr Chancenge-
rechtigkeit und Bildungserfolg in Hessen zu ar-
beiten.

Daniel May

Mitglied des hessischen Landtags seit 2009, wohnhaft
im Kreis Waldeck-Frankenberg; Lehrer Sekundarstufe |,
bildungspolitischer Sprecher der Landtagsfraktion;
d.may@Itg.hessen.de
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Christoph Degen, MdL

Die SPD sieht Schulen als Lernorte, in denen

es um kreative, soziale, ethische und politische
Bildung wie auch um die Vermittlung von
Wissen und Werten, praktischen Fahigkeiten
und Qualifikationen geht.

Zu den wichtigsten Aufgaben von Schule ge-
hort es, junge Menschen zu Selbstbestimmung,
Demokratie und sozialer Verantwortung zu be-
fahigen und ihnen zu vermitteln, dass eine viel-
faltige Gesellschaft ein Gewinn ist. Wir wollen,
dass junge Leute so aufwachsen, wie die Gesell-
schaftist, undin einem inklusiven Bildungssystem
lernen, das kein Kind zurGcklasst und allen glei-
che Chancen eréffnet, inre Potenziale zu nutzen.

Die integrierte Gesamtschule ist fir uns die beste
Schulform fir Chancengleichheit. Sie bietet allen
Kindern mit ihren unterschiedlichen Lernvoraus-
setzungen durch das gemeinsame Lernen Zeit,
sich zu entwickeln. Insofern sehen wir sie ebenso
wie die Grundschule als ,,Pilotschule* fur Inklusi-
on an. Umso heterogener eine Schilerschaft ist,
umso leicht fallt die Inklusion, weil es dann voll-
kommen normal ist, verschieden zu sein und un-
terschiedlich schneller und langsamer zu lernen.
Auch altersgemischte Klassen kbnnen dazu bei-
fragen.

Wir streben eine Weiterentwicklung der Bera-
tungs- und Foérderzentren zu ,,Zentren fUr beson-
dere pddagogische Férderung" an, die als re-
gionale UnterstUtzungsagenturen fur individuel-
le Férderung ohne die starre Beschrénkung auf
sonderp&dagogischen UnterstUtzungsbedarf
fungieren und Schulen multiprofessionell aus
einer Hand beraten. Unerl@sslich ist eine enge
Zusammenarbeit mit der Schulpsychologie sowie
mit Sozialpddagoginnen und -pddagogen an
den Schulen. Schulsozialarbeit an jeder Schule
ist ein Muss und keine Kann-Option.

Stellungnahme des bildungspolitischen Sprechers
der SPD-Landtagsfraktion Hessen

Benachteiligungen und schulisches Scheitern
wollen wir durch mehrindividuelle Férderung alb-
bauen. Auf Querversetzungen und Sitzenbleiben
sollte moglichst verzichtet werden. Um individuell
auf das einzelne Kind eingehen zu kénnen, mUs-
sen sich die Rahmenbedingungen (Lernumge-
bung, Unterrichtsplanung und -gestaltung, Klas-
sengroBen) verbessern. Feriencamps oder ver-
einzelte Lernangebote fUr einen Tag in Form von
Digitaltrucks sind weder zielfGhrend, noch errei-
chen sie alle Kinder, insbesondere nicht diejeni-
gen mit mehr UnterstGtzungsbedarf.

Wir wollen die Rahmenbedingungen fir Schu-
len, die jahrgangstUbergreifendes Lernen, Bin-
nendifferenzierung oder andere reformorien-
fierte Ansétze realisieren, durch zusatzliche per-
sonelle und materielle Ressourcen verbessern.
Dazu muss aus unserer Sicht die sozialindizierte
Lehrkraftezuweisung massiv aufgestockt und vor
allem schulscharf gestaltet werden. Die SPD for-
dert ein Programm zum Ausbau von gebunde-
nen und teilgebundenen Ganztagsschulen, das
den Schulen verl@ssliche Entwicklungsperspek-
fiven bietet sowie rhythmisiert und ldchende-
ckend fUr gleiche Bildungschancen auch am
Nachmittag sorgt. Inklusive Beschulung und be-
sondere Férderung mussen auch am Nachmit-
tag qualitativ hochwertig moglich sein.

Gesamtschul- und Grundschullehrkréfte sind
diejenigen, die wie niemand sonst Lernprozes-
se individualisiert gestalten. Inklusion ist Aufgabe
aller Schulen, die mit entsprechenden Ressour-
cen zur Umsetzung ausgestattet werden mussen.
AuBerdem wollen wir Hierarchien zwischen den
Lehrdmtern abbauen und mehr Wertschdtzung
der inklusiven Vorarbeit durch Aufwertung des
Grundschullehramts durch eine Besoldungsan-
hebung auf A 13.

Lehramtsstudierende mussen besser auf die ver-
dnderten Praxisanforderungen und Zukunftsthe-
men im Studium vorbereitet werden. Das funktio-
niert nicht mit einer minimalinvasiven Gesetzesre-
form, wie sie in diesem Jahr von Schwarzgrin im
Landtag vorgenommen wurde. Vielmehr brau-
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chen wir eine Verldngerung des Studiums auf
10 Semester fur alle Lehramtsstudiengdnge und
den systematischen Ausbau der Lehrkraftefort-
bildung. Wir halten an der Sonderp&dagogik als
Profession fest, wollen aber Hybridmodelle wie
Sonderpddagogik als Ersatz fUr ein Unterrichts-
fach im Regelschulbereich zulassen. Grundsétz-
lich muss in der Lehrkrafteaus- und -fortbildung
der Unferricht in heterogenen Lerngruppen fir
alle angehenden Lehrkrafte verpflichtend sein.

Moritz Promny, MdL
Schulerfolg ist in Deutschland weiterhin stark

von der sozialen Herkunft abhéngig. Armut,
Migrationsbiographien, aber auch besondere
Férderbedarfe oder Behinderungen sind im-
mer noch zu oft der Grund fior Chancenunge-
rechtigkeiten. Nur ein inklusives Schulsystem
kann diesem Problem entgegenwirken.

Dabei verstehen wir Freien Demokraten Inklusi-
on in einem umfassenden Sinne: Inklusive Bildung
heiBt, die unterschiedlichen Bedurfnisse und Ta-
lente von Kindern und Jugendlichen in den Blick
zu nehmen und eine chancengerechte Bildung
fUr alle umzusetzen. Das ist das Leitbild, an dem
wir unsere Bildungspolitik ausrichten.

Schon in den 70er Jahren hat die FDP das Kon-
zept der Offenen Schule in den Stuttgarter Leitli-
nien einer liberalen Bildungspolitik dargelegt. Die
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Christoph Degen

Mitglied des hessischen Landtags seit 2014,
wohnhaft im Main-Kinzig-Kreis; Férderschullehrer;
Generaldsekretdr der SPD, bildungspolitischer
Sprecher der Landtagsfraktion;

c.degen@ltg.hessen.de

Stellungnahme des bildungspolitischen Sprechers
der FDP-Landtagsfraktion Hessen

Grundzige behalten auch weiterhin ihre GUl-
tigkeit: Es geht darum, unser Bildungssystem im
Sinne der individuellen Férderung zu fransformie-
ren. Nur so erhdlt jedes Kind und jeder Jugendli-
che die Chance, die eigene Bildungsbiographie
aktiv mitgestalten zu kénnen.

Dieses Ziel kann nur durch ein vielfdltiges Schul-
system erreicht werden, das unterschiedlichen
Bedurfnissen und Ansprichen gerecht wird. Hier-
bei kommt der integrierten Gesamtschule eine
wichtige Aufgabe zu: Kinder und Jugendliche
lernen zusammen und voneinander. Insbeson-
dere bei einer ganztdgigen Ausrichtung bleibt
genug Zeit, um eigene Schwerpunkte setzen zu
kénnen.

Damit unsere integrierten Gesamtschulen ihren
inklusiven Bildungsauftrag gut umsetzen kdnnen,
mussen von der Politik jedoch die notwendigen
Voraussetzungen geschaffen werden. Zu diesen
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Voraussetzungen gehort, dass Schulen bei der
Wahrnehmung des Bildungs- und Erziehungsauf-
tfrags mehr Selbststandigkeit zugestanden wird.

Das Konzept der Selbststéndigen Schule ist ein
Erfolgsprojekt. Wir wollen die Selbststandigkeit
weiter ausbauen und es noch mehr Schulen er-
moglichen, zur Selbststdndigen Schule zu wer-
den. Dazu gehdrt, dass den Schulen die Perso-
nalhoheit Ubertragen wird und sie flexibel Gber
ihre finanziellen Ressourcen entscheiden kdn-
nen. FUr uns Freie Demokraten ist klar: Schullei-
tungen und Lehrkrafte sind Bildungsexpertinnen
und Bildungsexperten. Vor Ort weil man am bes-
ten, welche Fachkraft gebraucht wird oder for
welche Aufgabe zusatzliche Ressourcen einge-
setzt werden sollten.

DarGber hinaus muUssen Schulen die Moglich-
keit erhalten, ihre RGumlichkeiten so zu gestal-
ten, wie es inrem pddagogischen Konzept ent-
spricht. Dies gilt gerade auch fur integrierte
Gesamtschulen, die oft f&cher- oder klassen-
Ubergreifend unterrichten. Es braucht daher ein
spezielles Investitionsprogramm, das Schulen
einen Aus- und Umbau unter pddagogischen
Gesichtspunkten ermdéglicht.

Aber: Wir werden bei alldem nur erfolgreich sein,
wenn wir ausreichend gut ausgebildete Lehrkraf-
te haben. Der Lehrkr&ftemangel wird die dran-
gendste Herausforderung der ndchsten Jahre

werden. Wir mUssen dringend mehr junge Men-
schen Uberzeugen, sich fur ein Lehramtsstudium
zu entscheiden. Lehrkr&fte haben immer mehr
Aufgaben zu bewdltigen, fur die sie gut aus-
und fortgebildet sein mUssen — beispielsweise
im Bereich der Digitalisierung, der Inklusion und
des Umgangs mit Heterogenité&t. Durch eine ex-
zellente Aus- und Fortbildung mUssen sie in die
Lage versetzt werden, diese Aufgaben wahrzu-
nehmen. Wir fordern zudem eine stérkere EntbU-
rokratisierung der Arbeit an den Schulen. Zu viele
KapazitéGten von Lehrkraften werden in Verwal-
fungstatigkeiten gebunden. Entlastung von Ver-
waltungsaufgaben heiBt: mehr Zeit fUr Schulerin-
nen und Schdler.

Wir Freien Demokraten sind Uberzeugt: Die inte-
grierten Gesamtschulen in unserem Land sind
Vorreiter in der inklusiven Bildung. DafGr verdie-
nen sie mehr Unterstitzung!

Moritz Promny

Mitglied des hessischen Landtags seit 2018,
wohnhaft im Odenwaldkreis; Rechtsanwalt und
Unternehmer (Baubranche); Generalsekretdr der FDP
Hessen, bildungspolitischer Sprecher der Landtags-
fraktion;

m.promny@Itg.hessen.de
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Wir hatten Frau Elisabeth
Kula im Mai 2022 ange-
schrieben und um einen
Beitrag fUr unser Hessen
Magazin bis September
gebeten.
Trotz Nachfragen hat es
leider nicht geklappt, so
dass wir keine Aussage
der Fraktion DIE LINKE
aufnehmen konnten -
schade!
Elisabeth Kula, wohn-
haft in Wiesbaden;
Politikwissenschaffle-
rin; Fraktionsvoritzende
und bildungspolitische

Sprecherin der Land-
tagsfraktion der LINKEN
e.kula@ltg.hessen.de
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B?‘ Wer mitgearbeitet hat

Murat Alpoguz

ist Lehrer an der Erich- K&stner-
Schule (IGS) in Darmstadf
und engagiert sich seit vielen
Jahren im Bereich der Schul-
entwicklung und digitalen
Bildung.

Aktuell berét er als Mitglied
des Praxisbeirats ,,Digita-

le Schule Hessen" das Hessi-
sche Kultusministerium in
Fragen der digitalen Bildung.
Als Keynote-Speaker und
Berater unterstUtzt er zudem
Schulen auf dem Weg zu
einer neuen Lernkultur.
www.Neuelernkultur.com

Ingrid Burow-Hilbig

von 2005 bis 2016 stellver-
fretende Schulleiterin an

der Ernst-Reuter-Schule Il in
Frankfurt am Main. Sie war
seit 1982 an verschiedenen
Gesamtschulen tatig und hat
in Berlin zwei Gesamtschulen
mit aufgebaut. Zurzeit ist sie
Schulbegleiterin im Netzwerk
Lernen durch Engagement
und Sprecherin des Landes-
vorstandes der GGG Hessen

Gerd-Ulrich Franz

1970-74 Studium L2 in GieBen,
1974-2012 Lehrer an IGS in
Hessen, 1988 Planungsgrup-
pen- und bis 2012 Schulleiter
der IGS KastellstraBe in Wies-
baden; 1982-2008 Mitglied
des Landesvorstands der
GGG Hessen, 2015-2020 Bun-
desvorsitzender; seit 2015 fUr
die GGG Mitarbeit im BUnd-
nis ,,Eine fUr alle, die inklusive
Schule fuUr die Demokratie”
(mit GEW, GSV, AHS, PoGA,...)

Christa Gramm

gelernte Buchhdndlerin und
Diplom Kommunikationsdesig-
nerin. 1984-2000 Atelierleite-
rin eines Verlages.

Danach tatig als freie Grafi-
kerin. Ab 2005 Betreuung der
GGG HE-Geschdftsstelle und

Mitarbeit im Landesvorstand.
Gestaltung des Corporate
Design der GGG und des
jetzigen Magazins ,,Die Schule
fur alle"

Martin Grieben

Fachbereichsleiter FB | an
der Carl-von-Weinberg-
Schule. Seit 2020 arbeitet er
als Mitglied der schulischen
Steuergruppe bei der EinfGh-
rung eines an die Dalton-
Pddagogik angelehnten
pddagogischen Konzepts
mit Zeiten selbstorganisierten
Lernens fur alle Jahrgangs-
stufen.

Sabine Henning

Studium L3 Deutsch und
Englisch; Schulleiterin
der Ernst-Reuter-Schule
in Offenbach

Beatrix Kursch

seit 1999 unterrichtet sie
Englisch, Kunst und Textiles
Gestalten an der Martin-

Niemoller-Schule in Riedstadt.

Ab dem Sommer 2011 Uber-
nahm sie den Posten der
stellvertretenden Schulleite-
rin dort;

Sie ist Mitglied im GGG-Lan-
desvorstand und seit 2022
auch im Bundesvorstand
aktiv.

Hanka Mihe

von 1993 bis 2011 Lehrerin

an der Hermann-Ehlers
Schule in Wiesbaden;

seit 2011 Lehrerin an der IGS
Wallrabenstein, seit 2019
abgeordnet an die Hessische
Lehrkrafteakademie fUr Fort-
bildungstatigkeiten im
Bereich der Inklusion und seit
2001 aktivin der GGG tatig
— erstim Fortbildungsbereich

und dann im Landesvorstand;

seit 2018 Leitung des IGS-
Forums

Birgid Oertel,

Min. R'tin a. D., Grund- und
Hauptschullehrerin. Mitbe-
grunderin der Hessischen
Elterninitiative Gemeinsam
leben - Gemeinsam Lernen
1985, 1991 — 2017 Referatslei-
terin im Hessischen Kultus-
ministerium in den Aufga-
benbereichen des Gemein-
samen Unterrichts, der In-
dividuellen Férderung, des
Verkehrsunterrichts und des
Lernens auf der Reise —
aufsuchende Padagogik

Dr. Katharina Pfeifer

Studium L2 Deutsch und
Englisch; Promotion in
Erziehungswissenschaften,
Goethe-Universitat
Rektorin, Stufenleitung 8-10
an der Ernst-Reuter-Schule
in Offenbach

Meike Schmidt

Lehrerin an der Bernhard-
Adleung-Schule in Darmstadt.
Seit 2017 als Stufenleiterin
auch fUr den Bereich der In-
klusion zustandig. Als Toch-
ter zweier Sozialpddagogen
setfzt sie sich fUr Chancen-
gleichheit ein und k&mpft
fUr die Schule fUr alle, als
realistisches Abbild der Ge-
sellschaft, in der voneinan-
der und miteinander gelernt
wird. Mitglied des Landesvor-
stands der GGG-Hessen seit
2018

Konstanze Schneider

ehemalige Lehrerin und
Schulleiterin, berdat als syste-
mische Coach Schulen bei
Entwicklungs-und Verédnde-
rungsprozessen.

Sie ist Mitglied im Landes-
und Bundesvorstand der
GGG. Seit zwei Jahren enga-
giert sie sich in der Redaktion
des Magazins und ist seit
Dezember 2021 deren Spre-
cherin.
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FUr Mitglieder ist der Bezugspreis
im Mitgliedsbeitrag enthalten.

Heftpreis bei zusatzlicher Bestellung
durch Mitglieder 5,- € einschl. Versandkosten.

© Alle Rechte vorbehalten

GGG Gemeinnitzige Gesellschaft Gesamtschule e.V.
vertreten durch den GGG Vorsitzenden

Dieter Zielinski

Alle Beitrdge (Texte, Tabellen, Grafiken)
und Fotos sind urheberrechtlich geschitzt.

Auf der GGG-Website www.ggg-web.de
stehen die Artikel des GGG Magazins
zum Download zur Verfugung.

Sofern beim jeweiligen Beitrag nichts anderes
vermerkt ist, kann der vollstndige, unbearbeitete
Artikel mit Nennung der Autoren und der Quelle
,Die Schule fur alle" fUr nicht kommerzielle Zwecke
kostenfrei weiterverbreitet werden.

(Das entspricht der Creative Commons Lizenz

CC BY-NC-ND-4.0.)

Wegen anderer Nutzung der

Artikel oder Teilen davon wenden Sie sich bitte
an die jeweiligen Autoren, bei denen alle
weiteren Verwertungsrechte liegen.

Heftfolge:

In die Z&hlung der Hefte sind auch Sonder-

und Regional-Ausgaben aufgenommen.

Die Druckausgaben regionaler Hefte werden i.d.R.
nicht bundesweit, sondern nur den Mitgliedern
der jeweiligen Landesverbdnde zugestellt.

Alle Hefte werden jedoch auf der Website
prasentiert und stehen dort zum Herunterladen
zur Verflgung:

https://ggg-web.de/diskurs/publikationen/
ueberregional/ggg-zeitschrift
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