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Fachtagung , Klasseninterne
Differenzierung

Uber 180 Teilnehmerlnnen an
dieser Tagung in der Friedens-
talschule in Herford signalisie-
ren ein auflerordentlich hohes
Interesses am Thema, und das
weit iiber die Region hinaus.
Ein Kurzbericht von Michael
Hiittenberger.
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Serie Organisationsskizzen
— diesmal Berlin

Im zweiten Beitrag der neuen
Serie, die den Anspruch hat,
Hinweise und Anregungen zu
geben, wie Andere die ,ande-
re“ Schule machen , skizzieren
Lothar Sack und Robert Giese
die Fritz-Karsen-Schule, eine

»Langform-IGS® in Berlin.
Seite 9 ff

Ein beispielhaftes Projekt aus
Bayern

In der Reihe ,,Beispielhafte
Projekee® berichtet die Willy-
Brandt-Gesamtschule in Miin-
chen, wie es in acht Jahren in-
tensiver Elternarbeit gelungen
ist, Migranteneltern stirker in
die schulische Gremienarbeit
zu integrieren.

Seite 12 ff

Hamburg braucht (k)eine
Schule fiir alle!?

Was lehrt uns das Scheitern
der Volksinitiative ,Hamburg
braucht eine Schule fiir alle*?
Dieser Frage geht Joachim
Lohmann in seinem Kom-
mentar nach. Sein Fazit: ohne
politische Parteien als Biind-
nispartner geht es nicht.
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Liebe Gesamtschulfreundinnen und
-freunde,

wichtige, verbands- bis weltbewegende
Dinge habe sich seit dem Erscheinen der
letzten Gesamtschul-Kontakte getan:
12.09., 18 Uhr, die neue GGG-Bundes-
geschiftsstelle in Stedesdorf wird offiziell
erdffnet.

28.9., 18 Uhr, die CSU landet in Bayern
bei weit unter 50%, muss in eine Koa-
lition, Seehofer wird wie im schénsten
Ganghofer-Stiick trotz Verfehlungen
wieder in der Heimat aufgenommen.
22.10., Bildungsgipfel in Dresden,
enttduscht konnen nur diejenigen sein,
die sich wirklich etwas davon erwartet
haben. 10% des Bruttoinlandproduktes
sollen ab 2015 in die Bildung investiert,
eine Steigerung um 60 Milliarden Euro,
die Halbierung der Schulabginger ohne
Abschluss bis dahin erreicht werden. Wo
ein Wille ist, ist auch ein Weg, verheifit
ein Sprichwort, aber an Verheiflungen
der Politik glaubt kaum noch jemand.
3.11., 10.30 Uhr, die Grandiositits-Fan-
tasien Andrea Ypsilantis scheitern am
Last-Minute-Gewissen von drei weiteren
Abweichlern und an machtstrategischen
Dilettantismus. Die SPD beweist einmal
mebhr, dass sie keine Feinde braucht. Man
darf gespannt sein, wie Hessen im Januar
wihlt und ob Oskar und Ottmar im
Saarland die ersten sein werden, die ein
rot-rotes Regierungsbiindnis in einem
westlichen Bundesland schreinern.

5.11., 5 Uhr MEZ, Obama hat die US-
Prisidentschaftswahlen gewonnen und
16st den nach Meinung von 71% aller
Amerikaner schlechtesten Prisidenten
aller Zeiten ab. Die Hoffnungen, die auf
Obama Ruhen, sind grof}, das Desaster
der Hinterlassenschaft noch grofSer.
15.11., 17 Uhr, die GGG-Mitglieder-
versammlung beschlief3t eine der weitrei-
chendsten Satzungsinderungen der letz-
ten Jahre. Sie definiert Kriterien fiir ,eine
Schule fiir Alle“ und erweitert die GGG
vom Gesamtschulverband zum ,,Verband
fiir Schulen des gemeinsamen Lernens®.

1.12., die letzte Ausgabe der Gesamt-
schulkontakte in diesem Jahr und in die-
ser Aufmachung erscheint und berichtet
kurz und aktuell iiber die Mitglieder-
versammlung in Herford sowie iiber die
ausgesprochen erfolgreiche Fachtagung
zur klasseninternen Differenzierung.

Ursula Helmke thematisiert das notwen-
dige Bestreben von Schulen nach indi-
vidueller Profilbildung. Mit der ,,Orga-
nisationsskizze“ zur Fritz-Karsen-Schule
in Berlin setzen Lothar Sack und Robert
Giese die neue Serie fort. Uber die po-
sitiven Riickmeldungen auf den ersten
Beitrag haben wir uns sehr gefreut.

Andrea Ostreicher und Thomas Siegel
und berichten iiber erfolgreiche Elternar-
beit an der Willy-Brandt-Gesamtschule
in Miinchen und lassen damit die Reihe
»Beispielhafte Projekte” wieder aufleben.

In den Linderberichten steht die Schul-
strukturreform in Rheinland-Pfalz im
Fokus und erneut ist, diesmal im Kom-
mentar von Joachim Lohmann, die Ent-
wicklung in Hamburg von Interesse.
Die Linderberichte erginzt Hans-Peter
Kirsten-Schmidt mit einem Beitrag tiber
GGG-Netzwerke in und um Hessen.

Alle Beitriige dieser Ausgabe der Gesamt-
schul-Kontakte gibt es im Internet (un-
ter www.ggg-bund.de) als pdf-Format,
die Méoglichkeit zum ,,downloaden®
inbegriffen.

Und da am 24. 12. schon wieder Weih-
nachten ist, wiinsche ich Thnen, liebe
Leserinnen und Leser, nicht nur eine
informative Lektiire, sondern auch eine
stressfreie Weihnachtszeit und ein gutes
Neues Jahr — fiir Sie und fiir das gemein-

same Lernen.

Thr

Michael Hiittenberger
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Alte Schmiede Stedesdorf nun

Bundesgeschdftsstelle

GGG - Bundesgeschiftsstelle bezieht neues Domizil im Landkreis Wittmund

von Rainer Nagel

STEDESDORF/RN — Am Freitagabend
war es endlich soweit, der Bundesvorsit-
zende Lothar Sack, vom Bundesvorstand
der Gemeinniitzige Gesellschaft Gesamt-
schule e.V. — Gesamtschulverband ,GGG®,
erdffnete in einer kleinen Feierstunde die

neue Bundesgeschiftsstelle in der ehemaligen
Schmiede Stedesdorf.

Die langjihrige Vorsitzende Christa Loh-
mann aus Kiel trug in einem Gedicht
die knapp 40-jihrige Verbandsgeschichte
vor. Zusammen mit Threm Ehemann Dr.
Joachim Lohmann, lenkten die beiden
14 Jahre lang den Verband. Die ,GGG*
wurde 1969 in Dortmund gegriindet
und versteht sich als Interessenvertre-
tung fiir alle Schulen des gemeinsamen
Lernens. Sie unterstiitzt alle Initiativen
und Bemiihungen, die der Entwicklung

der anerkannten und attraktiven Schule
fiir alle Kinder dienen. Sie beférdert die

Modernisierung, Offnung und Demokra-
tisierung von Schule und Unterricht. 16
Landesverbinde und ca. 2.500 Mitglieder
werden von dem neuen logistischen Zen-
trum in Stedesdorf betreut. Die einzelnen
Landesverbinde veranstalten regelmifSig
Regionalkongresse und Fachtagungen, alle
2 Jahre findet ein bundesweiter Bildungs-
kongress statt.

Die ,GGG* verfolgt ein grofies Ziel:
»Linger miteinander und voneinander
lernen®. Schule soll fiir alle Kinder und
Jugendlichen in Threr Gesamtentwicklung
fordern, zu lebenslangem Lernen und
solidarischem Zusammenleben befihigen.
Das gegliederte Schulwesen wird dieser
Aufgabe nicht gerecht, die gewonnenen
Erkenntnisse belegen dieses eindeutig.
,Frithes Trennen und Ausgrenzen muss
aufthéren®. Die gemeinsame Schule fiir
alle respektiert Verschiedenheit, nutzt

sie als Chance, fordert Kinder heraus

und macht sie stark. Deshalb fordert die
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,GGG" fiir die Dauer der Pflichtschulzeit

eine gemeinsame Schule fiir alle.

Dass sich die Bundesgeschiftsstelle nun in
dem kleinen Ort Stedesdorf befindet, liegt
daran, dass der Bundesgeschiftsfiihrer Dr.
Michael Hiittenberger gemeinsam mit
seiner Ehefrau Ingrid Freihold sein lang-
jihriges Urlaubsziel nun zum Lebensmit-
telpunkt gemacht hat. Die alte Schmiede
wurde stilvoll in ein Wohnhaus umge-
wandelt, neben den Biiroriumen fiir die
,GGG", hat das Paar auch ein Atelier fiir
die kunstvollen Werke von Ingrid Freihold
eingerichtet.

»,Mit Dr. Michael Hiittenberger konnte ein
kompetenter hauptamtlicher Geschiifts-
fiithrer und bildungspolitischer Referent
gewonnen werden®, so Lothar Sack. Mi-
chael Hiittenberger leitete 18 Jahre lang
die Erich-Kistner-Schule in Darmstads,

er war bis zum endgiiltigen Umzug nach
Ostfriesland Stadtverordneter und Schul-
ausschussvorsitzender. Seit 1999 gehort
Hiittenberger dem GGG-Bundesvorstand
an. Biirgermeisterin Anne Meemken sowie
einige Nachbarn aus dem Ort freuen sich
iiber die erfreuliche Aufwertung fiir Stedes-
dorf. ,Nun fehlt uns hier im Ort nur noch
eine Haltestation der Nordwestbahn®, so
Hiictenberger.

Nachdruck aus: ,,Anzeiger fiir Harlinger-
land* vom 15. September 2008
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,Das ist wie Schweden in Deutschland”
Erfolgreiche GGG-Arbeitstagung in Herford

von Michael Hiittenberger

»Klasseninterne Differenzierung — wie geht
das?®

Antworten auf diese Frage erwarteten 180
Teilnehmerinnen und Teilnehmer der Ar-
beitstagung, die die GGG am 14. und 15.
Nov. 2008 in der Gesamtschule Friedenstal
in Herford veranstaltete. Und offenbar ha-
ben sie sie bekommen, das darf man dem
iiberaus positiven Feedback entnehmen.
Das grofie Interesse an der Tagung verwun-
dert nicht. Die Kultusministerkonferenz
und mehrere Bundeslinder haben Vor-
schriften, die die Differenzierung in Fach-
leistungskursen, also das Organisieren von
Unterrichtsgruppen je nach Leistungsstand
der Schiiler notwendig machten, gelockert.
Viele Schulen, vornehmlich Gesamtschu-
len, haben diese Offnungs-Méglichkeiten
ergriffen und erproben Lernformen, die die
Individualitit und Selbststeuerung der Ler-
nenden ermdglichen und entwickeln. Sie
l6sen sich damit von der bisher verordne-
ten dufleren Fachleistungsdifferenzierung,
durch die sie dazu gezwungen wurden,
selektierende und aussondernde Mechanis-
men des gegliederten Systems innerhalb der
eigenen Schule anzuwenden.

Schulen aus mehreren Bundeslindern, die
auf diesem Weg des ,,Lernen statt unter-
richtet werden® schon einige Schritte weiter
sind, prisentierten in Herford ihre Praxis
und ihre Erfahrungen.

Nachhaltig beindruckend war bereits

der Auftaktvortrag von Brigitte Xylan-

der von der Gesamtschule Winterhude

in Hamburg. ,,Das ist wie Schweden in
Deutschland“ bemerkte eine Teilnehmerin
anerkennend. Nicht umsonst ist die IGS
Winterhude fiir den deutschen Schulpreis
2008 nominiert. Heike Schmitz-Ibeling
von der gastgebenden Gesamtschule Frie-
denstal gab mit ihrem Bericht nahe an der
Praxis allen denjenigen ein Beispiel, die

sich auf den Weg gemacht haben oder ma-

chen wollen. Der Einstieg in die klassen-
interne Differenzierung setze einen Prozess
in Gang, der die ganze Schule erfasst.

In den Arbeitsgruppen konnten dann
Erkenntnisse und praktische Anleitungen
gemeinsam vertieft werden. Hier zeigte
sich der unterschiedliche Entwicklungs-
stand der einzelnen Schulen. Das machte
einerseits Mut, weil ,,Schulen dabei waren,
die nicht schon meilenweit weg sind®, und
bestitigte andrerseits diejenigen, die schon
ein grof8es Stiick des Weges zur klassen-
internen Differenzierung gegangen sind.
Erwartungsgemif3 die grofite Nachfrage
galt den ,,Groflen“ der Gesamtschulszene,
der Laborschule im benachbarten Bielefeld
und der Max-Brauer-Schule in Hamburg,
Trigerin der deutschen Schulpreises und
Gastgeberin des nichsten GGG-Bundes-
kongresses im September 2009.
Ausgesprochen positiv wurde die Schluss-
form der Tagung aufgenommen. Statt wie
iiblich im Plenum tauschten sich die Teil-
nehmerinnen und Teilnehmer in ,hetero-
genen“ Tischgruppen aus, individualisierte
und intensive Gespriche waren dadurch
moglich.

waltliches
ngebol
4

Mit einem kleinen Buchgeschenk und
verdienten Beifall wurden die Moderatoren
bedacht, der Dank galt ebenso dem vor-
bereitenden AK KMK, allen voran Ingrid
Wenzler und Rainald Kénings.

Den offiziellen Abschluss der Tagung und
gleichzeitig den Auftakt zur GGG-Mitglie-
derversammlung bildete der Vortrag des 2.
Vorsitzenden des Grundschulverbandes,
Ulrich Hecker. Die Fiille und das Niveau
dessen, was Grundschulkinder machen und
machen kénnen, beeindruckte und zeigte,
das sich die weiterfithrenden Schulen nach
wie vor orientieren konnen an dem, was
viele Grundschule schon machen: Kinder
das Subjeke ihres Lernprozesses werden und
sein zu lassen.

Der Auftrite Ulrich Heckers war gleich-
zeitig eine gelungene Demonstration des
bestens funktionierenden Biindnisses von

GGG und GSV.

Geht es nach den Wiinschen der Teilneh-
merinnen und Teilnehmer, ist dies mit
Sicherheit nicht die letzte Tagung, die die
GGG zu dieser Thematik veranstaltet hat.
»Das Klima der Motivation und die Begeis-
terung, eingefahrene und ermiidete Struk-
turen zu verindern, macht Mut, Dinge auf
ungewdhnliche Weise anzupacken®, so
eine Riickmeldung, die in den mehrfach
geduflerten Wunsch miindete, die ,,Erfah-
rungen der Moderatorlnnen und der Teil-
nehmer aus den Workshops aufzugreifen

und eine zweite Tagung anzubieten®.
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Die GGG offnet sich zum
»Verband fir Schulen des gemeinsamen Lernens”

Mitgliederversammlung beschlief8t Satzungsinderung und Grundsatzposition

(elh) Nach intensiver und griindlicher
Diskussion beschloss die Mitgliederver-
sammlung der GGG am 15.11.2008 in
Herford die untenstehende Grundsatzpo-
sition und die damit einhergehende Sat-
zungsinderung. Bei nur einer Enthaltung
wurde die nétige 3/4-Mehrheit deutlich
iibertroffen und die Geschlossenheit des
Verbandes eindrucksvoll bestitigt. Damit
ist ein zweijdhriger Diskussionsprozess er-

»Verband fiir Schulen des gemeinsamen
Lernens e.V.“ und 6ffnet sich damit
iiber ihren bisherigen Hauptfokus, die
Gesamtschule, hinaus allen Schulen und
Initiativen, die sich auf den Weg zu der
einen Schule fiir alle gemacht haben und
machen und wollen.

Unter der souverinen und kompetenten
Leitung von Gerhard Lein (LV Hamburg)

Stiftung in der GGG

Zum Ende der MV informierten Anne
und Armin Rartzki iiber den Stand der
Griindung der ,,Gesamtschulstiftung”.
Die Stiftung soll eng mit der GGG ver-
zahnt werden und trigt deshalb den Zu-
satz ,,Stiftung in der GGG®. Zweck der
Stiftung ist ,,die Durchsetzung einer ge-
meinsamen Schule fiir alle Schiilerinnen
und Schiiler, speziell die Férderung der

folgreich abgeschlossen worden.
Die GGG - Gemeinniitzige Gesellschaft
Gesamtschule trigt ab sofort den Zusatz

waren zuvor die Rechenschaftsberichte
des Vorstands entgegengenommen und
zustimmend diskutiert worden.

Errichtung und Weiterentwicklung von
Gesamtschulen.“ Die formelle Stiftungs-
griindung soll im Januar erfolgen.

GrundSGprOSiﬁOn (beschlossen am 15. November 2008 in Herford)

Die GGG setzt sich dafiir ein,

dass Menschen- und Kinderrechte insbesondere auf Bildung fiir

jedes Kind und jede(n) Jugendliche(n) eingeldst werden.

Die GGG setzt sich dafiir ein,

dass jedes Kind und jede(r) Jugendliche gleiche Bildungschancen

und insbesondere ungehinderten Zugang zu jeder Form schuli-

scher Bildung hat.

Die GGG setzt sich dafiir ein,

dass jedes Kind und jede(r) Jugendliche in der Schule die Anerken-

nung und Férderung erhilt, die das Erreichen eines bestméglichen

Bildungsstandes gewihrleistet, der die Anschlussfihigkeit fiir die

weiterfiihrenden Bildungsginge sicherstellt. Das schliefSt das Errei-

chen eines bestméglichen Schulabschlusses ein.

Die GGG setzt sich dafiir ein,

dass alle Kinder und Jugendlichen eine gemeinsame Schule — die

Schule fiir alle — bis zum Ende ihrer Schulpflicht besuchen. Sie

setzt sich insbesondere dafiir ein, dass das selektiv gegliederte

Schulsystem auch in Deutschland iiberwunden wird.

Die angestrebte Schule fiir alle orientiert sich an folgenden Merk-

malen:

¢ Alle Kinder und Jugendliche sind willkommen, unabhingig von
ihrer Herkunft, ihrer Weltanschauung, ihrem Geschlecht, ihren
Fihigkeiten und Potenzialen. Jede(r) erfihrt Respekt, niemand
wird beschimt oder ausgesondert.

o Alle an der Schule Beteiligten gestalten sie als Lern- und Le-
bensort aktiv und verantwortlich. Die Schule nutzt ihre Res-
sourcen autonom.

* Die Schiilerinnen und Schiiler gestalten ihren Lernprozess ei-
genverantwortlich. Jede Schule trigt die Verantwortung, jede
Schiilerin und jeden Schiiler dazu zu befihigen.

* Heterogene Lerngruppen sind der Normalfall. Alle Kinder und
Jugendlichen einschliefllich derer mit Beeintrichtigungen, Behin-
derungen oder mit besonderen Potenzialen lernen gemeinsam. Es
wird nicht erwartet, dass alle in gleicher Zeit das Gleiche lernen.

e Schiilerinnen und Schiiler werden als Subjekte ihrer Lernprozes-
se geschen, nicht als Objekte des Unterrichts. Die Individualitit
ihres Lernprozesses wird respektiert, individuelle Interessen und
Fihigkeiten werden gefordert. Die Fihigkeiten der Schiilerin-
nen und Schiiler zum selbst organisierten individuellen und
gemeinsamen Lernen werden gestirke.

¢ In und mit der Schule arbeiten Menschen unterschiedlicher
Professionen und Kulturen zusammen. Sie stellen das erfolg-
reiche Lernen aller ihrer Schiilerinnen und Schiiler in den
Mittelpunke ihrer Arbeit. Die Schule arbeitet als lernende Or-
ganisation. Dies erfordert Teamarbeit, stindige Fortbildung und
Qualititsentwicklung.

* Die Schule ist Ganztagsschule. Der Tagesablauf wird den Le-
bens- und Lernbediirfnissen der Schiilerinnen und Schiiler ent-
sprechend rhythmisiert. Selbst bestimmtes Lernen und demokra-
tisches Schulleben erhalten Zeit und Raum.

¢ Die Schule 6ffnet sich. Sie beteiligt Experten von auf8en und
tibernimmt Aufgaben im sozialen Umfeld der Schule.

Die GGG unterstiitzt alle Bemithungen und Schritte, die Schule
fiir alle zu befordern, neue derartige Schulen einzurichten und ihre
Zusammenarbeit zu fordern. Sie unterstiitzt bestehende Schulen
des gegliederten Systems bei ihrer Umwandlung.

Die GGG will insbesondere

¢ die 6ffentliche Diskussion um die Schule fiir alle fordern und
versachlichen,

* die an Schule Beteiligten mit Fragen der Schule fiir alle vertraut
machen und so zur Bildung von Lehrkriften und anderen pida-
gogisch Titigen beitragen,

* Gesetzgebern, Kultusverwaltungen, Schultrigern und Initiativen
Vorschlige machen und Hilfe bei der Griindung und Organisa-
tion von Schulen fiir alle bieten,

* die Forschung und Lehre in allen Fragen anregen, die die Schule
fiir alle betreffen.
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Schilerdemos fir bessere Bildung

(kk) — Unter dem Motto ,,Wir haben diese Schule satt haben allein in Bremen (unsere Fotos) iiber 7000 SchiilerInnen am
12.11.2008, dem Tag der bundesweiten Schiilerdemonstrationen, fiir ein besseres Bildungswesen demonstriert. Im Aufruf zur
Demo wenden sich die Schiiler gegen Selektion in gute und schlechte Schiiler und propagieren die ,Eine Schule fiir alle®. In tiber
40 Stidten fanden die Schiilerproteste statt, bundesweit waren 80.000 SchiilerInnen auf den Beinen.

Auf der Suche nach dem individuellen Profil

Profil der Schule oder der Schiiler/innen?

von Ursula Helmke

Von Beginn an gehért zur pidagogisch-
inhaldichen Zielbeschreibung der Inte-
grierten Gesamtschule der Auftrag, indi-
viduelle Lern- und Leistungsprofile der
Schiilerinnen und Schiiler sich entwickeln
zu lassen und zu fordern. Dahinter steckt
die programmatische Absicht, der Vielfalt
der Menschen mit ihren unterschiedlichen
Talenten, Neigungen und Vorprigungen
gerecht zu werden, sie aufzunehmen und
bestméglich zur Entfaltung zu bringen.
Schulkonzepte, Entwicklungsprogramme
und entsprechende Organisationsstruk-
turen geben dariiber Auskunft, wie diese
Intention in der Theorie und Praxis einer
jeden Schule verwirklicht werden soll. In
fast allen Bundeslindern ist mittlerweile
den Schulen aufgegeben, im Zuge der
Qualititsentwicklung diesen Aspekt schu-
lischer Bildung explizit auszuweisen — ein

wichtiger Beitrag zur Verbesserung schuli-
scher Qualitit und eine gute Moglichkeit

fiir Eltern, sich bei der Suche nach der am
besten geeigneten Schule fiir ihr Kind dar-

an zu orientieren.

Wohlgemerkt ist hier von individuellen
Lernprofilen der Schiilerinnen und Schiiler
die Rede. Es geht nicht um bestimmte
Profile von Schulen, z.B. mit erweitertem
Sportangebot oder konfessionell betonten
Inhalten, denen sich die meisten der sie
besuchenden Schiilerinnen und Schiiler
eingliedern sollen, bzw. um Schultypen
mit fiir alle festgelegtem Inhaltspro-
gramm, etwa einem altsprachlichen Gym-
nasium, an dem Kinder in jungen Jahren
und mit der Hoffnung angemeldet wer-
den, sie kdnnten dem Schultypus spiter in
ihrer Leistung und Neigung auch entspre-
chen. Befiirworter der bildungspolitischen
Forderung nach ,,Schulvielfalt“ meinen in

der Regel diese Art des ausdifferenzierten

Angebots an unterschiedlichen Schul-
typen, in denen sich Schiilerinnen und
Schiiler gleicher Neigung oder/ und glei-
chen sozialen Hintergrunds versammeln.
Thre Population grenzt sich damit gegen
diejenigen Eltern ab, die eine individuelle
Lern- oder Leistungsprofilierung ihrer
Kinder wiinschen und sie in Ruhe von de-
ren Entwicklung abhingig machen wollen
oder aber soziale Exklusivitit grundsitz-

lich ablehnen.

Das Offenhalten der Schullaufbahn
ermdglicht Entwicklung.

Informierte Eltern wissen, dass die Ent-
wicklungsméglichkeiten ihres Kindes sich
in Prozessen entfalten, die von dufleren
Anregungen abhiingig, zum Teil aber auch
unabhingig ablaufen. Wichtig ist in jedem
Fall eine reiche Palette von Angeboten,
aus denen die Heranwachsenden Impulse
auswihlen kénnen und in denen die all-
gemeine Neugier oder bereits spezifische
Interessen Nahrung finden kénnen und
jegliches Lernpotenzial geférdert wird.

Es ist ein Markenzeichen der Integrier-
ten Gesamtschule, den Bildungsweg der
Schiilerinnen und Schiiler maglichst lange
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offen zu halten, denn nur so kénnen alle
progressiven Entwicklungen und férdern-
den Impulse zum Tragen kommen. Schu-
len und Lehrpersonen wie auch Eltern
sollten sich hiiten, lediglich einengend
und umfangreich festgelegte Inhalte auf
eindimensionalen Lernwegen vorzusehen,
wie es unter dem Regime herkdmmlicher
Lehrpline und Schultypen bisher allzu oft
geschah. Die Lehr- und Lernforschung
hat lingst tiberzeugend nachgewiesen, dass
effektives weil motiviertes Lernen sich in
der Freiheit der Wahl von Inhalt und Me-
thode am ehesten vollzieht.

Auf die Schullaufbahn bezogen bedeutet
diese Erkenntnis, dass jeweils ein auf die
Entwicklungsphasen bezogenes vielfiltiges
Repertoire an Freiheiten und Angeboten
definiert werden muss, um den Schiile-
rinnen und Schiilern motiviertes Arbeiten
in selbstgestalteten Arbeitsprozessen zu
erméglichen. Viele Grundschulen zeigen
es bereits, wie Schulkinder von Anfang

an damit vertraut gemacht werden, aus
einem Lernangebot zu wihlen: Sie stellen
verschiedenes Material zum Erkunden
verschiedener Lernwege bereit, geben eine
vorgesehene Lernzeit frei zur personlichen
Gliederung und Nutzung (Wochenarbeits-
pline z.B.), regen zu individuell gestalte-
ten Lernnachweisen an (Portfolio z.B.),
offnen Schulbiicherei, Experimentierriu-
me und Werkriume zum freien Arbeiten.
Natiirlich geschieht dies zunichst unter
intensiver Hilfestellung und férdernden
Hinweisen der Lehrpersonen, auch der
sinnvolle Umgang mit Freiheit kann und
muss ja eingeiibt werden. Aber im Hin-
tergrund stehen als Ziel die zunehmende
Motivation und Kompetenz zur Eigenge-
staltung des Lernens und das Bewusstsein
fiir die eigene Verantwortung beim Lernen
fiir sich selbst und in der Gruppe. Dieser
Weg lisst jedoch keineswegs die fiir alle
verbindlichen Inhalte und Ziele eines
Pflicht-/Kerncurriculums an schulischem
Lernen aus dem Blick, aber er gruppiert
sie evtl. neu und nimmt die Kinder als
Subjekte ihres Lernens ernst.

Entwicklungsstufen verlangen gestufte
Angebote

Die oben fiir die Grundschule skizzierten
Elemente auf dem Weg zum individuali-

sierten Lernen begleiten die Schiilerinnen
und Schiiler auf dem weiteren Bildungs-
weg, miissen entsprechend ihrem Beginn
in den ersten Jahren gepflegt und ausge-
baut werden. Dabei erhalten die schuli-
schen Stufen der Doppeljahrginge 5/6,
7/8, 9/10 eine jeweils spezifische Prigung.

In der Regel ist der 5. Jahrgang durch den
Ubergang von der Grundschule in die wei-
terfithrende Schule als grofleres System ge-
kennzeichnet, mit neuen Ficherstrukturen,
mehreren Bezugspersonen und weiteren
Mitschiilern und —schiilerinnen. Deshalb
wird mancherorts durch konzentrierte
Lernepochen zunichst der Beziehungsarbeit
Aufmerksamkeit geschenkt, indem den
neuen Personen und Inhalten jeweils eine
Intensivphase gegenseitigen Kennenlernens
eingerdumt wird. Hier ist Gelegenheit, in
sreizreduzierter Zone® neue Methoden des
Lernens und Lehrens zu erproben, unter-
schiedliche Motivation und Eigeninitiative
wahrzunehmen und die Verantwortungs-
iibernahme durch die Lernenden einzulei-
ten. Wenn Schulen iiber den Halbtagsbe-
trieb hinausgehen, bestehen weitere Mog-
lichkeiten, in freien Arbeitsgemeinschaften
personliche Vorlieben zu entwickeln und
auszubauen oder Neues kennen zu lernen.
Neben und im traditionellen Ficherkanon
werden kreative, soziale, gestalterische und
organisatorische Fahigkeiten herausgefor-
dert und entwickelt.

AD Jahrgang 7 wihlen die Schiilerinnen
und Schiiler in den Gesamtschulen aus
einem differenzierten Wahlpflichtbereich
ihren personlichen Schwerpunkt, der mit
einem Umfang von 4 bis 6 Wochenstun-
den Hauptfachcharakter hat und die in-
dividuelle Profilierung des Bildungsweges
markiert. Griindliche Beratung fiir die
Kinder und ihre Eltern durch begleitende
Lehrkrifte ist wichtig, denn das Ziel fiir
den Schulabschluss und sein gewiinschtes
Inhaltsprofil — ob z.B. eher fremdsprach-
lich, gestaltend-kreativ, praktisch-theore-
tisch arbeitend oder naturwissenschaft-
lich-technisch betont - sind oft noch nicht
klar, Leistungsbereitschaft und Neigungs-
schwerpunkte noch unsicher. Zum Gliick
ist diese erste Wahl nach einem halben
oder ganzen Jahr korrigierbar, evtl. auch

noch spiter - weit weniger problematisch
als ein durch zu frithe Festlegung des
Bildungsgangs etwa notwendiger Wech-
sel der Schule. Die sukzessiv erfolgende
Aufhebung der ehemals rigiden KMK-
Vorschriften zur Fachleistungsdifferenzie-
rung in Gesamtschulen erdffnet weiteren
Spielraum fiir die organisch zunehmende
Profilierung von Bildungswegen, indem
auch das individuell angemessene An-
spruchsniveau in den Kernfichern flexibel
gehandhabt und vor allem in der festen
sozialen Lerngruppe wahrgenommen wer-
den kann. Von den Lehrkriften wird aller-
dings erwartet, dass sie die anspruchsvolle
Kompetenz des differenzierten Férderns
und Ermutigens vervollkommnen und
ihre Schiilerinnen und Schiiler zu deren
optimalen Lernergebnissen unterstiitczend
begleiten.

Beim Ubergang in die Stufe 9./ 10. sind
erneut eine intensive Beratung von Schii-
lerinnen und Schiilern sowie den Eltern
angesagt, denn es gilt, den bisherigen
Lernweg mit Stirken, Schwichen und
Neigungen zu bilanzieren, um den indi-
viduell héchsten zu erreichenden Schul-
abschluss zu definieren und die Weichen
fiir die weitere Ausbildung ins Auge zu
fassen. Ob das Abitur und ein Studium
angestrebt werden oder eher eine berufli-
che Bildung anschlieffen wird, entscheidet
sich auf der Grundlage der gesamten
Lern- und Persénlichkeitsentwicklung,
und mdoglichst lange bleiben alle Entwick-
lungen denkbar.

Die Fritz-Karsen-Schule als Beispiel
Das in diesem Heft ausgefiihrte Schulpor-
trit der Fritz-Karsen-Schule in Berlin stellt
beispielhaft dar, wie das Prinzip der Indi-
vidualisierung von Schullaufbahnen orga-
nisiert werden kann. Die detaillierte Schil-
derung fordert dazu heraus, in der eigenen
Schule nach den optimalen Maglichkeiten
der Umsetzung zu suchen. Das leitende
Prinzip sollte sein, allen Schiilerinnen und
Schiilern des eigenen Einzugsbereichs die
bestméglichen Chancen fiir die Entfal-
tung all ihrer Potenziale zu bieten, durch
Férdern, Herausfordern, Anregen und
Beteiligen.
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Organisationsskizze Fritz-Karsen-Schule Berlin-Neukalin

von Lothar Sack und Robert Giese
Beschreibung der Schule

Adpresse: Fritz-Karsen-Schule, Onkel-Bri-
sig-Str. 76/78, 12359 Berlin,

e-Post: Berlin.08T01@t-online.de

oder fks@Fritz-Karsen.de

web: www.Fritz-Karsen.de

Ansprechpartner:
Robert Giese (Schulleiter),
Ulrich Meuel (stellv. Schulleiter)

Art: Staatliche Schule, Gesamtschule mit
Grundstufe und gymnasialer Oberstufe.
Die Schule nimmt an der Pilotphase Ge-
meinschaftsschule teil.

Lage: Die Schule liegt im Ortsteil Britz
des Bezirks Neukélln in einem nord-
siidlichen Griinzug. Zum Schuleinzugs-
bereich gehort die Hufeisen-Siedlung
(Architekt Bruno Taut) und der alte Dorf-
kern von Britz. In Britz befinden sich
aufler der FKS viele auch konkurrierende
Schulen, insgesamt gehen hier ca. 5000
Schiiler zur Schule. Die Schule hat drei
Standorte: Onkel-Brisig-Str. und zwei
Filialen Fulhamer Allee 30 und Back-
bergstr. 37, die etwa 200m bzw. 400m
entfernt liegen. Der Standort Backberg-

str. ist die alte Britzer Dorfschule (1880),
Standort Fulhamer Allee wurde als
Kindertagesstitte 1985 fertiggestellt und
gehore seit 2005 zur Fritz-Karsen-Schu-
le. In den beiden Filialen residieren die
Jahrginge 1 bis 3. Die Jahrginge 4 bis
13 sind in verschiedenen Gebiuden am
Hauptstandort.

Griffe: Anzahl Schiiler/innen ca. 1250,
Grundstufe (Jg. 1-6, 3-ziigig) ca. 450,
Mittelsufe (Jg. 7-10, 6-ziigig) ca. 600,
Oberstufe (Jg. 11-13) ca. 200; Anzahl
Personal: ca. 100 Lehrer/innen, ca. 20
Sozialpidagog/en/innen/Erzicher/innen,
zahlreiche Honorarkrifte als AG-Leiter, 2
Sekretirinnen, 2 Hausmeister, zahlreiche
Helfer.

Geschichte: Die Schule wurde 1948 als
Einheitsschule nach dem damaligen Berli-
ner Schulgesetz gegriindet und hat sowohl
ihre Grundstruktur als auch ihre Grund-
philosophie seit dieser Zeit beibehalten.
Damit ist sie ilteste staatliche Gesamt-
schule in Deutschland.

Schiilerschaft: Die Schule hat eine fiir das
Umfeld fast bevélkerungsreprisentative
Schiilerschaft. Der Anteil von Schiilern
nicht deutscher Herkunftssprache liegt bei
knapp 20%.

Leitideen

Die Schule verfolgt u.a. folgende Leiti-

deen:

* Jeder ist wertvoll, erfahrt Anerkennung
und wird respektiert. Verschiedenheit
ist Vielfalt.

* Jeder hat das Recht, seine Fihigkeiten
und Interessen optimal zu entwickeln.

¢ Lernen muss freudvoll und als befriedi-
gend erfahren werden.

* Wissen und Fihigkeiten miissen zu-
kunftsfihig sein.

e Das Zusammenleben erfordert demo-
kratische Gestaltungs- und Koopera-
tionsfihigkeit. Sich widersprechende
Interessen werden demokratisch und
friedfertig ausgehandelk.

* Jeder verantwortet die Folgen seines
Tuns.

* Die Schule versteht sich als Bestandteil
des sozialen Lebens im Ortsteil Britz.

Bausteine

Alle Jabrgiinge in einer Schule: In der
Schule befinden sich alle Jahrginge der
allgemeinbildenden Schule vom Jahrgang
1 der Grundstufe bis zum Jahrgang 13 der
gymnasialen Oberstufe mit gemeinsamem
Pidagogenkollegium und gemeinsamer
Schulleitung.

Kileinere, maglichst selbststiindige Ein-
heiten, Teamstruktur: Die Schule ist in
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kleinere Einheiten gegliedert; sie agieren
méglichst selbstindig und selbstverant-
wortlich unter Beachtung der Prinzipien
fiir die ganze Schule. Die Schulstufen
untergliedern sich wiederum in Teams
(Altersstufen bzw. Jahrginge) mit etwa
150 bis 230 Schiilern. Sie sind in zusam-
menhingenden Riumen untergebracht
und verfiigen tiber einen Raum fiir das
Pidagogenteam. Zum Team gehéren

die Stammgruppen-/Klassenlehrer und
zugeordneten Sozialpidagogen/Erzicher;
es wird von einem Mitglied koordiniert
(Teamkoordinator/in); die Koordinatoren
treffen sich wochentlich im Rahmen der
erweiterten Schulleitung. Die Pidagogen
des Teams treffen sich in regelmifligen
Abstinden, um sich pidagogisch, fachlich

und organisatorisch abzusprechen.

Konstante Lerngruppen: Die Stamm-
gruppe/Klasse (ca. 25 Schiiler) bildet den
engeren sozialen Bezugsrahmen fiir die
Schiiler. Hier finden alle Aktivititen der
Schiiler statt, deren Zielsetzung nicht ei-
nen anderen Rahmen erfordert.

»6 aus 5 Der 7. Jahrgang hat 144 Schii-
ler (es werden etwas mehr als 70 neu
aufgenommen). Das entspricht etwa 5
»normalfrequenten Klassen (mit je 29
Schiilern). In der Vergangenheit wurden
die der Schule zustehenden Teilungs-
stunden genutzt, um 6 Klassen mit je 24
Schiilern zu bilden. Mit dem Einstieg in
die Pilotphase ist die Klassenstirke in der
Grundstufe 25 und in der Mittelstufe 24
Schiiler.

Stammgruppen-/Klassenlehrer: Jeder
Stammgruppe/Klasse ist mit moglichst
vielen Stunden der/die Stammgruppen-
/Klassenlehrer/in zugeordnet. In der
Grundstufe tritt ein/e Erzieher/in als
zweite Bezugsperson der Stammgruppe
hinzu. Ab Klasse 7 gibt es eine/n zweite/n
(gleichberechtigte/n) Klassenlehrer fiir
jede Klasse. Die beiden Bezugspersonen
sind moglichst ein Mann und eine Frau.

teamorientierter Lebrereinsatz: 7u-
nichst wird festgelegt, welche Stunden
die Stammgruppen-/Klassenlehrer in ihrer

jeweiligen Stammgruppe/Klasse iiberneh-
men (auch fachfremd). Die noch nicht ab-
gedeckten Stunden werden vorzugsweise
an andere Pidagogen des Teams vergeben.
‘Wenn dann noch Stunden unbesetzt sind,
werden Lehrer ,importiert®. So hat jede/r
Pidagog/e/in einen Arbeitsschwerpunke
in seinem Team. Fast jede/r Lehrer/in

der Schule (bis auf wenige Fachlehrer) ist
Stammgruppen-/ Klassenlehrer/in (oder
Tutor/in in der Oberstufe).

geringe Lebrerwechsel / Verzahnung: Es
werden méglichst wenig Lehrerwechsel
vorgenommen. Klassenlehrerwechsel wer-
den vorbereitet, indem der kiinftige Klas-
senlehrer bereits vorher Fachunterricht
ibernimmt.

Ganztag: Der Ganztag umfasst montags
bis freitags die Zeit von 7.30 Uhr bis
16.00 Uhr. Die fiir Schiiler der Grund-
und Mittelstufe verpflichtende Anwesen-
heitszeit beginnt um 8.00 Uhr und endet
an vier Wochentagen um 16.00 Uhr. Ein
Nachmittag ist frei von Pflichtveranstal-
tungen, es gibt aber freiwillige Angebote.
Die Zeit von 7.30 Uhr bis 8.00 Uhr ist
der offene Anfang; die Schiiler kénnen
sich in ihren Stammriumen aufhalten
und sich auf den Tag vorbereiten. Diese
Zeit ist beaufsichtigt.

Rhythmisierung, Mittagsband: Wih-

rend der Anwesenheitszeit der Schiiler

in der Schule wechseln sich Phasen

der Anspannung und Entspannung,
angeleitetes Lernen (Unterricht) und
freies Lernen ab. Das Mittagsband mit
einem Zeitraum von ca. 75 min. ist bis
auf das Mittagessen frei von verpflichten-
den Veranstaltungen fiir alle Teile der
Schule. Neben dem Mittagessen haben
im Mittagsband Aktivititen Platz, die die
verschiedenen Teile der Schule zusam-
menfiihren (altersstufeniibergreifende
Arbeitsgemeinschaften; Aktivititen,

die von ilteren Schiilern fiir jiingere
Angeboten werden, Aktivititen der Schii-
), individuelle Beschiifti-
gung und Erholung.

lervertretung, ...

Mittagessen: Es ist iiber die Nahrungs-
aufnahme hinaus Bestandteil der Gesund-
heitserzichung und ein soziales Ereignis.
Die Teilnahme am Mittagessen ist fiir alle
Grundstufenschiiler verpflichtend. Die
Schiiler einer Stammgruppe essen gemein-
sam.

Ergiinzende Betreuungsangebote in
den Jahrgingen 1 bis 4: Fiir Kinder bis
zum Jahrgang 4 wird eine tigliche Friih-
betreuung (ab 6.00 Uhr), eine tigliche
Spitbetreuung (bis 18.00 Uhr) und eine
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Ferienbetreuung angeboten. Die Angebote
sind kostenpflichtig.

Heterogenitiit, Altersmischung, Diffe-
renzierung: Die FKS ist an einer fiir das
Schulumfeld méglichst bevilkerungs-
reprisentativen Zusammensetzung der
Schiilerschaft interessiert, wobei gut funk-
tionierende soziale Verkniipfungen fiir die
Bildung von Stammgruppen und Klassen
beibehalten und weiter entwickelt werden.
Stammgruppen/Klassen werden als ver-
kleinertes Abbild der (heterogenen) Gesell-
schaft gesehen. Deshalb wird bei Klassen-
neubildungen bewusst auf Heterogenitit
geachtet. Klassenzusammensetzungen etwa
nach gleicher Oberschulempfehlung oder
dem Wahlpflichtfach gibt es nicht.
Beginnend mit dem Einschulungsjahrgang
2005 wird das jahrgangsiibergreifende Ler-
nen schrittweise aufgebaut. Dies geschieht
in zunichst zwei Altersstufen: Jahrginge 1
bis 3 und 4 bis 6. Jede Stammgruppe be-
steht aus etwa einem Drittel Schiiler eines
Jahrgangs. Jede Altersstufe kann — je nach
personaler und sozialer Entwicklung, Ler-
nerfolg und Lerntempo — in zwei bis vier
Jahren durchlaufen werden. Mit der Etab-
lierung des jahrgangsiibergreifeneden Ler-
nens werden Noten und Notenzeugnisse
durch andere Beurteilungsformen ersetzt.

Mit jedem fiir den 7. Jahrgang angemelde-
ten Kind und seinen begleitenden Eltern
fithren die im kiinftigen Klassenlehrer/in-
nen sowie Schulleitungsmitglieder ein ca.
20-miniitiges Gesprich. Neben Motiva-
tionslage, Interessen und besonderen
Fihigkeiten der Kinder werden Besonder-
heiten der FKS thematisiert und die Bele-
gung fiir den Kursbereich beraten und fest-
gelegt. Fiir die etwas iiber 70 Schiilerpldtze
gibt es regelmifig etwa 200 Bewerbungen.

Die duflere Leistungsdifferenzierung war
auf Grund einer KMK-Ausnahmeregelung
bisher auf die Ficher Mathematik und
Englisch ab Jahrgang 7 beschrinke. Mit
dem Einstieg in die Pilotphase Gemein-
schaftsschule wird ab 2008 schrittweise auf
die dufere Leistungsdifferenzierung ganz
verzichtet.

Kein Sitzenbleiben: Die Praxis, bis Jahr-
gang 7 auf das Sitzenlassen zu verzichten,
wird mit dem Einstieg in die Pilotphase
Gemeinschaftsschule ab 2008 schrittweise
ausgebaut.

Selbstiindiges Lernen: In der Grundstufe
der FKS sind Wochenplan- und Freiarbeit
etablierte Unterrichtsverfahren. In der Mit-
telstufe entwickelt sich das Freie Lernen

mit dem schrittweisen Aufbau des Ganz-

tagsbetriebs zu einem festen Rahmen fiir
das selbststindige Lernen. Hierfiir werden
u.a. die SAS-Stunden (Schularbeitsstun-
den) genutzt. Das freie Lernen wird
moglichst in einer Altersstufe (bzw. einem
Jahrgang oder Halbjahrgang) gleichzeitig
organisiert. Das freie Lernen wird von
den Stammgruppen- oder Klassenlehrern
sowie den zugeordneten pidagogischen
Mitarbeitern betreut. Eine breite Mehrheit
der Lehrerinnen und Lehrer praktiziert
Methoden der ,,pidagogischen Schulent-
wicklung® (nach Heinz Klippert) auch im
Fachunterricht. In den oberen Jahrgingen
insbesondere der Oberstufe finden viele
Lerneinheiten als selbst organisiertes Ler-

nen (SOL) statt.

In vielen Bereichen der Schule iiberneh-
men Schiiler/innen Aufgaben, weitestge-
hend selbstorganisiert: Bibliotheks- und
Mediotheksverwaltung, Schiilerfirma Frit-
zes Schreibwarenladen (im Rahmen des
Kursbereichs der Jahrgénge 9 und 10),
Schularbeitszirkel, Arbeitsgemeinschaften
im Mittagsband.

Lernen in Sinnzusammenhdngen: In

der Grundstufe ist ganzheitliches Lernen
Standard. Um Zusammenhinge und Ver-
ankerungen herzustellen, werden fachiiber-
greifendes und ficherverbindendes Lernen
vorwiegend im naturwissenschaftlichen,
gesellschaftkundlichen Unterricht und im
Kursbereich erprobt und etabliert, z.B.
naturwissenschaftlicher Unterricht in den
Jahrgingen 7/8. Dariiber hinaus geben
die Vorbereitungen auf die Prisentations-
priifung im mitderen Schulabschluss und
die 5. Priifungskomponente im Abitur zu-
sitzliche Gelegenheit zum Sinn stiftenden
Lernen.

Kursbereich: Er dient

1. der Sicherung von Basis-Qualifikati-
onen und -Kompetenzen fiir diejenigen
Schiiler, fiir die das Lernen im Kernbereich
noch nicht die notwendigen Ergebnisse
erbracht hat. Die Teilnahme an férdern-
den Kursen ist verpflichtend (Basiskurse),
Wahlmaglichkeiten sind entsprechend
eingeschrinkt.

2. fiir die Schiiler/innen, die {iber Basis-
Qualifikationen und -Kompetenzen ver-
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fiigen, dem Finden und Erproben eigener
Interessen und der Profilbildung (Interes-
senkurse).

Bei den jiingeren Schiilern iiberwiegt

das Erproben eigener Interessen. Dazu
dient ein umfangreiches Angebot mit
vielfiltigen Wahl- und Wechselméglichkei-
ten. Mit zunehmendem Alter tritt die
individuelle Profilbildung stirker in den
Vordergrund. Entsprechend erfolgt die
Wahl mit grofSerer Verbindlichkeit und
lingerfristiger Bindung. Alle Kurse sollen
ficherverbindendes und selbstindiges Ler-
nen ermdglichen.

In den Jahrgingen 5 und 6 wihlen die
Schiiler aus ca. 12 Angeboten einen 2-
stiindigen Kurs in der Regel fiir ein halbes

Jahr.

In den Jahrgingen 7 und 8 umfasst der
Kursbereich insgesamt 8 Wochenstunden.
Es konnen Kombinationen von 2- und 4-
stiindigen Kursen belegt werden. Es wer-
den angeboten (Wostd. in Klammern):
Basiskurse in DE(2), Deutsch als Zwei-
sprache(4), EN(2), MA(2),

Interessenkurse

* als Ergiinzung und Vertiefung des Kern-
bereichs in DE(2), EN(2), KU(2,4),
MU(Q2,4), GK(2), MA(2), NW(4),

* in neuen Fachgebieten in
Fremdsprachen(FR(4), SP(4)), Dar-
stellendes Spiel(2,4), Arbeitslehre(2,4),
Informatik(2).

Die Wahl der Schiiler entscheidet iiber das
Zustandekommen von Kursen. Kurse, die
ein im Kern erteiltes Fach verstirken, wer-
den auf dem Zeugnis zusammen mit dem
Kernfach beurteilt. Die Kurse kénnen
jahrgangsiibergreifend sein.

In den Jahrgingen 9 und 10 umfasst der
Kursbereich sechs Wochenstunden. Die
Schiiler/ innen wihlen 2 je 3-stiindige
Kurse fiir 2 Jahre. Ein Kurswechsel ist in
der Regel nicht vorgesehen. Die Ergeb-
nisse dieser Kurse sind abschlussrelevant.
Das Ficherspektrum des Kursangebots
entspricht etwa dem der Jahrginge 7/8.

APktivititswochen: Es gibt vier , Akti-
vititswochen (Ende September, Ende
Januar, im Mai und vor der grofen Fe-
rien); moglichst alle den Standardablauf
durchbrechenden Vorhaben werden unter
Einbeziehung dieser Zeiten durchgefiihrt
(Projekte, Trainings, Klassenfahrten, Prak-
tika, ...).

Schiilerfabrten / Schiileraustausch: Es
finden regelmiflig ca. in jedem zweiten

Jahrgang Schiilerfahrten statt. Sie haben
bis auf die Fahrten in der Oberstufe kei-
nen systematischen inhaltlichen Zusam-
menhang mit den sonstigen Unterricht.

Projekte, Praktika: Fiir alle Schiiler: Zir-
kusprojekt Cabuwazi (Jg. 4/5), Schulrallye
(Jg. 7), Cafeteriapraktikum (Jg, 8) sowie
Betriebspraktikum und Betriebserkun-
dung (Jg. 9).

Feiern und Feste: Etablierte Feste und
Feiern sind: Einschulungsfeiern fiir die
Anfinger und im Jahrgang 7, Sommer-
fest, Nikolauskonzert, Friihlingskonzert,
regelmiBlige Theaterauffithrungen, Sport-
und Spielefest (Grundstufe), Bundesju-
gendspiele (Jg. 7 bis 11), Schulentlas-
sungsfeiern, viele davon von den Schiilern
organisiert. Daneben gibt es fallweise
Festakte (Jubilien) und weitere Veranstal-
tungen (z.B. Diskussionen mit Politikern,
Antifaschismus-Projekt).

Wettbewerbe: Eine groflere Anzahl von

Schiilern nimmt regelmifig teil: Vorlese-
wettbewerb (Jg. 6), Kinguru-Mathemati-
kolympiade (ab Jg. 3), Bundeswettbewerb

Fremdsprachen.

Beratung: Folgende Beratungselemente
sind etabliert: Kollegiale Fallberatung
(iberwiegend in der Grundstufe),

I

Schullaufbahnberatung, Berufsberatung,
auch priventive Zusammenarbeit mit Ju-
gendhilfe und Polizei.

Lokale Verankerung: Die Grundidee,
dass Schule sozialer Ort des Einzugsbe-
reiches (der Kiezes) sein kann und soll,

hat in der FKS viele Ankniipfungspunkte
und wird z.B. durch eine Zusammenarbeit
mit den Forderern der Hufeisensiedlung
ausgebaut.

Kommentar

Der Schule gelingt es, deutlich mehr
Schiiler zu einem héher wertigen Ab-
schluss zu fiihren, als es der Empfehlung
durch die Grundschule entspricht.

Die Schule praktiziert ein vielfiltiges Pro-
gramm. Das bedeutet aber auch, dass es
gleichzeitig mehrere ,Baustellen® gibt. Bei
ausschliefilich statischer Betrachtung kann
dadurch ein widerspriichlicher Eindruck
entstehen, wenn sich Teile der Schule in
unterschiedlichen Entwicklungsphasen
befinden. Es gibt Entwicklungsbedarf bei
der Einordnung vieler Aktivititen in ein
iiberzeugendes, vernetztes, bewusst und
einheitlich praktiziertes Konzept, bei der
Weiterentwicklung des kompetenzorien-
tierten individuellen und selbstindigen
Lernens und daran orientierter Beurtei-
lungskonzepte, bei der Evaluationskultur

sowie bei der Offnung der Schule.

Quellen

Lothar Sack arbeitete an der Fritz-Karsen-
Schule von 1969 bis 2006, davon die letz-
ten 14 Jahre als Schulleiter. Robert Giese
ist seit 2006 Schulleiter der Schule.
Ausfiihrlicher informiert die Website
www.Fritz-Karsen.de und das Schulpro-

gramm.

X
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Elternarbeit an der Willy-Brandt-
Gesamtschule in Miinchen

Besonderer Schwerpunkt: Migrantenarbeit

von Andrea Ostreicher und Thomas Siegel

Die Statistik zeigt fast tiberall: Migran-
teneltern beteiligen sich deutlich weniger
am schulischen Leben als Eltern deutscher
Kinder. Dass dies jedoch kein Naturgesetz
ist, beweisen die Erfolge der Elternarbeit
mit Migranten an der Willy-Brandt-Ge-
samtschule (WBG) in Miinchen.

Auch an der WBG gelang es zunichst nur
sehr zdgerlich, Migranteneltern am Schul-
alltag zu beteiligen, bis vor neun Jahren
eine Katastrophe im Ursprungsland der
grofiten Migrantengruppe ungeahnte Po-
tentiale zum Vorschein brachte.

Als nach dem grofien Erdbeben in der
Tiirkei Ende 1999 ein Schiileraustausch
von uns durchgefiihrt wurde, zeigten sich
bei dem Gegenbesuch der tiirkischen
Kinder aus einer Schule in Diizce die
Migranteneltern duflerst engagiert. Sie
organisierten ein interessantes Besuchspro-
gramm und unterstiitzten die Schule in
jeder Hinsicht auflerordentlich.

Durch den Besuch entstand ein Netzwerk
zwischen Schule und zunichst tiirkischen
Migranteneltern, das sich als sehr effektiv
und tragfihig erweist und bald auf Mi-
granten verschiedener Herkunftslinder
ausgedehnt werden konnte.

Da die WBG die positiven Auswirkungen
auf das allgemeine Schulklima zu schitzen
lernte, und durch die PISA-Studie klar ge-
worden war, welch hohen Stellenwert die
auflerschulische Bildung fiir die schulische
Laufbahn von Jugendlichen hat, beschloss
die Schulleitung, die Elternarbeit mit Mi-
granteneltern zu intensivieren, denn nur
durch ein aktives Interesse des Elternhau-
ses konnen Jugendliche zu ergiinzenden
Bildungsangeboten gefiihrt werden.

So gab es ab dem Jahr 2000 eine Vielzahl
von Veranstaltungen, die die Migran-
teneltern zu einer aktiven Teilnahme am

schulischen Leben ermuntern sollten,
Auch wenn es teilweise muttersprachliche
Veranstaltungen gab, war doch immer das
Ziel alle Eltern der Schule zu erreichen
und sie als wichtige Mitglieder der Schul-
gemeinschaft anzusprechen und einzube-
ziehen.

* Der Freundeskreis der Willy-Brandt-
Gesamtschule organisierte einen
Sprachkurs fiir tiirkische Miitter

* Am pidagogischen Tag des Kollegiums
und bei einem Seminar im INKOM
konnten sich die Lehrer iiber die spe-
zifische Situation von Migranteneltern
und die daraus folgenden Besonderhei-
ten in der Elternarbeit informieren.

* Anlisslich des Projekts: ,,Mit den Au-
gen eines Kindes“, Ausstellung von
Fotografien tiirkischer Kinder aus dem
Erdbebengebiet, waren alle Eltern zu ei-
ner Vernissage in der Schule eingeladen.
Dieses Fest wurde auch von zahlreichen
Migranteneltern besucht, die grofies
Interesse an der Ausstellung zeigten
und mit viel Freude zur Musik einer
tiirkischen Band tanzten. Gekocht fiir
diese Vernissage hatten die Frauen vom
Deutschlernkurs. Bei einem zweiten
Fest im EINE-WELT-HAUS, bei dem
die Reaktionen der deutschen Kinder
auf die Ausstellung prisentiert wurden,
feierten wiederum viele Eltern mit der
Schule zusammen.

* Bei der Elternbeiratswahl im Schul-
jahr 2002/03 konnte durch das bereits
funktionierende Netzwerk aktiv fiir die
Wahl von Migranteneltern in den El-
ternbeirat geworben werden. Zwei der
gewihlten Elternbeirite organisierten
nun selbststindig mehrere Elternabende

fiir tiirkische Migranten in deren Mut-
tersprache.

Im Februar 2003 fand ein Elternabend
mit einer tiirkischen Sozialpidagogin
der Initiativgruppe Interkulturelle Be-
gegnung und Bildung e.V. statt. Dieser
Abend und auch einige Folgeveranstal-
tungen waren schr gut besucht, und

es gab engagierte Diskussionen. Ein
Mitglied des Lehrerkollegiums war als
Ansprechpartner immer dabei.

Beim Projekttag im April erklirten sich
Migranteneltern bereit, einen ganzen
Vormittag einer Gruppe von Schiilern
etwas {iber ihre Heimat zu erzihlen und
mit den Kindern T4nze, Gerichte oder
Spiele aus ihrer Heimat zu erproben.

Der Elternbeirat beteiligte sich am Trai-
ning von Bewerbungsgesprichen fiir die
8. und 9. Klassen und half damit auch
Migrantenkindern bei der Vorbereitung
oft harte Vorstellungsgespriche

Im Juli fand ein Abend mit einer tiirki-
schen Psychologin statt mit dem Titel
»das innere Kind“. Diese erklirte den
Eltern das Verhalten ihrer Kinder aus
psychologischer Sicht.

Ende Juli 2003 nahm die Schule Kon-
takt mit dem ,auslindischen Eltern-
verein Miinchen e.V.“ auf. Schon beim
Sommerfest am Ende des Schuljahres
steuerte der Elternverein einige sehr
interessante Beitrige bei. Ein Mir-
chenerzihler erzihlte deutsche und
tiirkische Mirchen, ein afrikanischer
Musiker fiihrte ein typisches Instru-
ment vor, vier Frauen kochten mit den
Kindern Spezialititen aus fremden
Lindern.

In den Sommerferien nahm die Schule
Kontakt zu einer Sponsorin auf, die
das Modell , Integration macht Schule*
(IMS) unterstiitzte, das bereits an einer
Schule in Neuperlach erfolgreich von
der AWO durchgefiihrt wurde. Dieses
Modell hat das Ziel, Migranteneltern
dazu zu ermuntern, sich in verschiede-
ner Weise gegenseitig zu unterstiitzen,
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eigenen Hobbys in der Schule gemein-
sam mit ihren Kindern nachzugehen
und selbst Veranstaltungen zu organi-
sieren, die aus ihrer Sicht wichtig sind.
Dafiir wurde als Helfer ein Sozialar-
beiter mit Migrantenhintergrund von
der AWO zur Verfiigung gestellt, der
zu bestimmten Zeiten in der Schule
prisent ist. Wichtig bei diesem Modell
ist, dass die Elternabende immer in ver-
schiedenen Sprachen und gleichzeitig in
Deutsch angeboten werden.

Auch zu Beginn des Schuljahres
2003/04 fand fiir die tiirkischen Eltern
der fiinften Klassen ein spezieller El-
ternabend in tiirkischer Sprache tiber
das Schulsystem in Deutschland und
speziell das Schulsystem der Willy-
Brandt-Gesamtschule statt, auflerdem
ein Treffen aller Migranteneltern, die an
einer Nachhilfe fiir ihre Kinder interes-
siert sind.

Beim Literaturcafé Mitte Mai 2004 gab
es einen Abend mit einem tiirkischen
Mirchenerzihler, an dem auch die Kin-
der des Deutsch-Forderkurses ihre Mir-
chen vorlasen. Der Abend fand unter
den Migranteneltern grofSen Zuspruch.
Alle Anwesenden duflerten sich sehr po-
sitiv.

Der Elternbeirat veranstaltete 2004
einen Elternabend zum Thema: Dro-
genprivention, der vor allem auch bei
Eltern anderer Nationalitit auf grofies
Interesse stiefs.

Im Oktober 2004 fand ein Berufeel-
ternabend fiir die Hauptschiiler/innen
der Willy-Brandt-Gesamtschule statt.
In den meisten Fillen wurde zwei Tage
vor dem Abend noch einmal telefo-
nisch eingeladen und auch erklirt,
warum ein Erscheinen so wichtig sei.
Dieser Anruf kurz vorher ist bei der El-
ternarbeit mit Migranten sehr wichtig,
da schriftliche Einladungen oft nicht
entsprechend wahrgenommen werden.
Diese Telefonate kénnen durchaus auch
von Eltern oder ilteren Schiilern iiber-
nommen werden, so dass nicht eine
Person zu sehr belastet ist.

¢ Aus der Zusammenarbeit mit den
Miinchner Kammerspielen im Projekt
~,BUNNY HILL® (Dezember 2004
— April 2005) entwickelte sich die Idee
der ,HASENKETTE®. Peripherie und
Zentrum werden mit 300 Holzhasen
optisch in Verbindung gebracht. Hier-
bei leisten Eltern einen groflen Teil der
Vorbereitung und auch der Durchfiih-
rung. Ein Angebot an Eltern und Kin-
der aller Kulturen.

* Zu Beginn des Schuljahres 2005/06
beauftragt die Schulleitung eine Leh-
rerin, die klasseniibergreifende Elcer-
narbeit zu {ibernehmen. Es wird eine
Abfrage der Bediirfnisse der Eltern
gemacht. Dabei werden von den Eltern
folgende Themen gewiinscht:

— Wie helfe ich meinem Kind sinnvoll bei
den Hausaufgaben?

— Was geht im Gehirn beim Lernen vor?

— Hilfen fiir Alleinerzichende

— Das Schulsystem in Deutschland

— Wie bringe ich mein Kind zum Lesen?

— Pubertit — eine schwierige Zeit fiir alle

— Rauchen, Alkohol und andere Drogen

— Taschengeld

— Gewalt in der Schule

* Folgende Elternabende gab es daraufhin
im Schuljahr 2005/06

— Skill fiir Eltern

— Ubergang Schule — Beruf (Kooperation
mit KOOSA)

— Sucht — Wie kann ich mein Kind am
besten schiitzen und stirken

— Familie lebt in vielen Formen [gerade
auch bei auslindischen Partnern]

* Folgende tiirkische Elternabende wur-
den bis zum Ende des Schuljahres noch
durchgefiihrt

— Depression

— Gewalt in der Schule und zu Hause

— Tiirkischer Leseabend

— Tiirkischer Liederabend

* Auch im Schuljahr 2006/07 gab es eini-
ge Aktivititen mit Eltern:

Da der Ubergang Schule-Beruf fiir viele
Eltern eine grofle Herausforderung dar-

stellt, fithrte die WBG im Februar wieder

einen Berufeelternabend durch. Mehr als
35 Betriebe und weiterfithrende Schulen
hatten in der Aula einen Stand aufgebaut
und standen fiir die Eltern als kompetente
Auskunft zur Verfiigung. Hierbei wurden
wichtige Kontakte gekniipft. Auch auslin-
dische Biirger standen als Berater bereit.
Der Elternbeirat schuf einen Uberset-
zungsfundus: Fiir mehr als 20 Sprachen
stand in unserem Elternbeirat ein Uberset-
zer zur Verfiigung. Die Ubersetzer wurden
in einer Liste namentlich mit Adresse und
Telefonnummer festgehalten.

Gegen Ende des Schuljahres gab es einen
bayerischen Abend organisiert von Eltern-
beirat und AWO. Es kamen viele Eltern
und Lehrer in Tracht, es gab bayerische
Musik und bayerisches Essen, alles war
bayerisch geschmiickt. Der Hohepunkt
war, als wir bayerische Tinze lernten.
Eltern mit Migrationshintergrund kamen
hier mit einheimischen Briuchen in Kon-
take.

Zu Beginn des Schuljahres 2007/08 gab
es eine Elternbeiratsklausur, an der auch
die Beauftragte der Schulleitung teilnahm.
Es zeigte sich wie wichtig dieser intensive
Austausch war, da die Lehrerin als Ken-
nerin der Schule viele Fragen beantwor-
ten und den Eltern viele Tipps fiir eine
sinnvolle Unterstiitzung geben konnte.
Andererseits wurde die Schule auf viele
Probleme der Eltern erst aufmerksam. Es
ist bemerkenswert, dass stets in der Eltern-
vertretung auch Eltern mit Migrationshin-
tergrund vertreten sind.

Im Januar 2008 strichen der Elternbeirat
und engagierte Lehrer mit 38 Eltern den
Gang im 3. Stock. Es zeigte sich, dass

die Migranteneltern auf den brieflichen
Aufruf kaum reagierten. Persénlich ange-
rufen waren sie sehr oft bereit zu helfen.
Auffallend war, wie engagiert und kompe-
tent sie arbeiteten, und dass es fiir sie eine
Selbstverstindlichkeit war, diese Dinge in
der Schule ihrer Kinder zu machen. Nach
diesem Vorbild konnten noch weitere Ge-
meinschaftsriume sowie ein eigener Raum
fiir den Elternbeirat gestrichen werden.

Das Schuljahr 2008 klang aus mit einer
aktuellen Befragung aller Eltern nach
Wiinschen von besonderen Vortragsthe-
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men und nach bestimmten Vortragsspra-
chen.

Zu den wichtigsten dieser Themen wird es
im kommenden Schuljahr gemeinsam mit
der AWO und anderen Organisationen
wieder Vortrige geben- und dies moglichst
zusitzlich auf tiirkisch.

In jiingster Zeit wird in einigen Klassen
wird zunehmend auf die Moglichkeit von
wochentlichen Rundmails der Tutorin,
aber auch der Klassenelternsprecherin an
die Eltern zuriickgegriffen. Es wird von
den Eltern als sehr positiv aufgenommen
viele Informationen {iber das Schulleben
zu erhalten. Oft schreiben sie auch ihre
Bitten und Wiinsche zuriick.

~,

D

Schulstrukturreform in Rheinland-
Pfalz - der Weg zur ,Einen Schule fir
alle?”

Ende Oktober 2007 stellte Frau Staatsmi-
nisterin Doris Ahnen den bildungspolitisch
aktiven Verbinden und der Offentlichkeit
ein neues schulpolitisches Konzept fiir das
Land Rheinland-Pfalz vor. Die Kernaussage
lautete: bis zum Schuljahr 2013/14 werden
die Hauptschulen des Landes aufgeldst
und gemeinsam mit den bestehenden Re-
alschulen und Regionalschulen in die neue
Schulform ,Realschule plus“ mit einer Ge-
meinsamen Orientierungsstufe ohne duflere
Leistungsdifferenzierung in den Klassenstu-
fe 5 und 6 iiberfiihrt. Gleichzeitig wird da-
mit eine ,, Zweigliedrigkeit plus® installiert:
zum einen diejenigen Schularten, die den
Abschluss der Allgemeinen Hochschulreife
anbieten (das Gymnasium und die Inte-
grierten Gesamtschulen) sowie diejenigen
Schulen, deren Bildungsginge durch die
Abschliisse der Berufsreife und des qualifi-
zierten Sekundarschlusses I charakterisiert
sind. Von den bildungspolitischen Diskus-
sionen ausgenommen sind die vielfiltigen
Ausprigungen des Férderschulsystems.
Vielfach wurde von Verbinden mit den
Ansitzen der Schulstrukturreform eine

Zusammenfassend lisst sich sagen, dass
gelungene Elternarbeit an einer Schule
ein wichtiger Beitrag zur Verbesserung
des Schulklimas ist. An der Stidtischen
Willy-Brandt-Gesamtschule wurden
dazu einige tragfihige Ideen entwickelt,
die auch Migranteneltern ansprechen.
Voraussetzung dafiir ist allerdings, dass
man alle Eltern, gleich welcher Herkunft
als wichtige Partner ernst nimmt, dass
man sich deshalb fiir diese Aufgabe Zeit
nimmt, ihre Bediirfnisse abfragt und
sich daran orientiert. Nur in einer guten
Zusammenarbeit mit den Elternhiusern
kénnen die Schiiler/innen optimal gefér-
dert werden.

deutliche Akzentuierung in Richtung der
,Einen Schule fiir Alle“ erwartet. In der
Tat gibt es Ansiitze, mehr integrativen
und gemeinsamen Unterricht zuzulas-
sen. Allerdings lassen die Regelungen des
Schulgesetzentwurfs, der zum 1. August
2009 in Kraft treten wird, auch dezidiert
ab der Jahrgangsstufe 7 abschlussbezogene
Bildungsginge vor.

In der politischen Praxis haben sich an
verschiedenen Standorten sehr umfingli-
che Diskussionen entwickelt zur Weiter-
entwicklung der lokalen Schulstrukeur.
Viele Schultriger mit ihren Gremien
beschiftigen sich sehr ernsthaft mit der
Frage, ob fiir ihren Standort die Errich-
tung einer Integrierten Gesamtschule eine
wohnqualititsfordernde Entscheidung
sein kann. Aus diesen Diskussionen ent-
standen in den vergangenen Monaten
Entscheidungen, fiir zahlreiche Standorte
Errichtungsantrige fiir Integrierte Ge-
samtschulen zu stellen. Etliche Schultriger
haben in den vergangenen Monaten diese
Maéglichkeit ergriffen. Fiir das Schuljahr
2009/2010 hat die Landesregierung zehn
Standorten diese Option erteilt (s. auch
Ausgabe 3/2008 der ,,Gesamtschulkontak-
te“). Dies ist unter Beriicksichtigung der
aktuellen Standortsituation (26 Integrierte
Gesamtschulen im Schuljahr 2008/09)

in der Tat eine beachtliche Steigerung.

Kontakt:

Andrea Ostreicher (Schulleitung), Thomas
Siegel (Elternbeirat)
Willy-Brandt-Gesamtschule, Miinchen

www.wbg.musin.de

Auch fiir die kommenden Jahre sind
Errichtungsantrige fiir Integrierten Ge-
samtschulen in vergleichbarem Umfang
zu erwarten. Bei rund 600 Schulen im Se-
kundarbereich I im Land kann sicherlich
nicht ernstlich davon gesprochen werden,
dass es die ,Eine Schule fiir Alle“ im Land

geben wird.

Diese Ausweitungen sind mehr als die
Gesamtschulbefiirworter in den vergange-
nen Jahren im Land Rheinland-Pfalz er-
wartet hitten. Auch reicht natiirlich nicht
alleine der Austausch des Namensschildes
der Schule aus, eine andere Pidagogik,

die sich an den individuellen Interessen
und Voraussetzungen der Schiilerinnen
und Schiiler orientiert, zu realisieren. Eine
qualifizierte Vorbereitung neuer Schulen
ist dabei ein bedeutsames Kriterium. Dazu
zihlt aus Sicht des Landesverbandes zum
einen die Vorbereitung auf diese pidagogi-
schen Herausforderungen durch die Schu-
len vor Ort, z.B. durch die Installation
einer Steuerungsgruppe, die sich mit der
Weiterentwicklung der schulischen Arbeit
vor Ort beschiftigt. Zum anderen halten
wir es fiir notwendig, dass fiir die vorgese-
henen Standorte einer IGS-Neugriindung
Planungsgruppen eingerichtet werden,

die den Schulstart qualifiziert pidagogisch
und organisatorisch vorbereiten. Hierzu
ist auch eine Erweiterung der Ressourcen
bei den Serviceeinrichtungen des Landes
(Institut fiir schulische Fortbildung und
schulpsychologische Beratung (IFB) sowie
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des Pidagogischen Zentrums (PZ)) not-
wendig.

(Weitere Informationen zur Schulstruk-
turreform in Rheinland-Pfalz finden inter-
essierte Leserinnen und Leser unter www.
schulstrukturentwicklung.rlp.de . Stel-
lungnahmen des Landesverbandes Rhein-
land-Pfalz sind im Internet verdffentlicht
unter www.ggg-rp.de )

Franz-Josef Bronder

Das ist schon schwer vermittelbar: Zu
Beginn dieses Schuljahres starten in Berlin
die ersten 11 Schulen bzw. Schulverbiinde
im Rahmen des von der rot-roten-Koali-
tion vereinbarten und getragenen Pilot-
phase Gemeinschaftsschule; dies fand ein
neutral-abwartendes bis wohlwollendes
Echo in der Berliner Presse.

Und keine 14 Tage spiter legt der Bil-
dungssenator einen Vorschlag zur Schul-
strukeur in Berlin als Diskussionspapier
auf den Tisch, das er in Hamburg abge-
schrieben haben kénnte: Ab 2014 soll

es nur noch Gymnasien und eine zweite
Schulform geben, die er, fiir einen Stadt-
staat unsinnig, Regionalschule nennt. In
diese Schulform sollen alle nicht gymna-
sialen Schulen aufgehen, d.h. doch nicht
wirklich alle, denn iiber die Férderschulen
schweigt sich das Papier aus, Inklusion
scheint ein unbekanntes Fremdwort zu
sein. Zuvor sollen ab 2010 die Haupt-
und Realschulen zu ,Integrierten Haupt-
und Realschulen® (IHR) zusammengelegt
werden, also noch in dieser Legislaturperi-
ode. (http://www.berlin.de/imperia/md/
content/sen-bildung/bildungspolitik/
vorschlag_schulstruktur.pdf)
(htep://www.berlin.de/imperia/md/
content/sen-bildung/bildungspolitik/eck-
punkte_vorschlag_schulstruktur.pdf)

Wie allerdings ein Schulsystem, bestehend
aus einer Schule fiir die méglichst klugen
Kinder aus gutem Hause und eineinhalb
Schulen fiir den Rest ,,die Abhingigkeit
des Bildungserfolges vom sozialen Hin-
tergrund verringern und die Stirken aller
Kinder und Jugendlichen bestméglich

fordern® soll, bleibt das Geheimnis des Se-
nators. Insbesondere verwundert das kalte
~Abservieren“ des gerade erst begonnenen
Gemeinschaftschulprojektes.

Unter den zahlreichen kritischen Stellung-
nahmen zu Zéllners Vorschlag sind zwei
herauszuheben:

1. Eine gemeinsame Stellungnahme von
Bildungspolitikern der Linkspartei und
des linken SPD-Fliigels (http://www.
gemeinschaftsschule-berlin.de/article/212.
bilungsziele_fuer_berlin.html)

Ausgehend von Zielen fiir das Bildungs-
system Berlins — jeder erwirbt einen
Abschluss, der Abiturientenanteil wird
deutlich erhéht, die Kopplung zwischen
Schulerfolg und sozialem Hintergrund soll
deutlich reduziert werden — mit zeitlichen
und quantitativen Vorgaben, wird ein
Biindel konkreter nichster Schritte vorge-
schlagen, um diese Ziele zu erreichen.

2. Eine Stellungnahme des Landesschul-
beirates ,, Diskussionspapier des LSB

zur Schulstrukeur® (hetp://www.rt-
gemeinschaftsschule-berlin.de/userfiles/
08111Isb_Schulstruktur.pdf)

Der Landesschulbeirat schligt ganz
schlicht die ,,Schule fiir alle“ vor in einem
auch den Elementarbereich und den Ter-
tidren Bildungsbereich umfassenden Kon-
zept. So einfach kann's sein.

Der Runde Tisch Gemeinschaftsschule
Berlin, an dem sich auch der GGG-Lan-
desverband beteiligt, hat sein ,,1. Forum*®
am 15. Oktober 2008 veranstaltet. Im Ab-
geordnetenhaus Berlin, dem Berliner Par-
lamentsgebiude, sprachen die ehemalige
Bundestagsprisidentin Rita Stiffmuth und
der bekannte Erzichungswissenschaftler
Matthias von Saldern iiber die ,,Gesell-
schaftspolitische, wirtschaftliche und pid-
agogische Begriindung der gemeinsamen
Schule fiir alle“. In einem leidenschaftli-
chen Plidoyer fiir die Schule fiir alle be-
tonte Frau Siilmuth vor allem die padago-
gische Notwendigkeit und Alternativlosig-
keit des lingeren gemeinsamen Lernens.
Herr von Saldern trug zum Gelingen
dieser Mut machenden Veranstaltung bei,
indem er auf sehr lebendige Weise eine
Fiille praktisch verwertbarer Argumen-

tationen fiir die Schule fiir alle darstellte
(http://www.rt-gemeinschaftsschule-ber-
lin.de/userfiles/081015ysaldern_Berlin.
pdf). In der anschlieenden Diskussion
war eines der zentralen Themen der
Strukeurvorschlag von Senator Zsllner,
iiber den beide Referenten Verwunderung
duflerten. Wie Veranstalter und Publikum
hitten sie gern diese Vorschlige mit dem
Senator (oder wenigstens einem ofhziellen
Vertreter) diskutiert; obwohl langfristig
eingeladen, waren andere Termine wich-
tiger. Trotz dieses Mankos war die Ver-
anstaltung ein Erfolg und eine Stirkung
der Befiirworter der einen Schule fiir alle.
Das nichste Forum ist fiir Anfang Februar
geplant. Hier kénnen sich Lehrer und an-
dere wieder Mut holen.

Lothar Sack

Schulentwicklungsplan

Die Bremer Schulentwicklung nimmt
immer konkretere Ziige an. Es liegen
mittlerweile die Empfehlungen zur Schul-
entwicklung vor, die der Fachausschuss
der Bildungsdeputation erarbeitet hat.
Das wichtigste Ergebnis ist das sogenannte
Zwei-Siulen-Modell, das die Oberschule
und das Gymnasium als die beiden Schul-
formen vorsieht. Die Oberschule, in der
das Schulzentrum, die Stadtteilschule und
die Gesamtschule aufgehen sollen, fithrt
mit der Sek IT nach 13 Jahren (in der Re-
gel) zum Abitur, das Gymnasium nach 12
Jahren. Damit ist aus unserer Sicht ,Eine
Schule fiir Alle® in weite Ferne geriicke.
Zweifellos sind in den Empfehlungen
tragfihige Elemente enthalten, die in
Richtung Integrative Schule gehen: Ver-
zicht auf Noten bis Klasse 9, stattdessen
Lernentwicklungsberichte, Sitzenbleiben
wird bis Klasse 8 abgeschaftt, es sei denn,
die Eltern bestehen auf der Wiederholung
der Klasse. Weiterhin soll der Ausbau der
Ganztagsschulen vorangetrieben werden.
In den Empfehlungen finden sich viele
Ideen und Vorhaben wieder, die im Fach-
ausschuss und bei den Expertenrunden
als wichtige Mafinahmen fiir die Weiter-
entwicklung des Schulsystems genannt

GESAMTSCHUL-KONTAKTE 4/2008 15



AUS DEN LANDERN

wurden. Eine Schwerpunktsetzung aber
sucht man in den ,Empfehlungen’ verge-
bens. Grundsitzlich muss man feststellen,
dass die Bedingungen fiir die Realisierung
der geplanten Vorhaben nicht in den Blick
genommen werden. Welche personellen
und materiellen Ressourcen fiir eine Um-
setzung der geplanten Mafinahmen erfor-
derlich wiren, wird in dem Papier nicht
erwihnt. Das aber wire fiir eine langfris-
tige und strategisch planvolles Vorgehen
unabdingbar.

Karlheinz Koke

Die schulpolitische Situation in Hamburg
hat sich seit dem Bericht in den letzten
Gesamtschul-Kontakten nicht verindert.
Das von verschiedenen Verbinden und
Einzelpersonen initiierte und unterstiitzte
Volksbegehren ,Eine Schule fiir Alle® war
leider nicht erfolgreich. In den drei Sam-
melwochen sind 51.509 Unterschriften
wahlberechtigter Biirger und Biirgerinnen
Hamburgs zusammengetragen worden;
erforderlich gewesen wiren aber 62.000
Unterschriften, was 5% aller Wahlbe-
rechtigten entspricht. Natiirlich sind wir
enttiuscht, weil ein erfolgreiches Volks-
begehren der Einen Schule fiir Alle einen
enormen Riickenwind verschafft hitte. Im
Nachhinein miissen wir aber sehen, dass
wir unsere Krifte fiir ein solches Vorha-
ben iiberschitzt und die Schwierigkeiten
unterschitzt haben. Deutlich wurde, dass
hinsichtlich der Einen Schule fiir alle noch
eine umfangreiche Aufklirungsarbeit zu
leisten ist, fiir die wir auf eine breite Un-
terstiitzung angewiesen sind. Die Gruppe,
die sich fiir die Volksinitiative und das
Volksbegehren zusammengefunden hat,
wird daran weiter arbeiten.

Die Schulbehérde stéfit bei der Umset-
zung ihres Strukturmodells (6 Jahre Pri-
marschule und anschlieflend zwei Siulen
aus Stadtteilschule und Gymnasium) auf
vergleichbare Schwierigkeiten. Fiir die 22
Regionalen Schulentwicklungskonferen-
zen (vgl. Gesamtschul-Kontakte 3/2008)
hat sie ein sog. Eckpunkte-Papier vorge-
legt, das den Diskussionsrahmen fiir die

Regionalkonferenzen absteckt. Das Papier
macht deutlich, dass die Planer den Stadt-
teilschulen keine Chance lassen wollen,
sich als Gesamtschulen weiterzuentwi-
ckeln. Von dem umfassenden Bildungs-
auftrag der Gesamtschulen findet sich
nichts im Eckpunkte-Papier. Im Gegen-
teil, nur den Gymnasien wird die Aufgabe
zugeschrieben, ,besonders leistungstihige
Schiilerinnen und Schiiler gezielt zu for-
dern®. Und nur an den Gymnasien sollen
die Schiilerinnen und Schiiler ,,selbststin-
dig, eigenverantwortlich und zielorientiert
arbeiten und lernen®. Als ,Kernanliegen®
fiir die Stadtteilschule ist die ,, Vermittlung
von Orientierungswissen tiber die Berufs-
und Arbeitswelt“ vorgesehen. Nichts ge-
gen diese wichtige Aufgabe, aber allein ist
das zu wenig.

Stadtteilschulen sind keine Gesamtschu-
len; sie sind das Komplement zu den
Gymnasien und damit Teil des zweiglied-
rigen Schulsystems, das die Schiiler und
Schiilerinnen nach vermuteter Begabung
ab Jahrgangsstufe 7 selektiert.
Bezeichnend ist auch, dass die Stadtteil-
schulen ,in der Regel mindestens vierzii-
gig organisiert” sein sollen, wihrend es
fiir die Gymnasien keine solche Vorgabe
gibt. Obwohl die Gymnasien nach Ab-
trennung der Jahrgangsstufen 5 und 6
mehr als ein Viertel ihrer Schiilerschaft
verlieren werden, sollen nach Moglichkeit
alle Standorte erhalten bleiben. Mehrere
Gymnasialgebiude wiren weitaus besser
fiir die Unterbringung von Stadtteilschu-
len geeignet als vorhandene Haupt- und
Realschulgebiude.

Es scheint seine Zeit zu brauchen, bis
allen LehrerInnen , Eltern und SchiilerIn-
nen deutlich wird, was die schwarz/griine
Strukturreform fiir die Gesamtschulen
bedeutet. Zuerst reagiert haben die Ge-
samtschulen, die eigene Grundschulen
fithren. Nach den Plinen der Behorde
sollen diese Grundschulen zusammen mit
den Jahrgangsstufen 5 und 6 von der je-
weiligen Gesamtschule abgetrennt und als
selbststindige organisatorische Einheiten
mit eigenem Kollegium, eigener Schul-
leitung, eigenen Eltern- und Personalrat
gefiihrt werden. Die Behérde will in dieser
Frage keine Ausnahmen zulassen, auch

nicht bei den Gesamtschulen, die in ihren
Schulprogrammen und in ihrer Schul-
praxis auf eine jahrelange kontinuierliche
pidagogische Arbeit als Langformschule
von Klasse 1 bis 10 bzw. bis 13 verweisen
konnen. Fiir diese willkiirliche Zerschla-
gung bewihrter Langformen fiihrt die
Behorde auch gar nicht erst pidagogische
Argumente an, sondern verweist lediglich
darauf, dass sonst auch die Gymnasien
die organisatorische Angliederung von
Grundschulen fordern kénnten. Mit wel-
cher pidagogischen Begriindung sollten
die Gymnasien das tun? Um einen kon-
tinuierlichen Bildungsgang kann es nicht
gehen, da in der Regel nur ein geringer
Teil der Viertkldssler auf das Gymnasium
iibergehen wird. Der organisatorischen
Anbindung einer Grundschule steht auch
der Artikel 7 (6) des Grundgesetzes entge-
gen, in dem es heifit: ,Vorschulen bleiben
aufgehoben®.
Bis das Schulgesetz von der Biirgerschaft
verabschiedet wird, bleibt noch Zeit. Viel-
leicht fiir einen Kompromissvorschlag der
GGG, die Grundschulen an den Gesamt-
schulen zu belassen, die es wollen, aber
keine neuen einzurichten.

Jiirgen Riekmann

Gegen Diffamierung der
Gesamtschulen

Die GGG NRW und die Schullei-
tungsvereinigung der Gesamtschulen in
NRW wehren sich gemeinsam mit dem
DGB NRW und der Schulforscherin Prof.
Dr. Gabriele Bellenberg gegen Diffamie-
rungen der Gesamtschulen durch die nord-
rhein-westfilische Landesregierung

Ein Exklusivbericht der RuhrNachrichten
vom 01.04.2008 zitierte Schulministerin
Barbara Sommer mit einer neuen Atta-
cke auf die Gesamtschulen des Landes:
»Dieses System ist teuer und fiihrt die
betroffenen Schiiler zu Frustrationen®.
Das Abitur an Gesamtschulen gehére
nach Auffassung des Schulministeriums
wegen der hohen Abbrecherquote in der
Oberstufe auf den Priifstand. ,, Wir leisten
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uns mit der Gesamtschule ein System,

das viele Schiilerinnen und Schiiler in die
gymnasiale Oberstufe hineinfiihre, die die-
se zu einem hohen Anteil nicht mit dem
Abitur abschlielen. Angeblich sei die Ab-
brecherquote in der Sekundarstufe II bei
den Gesamtschulen mit 40,1 % mehr als
doppelt so hoch wie die an den Gymnasi-
en mit 19,3 %.

Drei Monate spiter — in den Sommerferi-
en! — legte die FDP-Landtagsfraktion nach
und forderte mal wieder, die Oberstufen
an Gesamtschulen abzuschaffen.

Die Schulministerin, wegen zahlreicher
Pannen beim Zentralabitur in der Kritik,
erklirte kurz nach den Sommerferien
(19.08.2008) der versammelten Presse
u.a., dass es an den Gesamtschulen eine
»Abitur in Light-Version“ gibe, und
brachte damit das Fass zum Uberlaufen.
Man beachte: NRW hat zentrale Abi-
turpriifungen mit gleichen Aufgaben fiir
Gymnasien und fiir Gesamtschulen!

Auf Vorschlag und mit Unterstiitzung der
Schulleitungsvereinigung der Gesamtschu-
len in NRW fiihrte die GGG NRW eine
breit gestreute Erhebung an 29 Gesamt-
schulen durch, die deutlich machte, dass
die angeblich so hohe ,Scheiterquote® nur
mit einem extrem gymnasial verengten
Blickwinkel erklirbar war: In der unter-
suchten Stichprobe erreichten zwar ,,nur®
70,2 % der in die Oberstufe eingetretenen
Schiilerinnen und Schiiler das Abitur, wei-
tere 19,9 % verlieflen die Schule mit der
Fachhochschulreife (die sie in der Regel
auch bereits nach dem mittleren Abschluss
angestrebt hatten); lediglich 9,9 % ver-
lielen die Sekundarstufe II ohne einen
zusitzlichen Abschluss.

Vor der Landespressekonferenz prisentier-
te die GGG NRW am 29.08.2008 diese

Ergebnisse. Gemeinsam mit der Bildungs-
forscherin Prof. Dr. Gabriele Bellenberg
(Ruhr-Universitit Bochum) und dem Vor-
sitzenden des DGB-Landesbezirks Gun-
tram Schneider wurde deutlich gemacht,
dass die Gesamtschulen des Landes einen
quantitativ erheblichen und unverzichtba-
ren Beitrag zur Ausweitung der Bildungs-
beteiligung leisten. Die Pressekonferenz
brachte ein weithin — auch auflerhalb von
NRW — beachtetes Echo.
Die alleinige Betrachtung der Sekundarstu-
fe II ergibt allerdings ein unvollstindiges
Bild von der Leistungsfihigkeit und dem
Erfolg der Gesamtschule. Sie erschlief3t
schon in der Sekundarstufe I zusitzliche
Potenziale: Fiir die von den Gesamtschu-
len aufgenommenen Kinder sind die
von den Grundschulen ausgesprochenen
Empfehlungen iiber alle weiterfithrenden
Schulformen gestreut. In der Gesamtschule
erreichen von diesen Schiilerinnen und
Schiilern deutlich mehr einen Mittleren
Abschluss mit Berechtigung zum Ubergang
in die gymnasiale Oberstufe, als es nach
den Prognosen auf den Zeugnissen des 4.
Schuljahrs zu erwarten war. Dagegen errei-
chen rund ein Fiinftel der ,,vorsortierten®
Schiilerinnen und Schiiler, die in die Klasse
5 eines Gymnasiums aufgenommen wur-
den, nicht die Oberstufe.

Karin Girtz-Brose

Der neue Vorstand ist fast der alte

Im Rahmen einer Veranstaltung in der
gerade ein Jahr alten Gesamtschule Saar-
briicken — Ludwigspark wurde Ursula
Gressung-Schlobach als Vorsitzende besti-
tig. Thr Stellvertreter ist Giinther Clemens.
Er ist Schulleitungsmitglied der selben
Schule Saarbriicken-Sulzbachtal, die viele
als Kongressschule kennen gelernt haben.
Die Kasse fiihrt weiterhin penibel Sigrid
Weber und Klaus Winkel ist Schriftfiihrer.
Rudi Hahn vervollstindigt den Vorstand.

Die Gesamtschule Saarbriicken-Lud-
wigspark erfolgreich

Keine 30 Kinder wollten oder sollten nach
Elternwillen eine 5. Klasse der Erweiterten
Realschule (ERS) Saarbriicken — Ludwig-

park besuchen. Die Gesamtschule wird
jetzt im zweiten Jahr von mehr als doppelt
so vielen Eltern direkt gewihlt. Auch das
neu gegriindete Schengenlyzeum, das in
einem der nichsten Hefte vorzustellen ist,
weifd hohe Anmeldezahlen auf. Schullei-
tungsmitglieder beider Schulen haben ihr
Konzeptionen und Entwicklungen anliss-
lich der Wahlversammlung vorgestellt.

Anmeldzahlen fir Gesamtschulen
stabil

Im Saarland gehen die Anmeldezahlen
fiir die weiterfithrenden Schulen deutlich
zuriick. Davon sind die Erweiterten Real-
schulen massiv betroffen, die Gymnasien
deutlich weniger und die Gesamtschulen
iiberhaupt nicht. Allerdings sind an der ei-
nen oder anderen noch Plitze frei. Durch
die beiden neu eingerichteten Schulen
stieg die Anmeldezahl jedoch deutlich.
Rechnet man berechtigterweise die An-
meldungen zu neu gegriindeten Montes-
sorie-Gesamtschule hinzu — sie wird von
Uli Basselli, dem langjihrigen Landes-
vorsitzenden der GGG Saarland geleitet
— wird die hohe Attraktivitit der gemein-
samen Schule fiir alle Kinder deutlich.

Nicht G 8 — A8 oder A9 ist die Frage
Die saarlindischen Gymnasien werden
im Sommer ihren ersten A(bitur nach) 8
(Jahren) Jahrgang entlassen. Zahlen, Da-
ten und Fakten dazu sind nachzuliefern.
Deutlich ist, dass im Vergleich zu Bayern
etwa, die Eltern im Saarland weniger er-
regt sind, obwohl hier einiges mindestens
im Argen liegt, wenn man niche die ganze
Reform fiir Unfug ansieht. Diese relative
Ruhe ist den Gesamtschulen geschuldet,
die das A 9 vorhalten. Das wird von im-
mer mehr Schiiler(inne)n genutzt. Die
derzeitige Landesregierung strebt an, auch
den Schiiler(inne)n der ERS eine gymna-
siale Oberstufe vorzuhalten.

Lehrer-Schiler-Seminar ausgebucht
Seit ca 20 Jahren bietet die GGG Saarland
halbjihrlich freitags/samstags ein Lehrer-
Schiiler-Seminar an. Es treffen sich die
Verbindungslehrer und viele Schiilerver-
treter, um unterstiitzt von den erfahrenen
Moderatoren Rudi Hahn und Ottmar

Wagner Erfahrungen auszutauschen, In-
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formationen und Ideen zu sammeln und
vor allem um an ihre schulspezifischen
Themen zu arbeiten. Nicht nur die Lang-
lebigkeit auch die hohe, die Ubernach-
tungsmoglichkeiten im Schullandheim
Oberthal weit iibersteigende Anmeldezahl
weist auf die Attrakeivitit und die Not-
wendigkeit dieses Seminars hin.

GGG Saarland vor den Wahlen

In einem Jahr wird das Saarland eine
andere Regierung haben, ob sie von an-

deren Parteien gestellt wird, derzeit
regiert die CDU alleine, ist nicht ent-
schieden. Wohl aber wird die GGG
Saarland sich mit den schul- und gesell-
schaftlichen Programmen der Parteien
kritisch auseinandersetzen und sich
einmischen. In der Frage des lingeren ge-
meinsamen Lernens in Ganztagsschulen
ist eine weitgehende Ubereinstimmung
aller Parteien — nein, nicht alle, die CDU
denkt und entscheidet anders — erkenn-

bar.

GGG tragt Netzwerke ...

von Hans-Peter Kirsten-Schmidt

Gefragt, was denn das Besondere an der
GGG set, fillt mir vieles ein. Und als ich
mich auf eine kleine Arbeitsgruppe fiir
den Bundeskongress vorbereitete, stachen
mir die vielen Netzwerke ins Auge, die wir
initiierten, in Gang hielten und denen wir
Impulse gaben.

Die traditionellen Friihjahrs- und frither
auch die Herbsttagungen (bis 2005), die
groflen Gesamtschultagungen gab es in
Hessen schon immer. Ich zihle sie nicht
zu den Netzwerken, denn sie sind mit bis
zu 230 Teilnehmerlnnen zu grofi, haben
eine zu hohe Fluktuation. Sie spielen aber
insofern eine Rolle, als sie gern zum zu-
sitzlichen Treffen genutzt werden. So habe
ich manches Mal beobachtet, dass sich in
einer Ecke ,die Beatenberger® zusammen-
fanden, auch wenn sie bei unterschiedli-
chen Klausuren dort waren.

Der Landesvorstand der GGG-Hessen
empfahl der Mitgliederversammlung eine
Neustrukturierung. Neben der Vorsitzen-
den und dem Stellvertreter arbeiten im
Vorstand Personen mit, die in einem der
Bereiche eine Art Projektleiter oder eben
die Kiimmerer sind. Teilweise sind auch
Projekte unter Fortbildungen zusammen-
gefasst. Dariiber hinaus haben wir einen
Bereich Tagungsvorbereitungen von Ge-
samtschultag, Mitgliederversammlung bis
Klausurtagung des Landesvorstands ge-

schaffen. Entlastend war, dass nicht mehr
alle an allem arbeiteten, sondern jede(r) in
seinem Bereich recht autonom. Die Koo-
peration beschrinke sich seitdem auf Be-
richterstattung. Natiirlich wird bei Bedarf
jederzeit geholfen. Dem entscheidenden
Schritt stimmte die MV am 12.05.2006
in der IGS Nordend, Frankfurt-Main zu.

Die Komponenten eines Netzwerkes sind
wohl bekannt und werden nur kurz aus
meiner Sicht charakterisiert.

1. Es gibt ein gemeinsames Anliegen, das
die beteiligten Personen umtreibt und
an dem sie arbeiten/vorankommen
méochten.

2. Die mitarbeitenden Personen sind auf
Zeit und nur lose miteinander verbun-
den.

3. Damit es dennoch funktioniert, gibt es
einen ,,Kiimmerer®, der zum nichsten
Treffen einlidt, die Bediirfnisse regel-
miflig abfragt und auch mal an die
getroffenen Vereinbarungen erinnert.

4. Das Netzwerk ist in eine Dachorgani-
sation eingebunden, die beispielsweise
bei Antrigen an Behérden oder bei
Stellungnahmen hilft; hier ist das die
GGG.

5. Das Netzwerk nutzt gemeinsam die
Maoglichkeiten des Systems, wenn es
z.B. darum geht, Akkreditierungen der
Treffen als Fortbildungen zu beantragen
und damit diese als ,,dienstliche Veran-
staltungen mit Versicherungsschutz® zu

werten.

Ganztags-Gesamtschule Neunkirchen
auf dem 2. Platz

Der Saarlindische Schulpreis wurde 2008
zu ersten Mal verliehen. Die prominent
besetzte Jury verleih den 1. Preis der
Saarbriicker Montessorie — Grundschule,
den 3. Platz belegt die ERS Sulzbachtal
und die Gesamtschule Bexbach erhielt
eine lobende Anerkennung, obwohl das
Schulgebiude mehr Baustelle als Haus des
Lernens war.

Klaus Winkel

Diese Merkmale sollen mit den im (siid)-
hessischen Raum existierenden Netz-
werken illustriert werden. Sie werden
hier in der Reihenfolge ihrer Entstechung
dargestellt. Da teilweise an anderer Stelle
iiber einzelne Aktivititen schon berichtet
wurde, wird nur skizziert und es kann bei
Bedarf bei uns nachgefragt werden.

¢ SchulleiterInnen reformorientierter Ge-
samtschulen (seit 1987)
Die SchulleiterInnen der Integrierten
Gesamtschulen waren zusammen mit den
KollegInnen der Kooperativen Gesamt-
schulen in einem Arbeitskreis organisiert,
der unseren spezifischen Bediirfnissen
nicht geniigte. Eine kleine Runde fand
sich, stellte fest, wir brauchen spezielle
Fortbildungen und dringend den Erfah-
rungsaustausch. Bald wurde der Termin
vor dem Gesamtschultag Tradition, bis
heute treffen sich dann etwa 30 Schullei-
terInnen und es gibt einen ,harten Kern®
von 10-15 Kolleglnnen. Nicht alle sind
Mitglied der GGG, selbst manche treue
Seele bis heute nicht.
Eine besondere Gruppe bilden in Frankfurt
die Leiter von Gesamtschulen, die dort eine
intensive Zusammenarbeit pflegen.

* DPidagogische LeiterInnen (seit 1991)
Spezifische Schulentwicklungen in der
Metropole Frankfurt fithrten auch hier

zu einer GGG-Initiative und es wurde
schnell Tradition, dass man sich im No-
vember fiir einige Tage in Klausur zuriick-
zog, um Anstehendes zu bearbeiten. Und
wieder einmal zeigte sich, dass die Gruppe
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zu fast jedem Thema qualifizierte Referen-

tInnen in der GGG fand.

¢ E/G-Treffen (seit 1994)

Die Mehrzahl der hessischen Gesamtschu-
len hatte eine Dreierdifferenzierung, stark
angelehnt an das traditionelle Schulsys-
tem. Nur 16 von 75 IGS hatten den Murt,
diese Barriere zu durchbrechen und trafen
die vom Schulgesetz erdffnete Moglichkeit
der Zweierdifferenzierung nach den vorge-
schriebenen Kursbezeichnungen E und G.
Doch die in der Praxis auftretenden Pro-
bleme waren zu besprechen und das Vor-
gehen zu koordinieren. So entstand diese
Gruppe aus einer pragmatischen Not-
wendigkeit heraus, entwickelte sich bald
zu einer progressiven Expertengruppe, an
der auch eigentlich nicht dazu gehérende
gern regelmiflig teilnehmen. Dass die
Einladungen dann aus dem Ministerium
kamen, war einfach praktisch und entlas-

tete die GGG.

* Von der LehrerIn an der Gesamtschule
zur GesamtschullehrerIn (seit 2001)
Beinahe zwei Jahrzehnte wurde kaum eine
Lehrerln eingestellt, dann kamen ,Neue®
in so grofler Zahl an die Schulen, dass
die erwihnte Schulleiterrunde sich damit
befasste und ein koordiniertes Vorgehen
anregte. Zunichst im Raum Darm-
stadt-Grof3-Gerau-Wiesbaden wurde ein
Konzept entwickelt und sofort in die Tat
umgesetzt. Die ersten Erfahrungen zeigten
dringenden Uberarbeitungsbedarf, der
immer kurzfristig erfolgte. Die eigentlich
fiir die Berufseinstiegsphase zustindigen
Stellen veranstalteten Tagungen, konnten
aber wegen mangelnder Ressourcen keine
Umsetzung realisieren. Inzwischen gibt es
Nachfolgemodelle in Frankfurt und Mit-
telhessen mit gleich gutem Erfolg.

* Beatenberg-Klausuren (seit 2004)

Die zufillige Entdeckung der kleinen, fei-
nen Schule in der Schweiz fand Anklang
und Interesse, eine Schulleitergruppe
machte sich auf den Weg dorthin und
unterzog das Modell einer wohlwollend
kritischen Priifung. Der Grundgedanke
faszinierte, die Umsetzung/Adaption auf
unsere Gegebenheiten erschien utopisch.
Die hessischen LehrerInnen liefen sich

von der Begeisterung anstecken und fuh-
ren ein Jahr spiter nach Beatenberg und
fanden dort Ansitze fiir die sofortige Um-
setzung sowie ein Ziel fiir ihre jeweiligen
Schulentwicklungen. Das Interesse wurde
immer grofler, weit iiber Hessen und Ge-
samtschulen hinaus. Es sprach sich in der
ganzen Republik herum und heute werden
die Klausuren zwei Mal im Jahr durch-
gefiihrt, die Nachfrage wird eher grofer.
Die Kollegen miissen sich schon beeilen,
jeweils einen der 35 Plitze zu erhalten.

* Kompetenzorientierte LernOrganisati-
on (2005-2007)
Bald schon verabredeten sich die Bea-
tenberg-Fahrer, ihre Materialien auszu-
tauschen, damit nicht jeder das Rad neu
erfindet bzw. unnétige Doppelarbeiten
entstehen. Das klappte ein, zwei Mal ganz
gut, aber schon bald gab es Nur-Geber und
eine immer grofler werdende Schar von
Nur-Nehmern. Der eigentliche Sinn, einen
Austausch sicher zu stellen, war nicht mehr
gegeben und wir luden einfach nicht mehr
ein. Das ist sicher vorliufig aber vielleicht
finden wir noch einen anderen Weg,.

* ASSE (Associated Senior School Ex-
perts)
So nennen sich ehemalige SchulleiterIn-
nen und Schulaufsichtsbeamte, die sich
zum Ziel gesetzt haben, eingebunden in
die GGG, ihre Kenntnisse und Erfah-
rungen allen zur Verfligung zu stellen,
die danach fragen. Sie bieten Integrierten
Gesamtschulen Beratung und Hilfe beim
Aufbau, bei der Schulentwicklung, die
sich dem Ziel eines moglichst langen ge-
meinsamen Lernens und zugleich einer
Entwicklung der individuellen Fihigkei-
ten ihrer Schiilerinnen und Schiiler ver-
schrieben haben.

Fazit

Wir unterstiitzen nach unserer Wahrneh-
mung lernende Schulen effektiv auf dem
Weg zu selbststindigen Schulen. Jede Kol-
legin, jeder Kollege ist uns in den Netz-
werken oder bei den Tagungen willkom-
men. Dass dieses als méglicher Einstieg in
die GGG gewertet wird und schliefflich
auch zur Beantragung der Mitgliedschaft
fithrt, konnen wir belegen.

Termine

15. bis 17.01.2009
GGG-Bund — Bundesvorstandssit-
zung in Stedesdorf

30.01. bis 03.02.2009

GGG-LV Hessen — Seminar und
Schulbesuch Institut Beatenberg (9),
Schweiz (nur noch wenige Plitze frei)

07.02.2009
LGL — Arbeitstreffen der , Initiative
Linger gemeinsam Lernen®, Hannover

10.02. bis 14.02.2009
Didacta in Hannover

21.02.2009
GGG-LV Hamburg — 2. Hamburger
Fachtagung, Rudolf-Rof}-Gesamtschule

27. bis 28.02.2009
GGG-Bund — Revision, Stedesdorf

06.03.2009
GGG-LV Hessen — Treffen der GGG-
Schulleiter

07.03.2009
GGG-LV Hessen — Friihjahrstagung in
Frankfurt/Main, Ernst-Reuter-Schule

27. bis 28.03.2009
GGG-Bund — Bundesvorstand und
Hauptausschuss, Unna

18. bis 20.06.2009
GGG-Bund — Bundesvorstandssit-
zung in Stedesdorf

29.08.2009
LGL — Arbeitstreffen der ,Initiative

Linger gemeinsam Lernen, Hannover

11. bis 12.09.2009
Grundschulverband
Grundschulkongress, Frankfurt/Main

18.09. bis 20.09.2009
GGG-Bund- Bundeskongress in
Hamburg, Max-Brauer-Schule

40 Jahre GGG, Mitgliederversamm-
lung

20. bis 21.11.2009
GGG-Bund —Bundesvorstand und
Hauptausschuss, Unna

Die Bildungsangebote der GGG-Wei-
terbildungseinrichtungen ,,Forum El-
tern und Schule® und ,,Austausch und
Begegnung* sind abrufbar unter
www.weiterbildung-fuer-schulen.de.

Die Redaktion bittet die Landesverbin-

de, Termine rechtzeitig zur Veroffentli-
chung bekannt zu geben!
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Hamburg braucht (k)eine Schule fir alle!?

Woas uns das Scheitern der Volksinitiative ist lehrt

von Joachim Lobhmann

Im Juni 2007 startet ein Biindnis von Ge-
werkschaftern, Politkern und Vertretern
weiterer Organisationen eine Volksiniti-
ative ,Hamburg braucht eine Schule fiir
alle®. Sie richtet sich gegen eine von einer
Enquetekommission der Biirgerschaft
vorgeschlagene und von CDU und SPD
iibernommene Konzeption, in Hamburg
die Zweigliedrigkeit einzufiihren. Danach
sollten Haupt- und Realschule zu Stadt-
teilschulen zusammengelegt werden, die

grundsitzlich eine eigene gymnasiale Ober-

stufe besitzen sollten. Triger der Volksini-
tiative war vor allem die GEW, aber auch

Reprisentanten aus der SPD, der GAL und

der GGG.

Hamburg hat ein dreistufiges Volksab-
stimmungsrecht: die Volksinitative, das
Volksbegehren und den Volksentscheid.
Die Volksinitiative nahm die erste Hiirde
im Januar 2008. Fiir die zweite Hiirde -
das Volksbegehren — waren knapp 62.000

Stimmen erforderlich. An dieser Hiirde

scheiterte die Initiative mit nur gut 51.000

Stimmen.

Die generellen Voraussetzungen fiir einen

Erfolg der Volksinitiative waren so giinstig

wie selten und sonst nicht:

* Das sffentliche Bewusstsein wurde
bis vor kurzem mafigeblich von der
Bildungspolitik bestimmt, mit der Re-
gierungsparteien bei Wahlen schon ihre
Mehrheiten verspielen konnten.

* Hamburg gehért zu den liberalsten

Stiddten in Deutschland; selbst die CDU

stellt in Hamburg den liberalsten Lan-
desverband.

Hamburg hat im Lindervergleich ein
sehr biirgernahes Volksabstimmungs-
recht. Beim Volksbegehren verlangt
Hamburg 5% der Zustimmung der
Wahlberechtigten, in anderen Lindern
liegt die verlangte Quote zwischen 4

und 20 %. Beim Volksentscheid miissen
20%, ansonsten im allgemeinen 25% der
Wahlberechtigten zustimmen. So sind in
Hamburg seit 1998 7 Volksbegehren und
3 Volksentscheide zustande gekommen.
Hamburg hat nach Berlin den héchs-
ten Anteil an Gesamtschiilern in der
Klassenstufe 8. Seit der Einfiihrung des
Elternrechts auf Gesamtschule 1979 liegt
die Gesamtschulquote iiber 200%. Eine
entsprechende nicht geringe Minderheit
der Wahlberechtigten hat damit als ehe-
malige Schiiler/-innen, als Eltern oder als
Lehrer/-innen direkte Erfahrung mit der
Gesamtschule.

Die Volksinitiative hat geschickt den
Landtags-Wahlkampf fiir die Mobilisie-
rung genutzt.

So gut die generellen Voraussetzungen
fiir eine erfolgreiche Volksinitiative wa-
ren, so schlecht waren die politischen
Bedingungen: die Initiative wurde weder
von der SPD noch - bei der zweiten
Hiirde des Volksabstimmungsrechtes -
von den Griinen mit getragen:

Die Volksinitiative war gegen den Vor-
schlag der Enquetekommission der

Biirgerschaft gerichtet, nachdem er von
der SPD-Biirgerschaftsfraktion und dem
SPD-Landesvorstand angenommen
wurde. Damit stellte sich die Initiative
bewusst gegen die SPD.
¢ Die Fraktionsvorsitzende der GAL,
Christa Goetsch, hatte zunichst die
Volksinitiative unterstiitzt. Nach der
schwarz-griinen Koalitionsvereinbarung
war sie als Bildungssenatorin an die von
ihr mit ausgehandelte Vereinbarung ge-
bunden. Obwohl diese die Schulstruktur
sehr weitgehend — und mit der mégli-
chen Kooperation der Gymnasien mit
Primarschulen auch gefihrlich — um-
strukturieren will, blieb die Volksinitia-
tive bei ihrem Volksbegehren. Sie stellte
sich damit auch gegen die Griinen und
verlor damit jede politische und parla-
mentarische Unterstiitzung, statt sich auf
eine verbesserte Umsetzung der Koaliti-
onsvereinbarung zu konzentrieren.
Die gemeinsame Schule fiir alle jetzt durch
Volksentscheide ohne oder sogar gegen
starke politische und parteiliche Unter-
stiitzung zu erzwingen, ist — wenn schon
nicht in Hamburg —, dann erst Recht in
keinem anderen Bundesland erreichbar.
Wer die ,,Fine Schule fiir alle“, ob sie nun
Gesamtschule, Gemeinschaftsschule oder
anders heiflen mag, langfristig durchsetzen
will, muss politische Parteien als Biindnis-
partner gewinnen — und das heif$t, auch
deren Interessen in die eigene Strategie mit
einbeziehen. Die Parteien haben das be-
rechtigte Interesse, dass Bildungsreformen
pidagogisch, gesellschaftlich und politisch
durchsetzbar und erfolgreich sind und dass
sie als Parteien regierungsfihig bleiben.
Konzeptionelles und strategisches Den-
ken, beides gemeinsam ist gefragt.
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