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MIT WEM SIE ARBEITEN …

oMax-Beckmann-Schule Frankfurt/M  (Oberstufengymnasium)
oFächer Englisch/Deutsch
oSeit 2016 mit mittlerweile 8 Stunden an der Lehrkräfteakademie
oDezernat Medien  Sachgebiet 3 /Fortbildungen 
      Sachgebiet 2 /Kooperationen
oSchwerpunkt Portfolio Medienbildungskompetenz/

E-Portfolio mit Mahara
oTeam “Lernbegleitung (auch) mit  Schulmahara”

Lernprozesse begleiten mit dem E-Portfolio 2

Antje Koenen

antje.koenen@bildung.hessen.de

09.02.2024
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WAS BEWEGT SIE GERADE?
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WAS IST IHRE KÜHNSTE HOFFNUNG FÜR HEUTE?

Lernprozesse begleiten mit dem E-Portfolio 4 09.02.2024
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„Wir müssen Lernen als Produkt der pädagogischen 

Selbstorganisation ansehen. 

Es geht nicht darum, das Lernen zu lernen. 

Es geht darum, es passieren zu lassen ." 

Sugata Mitra

(indischer Bildungswissenschaftler u. Informatiker)

09.02.2024

Hoffnung?
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WORUM ES GEHT …

o Schulmahara als Beispiel für ein E-Portfolio System

o Beispiele für Schülerinnenprodukte/Portfolios  
o PDCA, Lernräume
o Bewertung, Feedback
o Herausforderungen und Möglichkeiten (z.B. KI)
o Austausch

Lernprozesse begleiten mit dem E-Portfolio 6

Freiräume gestalten
Lernprozesse abbilden, zeigen und begleiten, 
die Lernenden verfolgen ihre persönliche 
Entwicklung und reflektieren den Lernweg

09.02.2024



Lernprozesse begleiten mit dem E-Portfolio 7

Definition

.

Was ist ein (E)-Portfolio?

Ein Portfolio ist eine Sammlung von 
Artefakten/Lernprodukten,
an denen Kompetenz sichtbar wird!
Planung und Reflexion sind Teil der Portfolioarbeit. 
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Entwicklungsportfolio - 
prozessorientiert, 

Lernprozessbegleitung - 
beweglich

Lernprozesse begleiten mit dem E-Portfolio                                                                                                         Antje Koenen
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Entwicklungsportfolio - 
prozessorientiert, 

Lernprozessbegleitung - 
beweglich

Bewertungsportfolio - 
Momentaufnahme 

gewisser Leistung, zunächst 
statisch

Lernprozesse begleiten mit dem E-Portfolio                                                                                                              Antje Koenen
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.
 

Schule: Häufig Bewertung im 
Vordergrund: 
MISCHUNG ideal:
möglich mit dem E-Portfolio -
Lernprozessbegleitung, Feedback 
Zwischenschritte 
kommentieren/unterstützen
Gesamtleistung zu einem bestimmten 
Zeitpunkt bewerten→ Weiterarbeit

Bewertungsportfolio - 
Momentaufnahme 
gewisser Leistung, 
zunächst statisch

Entwicklungsportfolio - 
prozessorientiert, 

Lernprozessbegleitung - 
beweglich
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Lernraum Portfolio

Mahara ist ein Programm zum Erstellen von 
Webseiten. 
Es ist entwickelt worden als
E-Portfolio-Plattform
und Bestandteil des Schulportals Hessen.
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bietet vielfältige Möglichkeiten (u.a.):

o Blogs führen 

o Dateien (Dokumente, Bilder, Videos...) sammeln und 
verwalten

o Webseiten erstellen und anderen zur Ansicht freigeben

o Feedbackmöglichkeiten 
     z.B. über die Kommentarfunktion
 
o Gruppen bilden (gemeinsames Arbeiten und Austausch 

über Foren, Gruppenseiten etc.)

Lernprozesse begleiten mit dem E-Portfolio 12 09.02.2024
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Eine 
leere
Seite

 

An der Seite finden sich die 
„Werkzeuge“ zum Bearbeiten der Seite
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Eine 
“gefüllte”
Seite

Textblöcke 
einfügen und 
direkt 
losschreiben. Lernprodukte, die mit Tools erstellt wurden, einbetten, 

z.B. Videos, interaktive Bilder (EXTERNE MEDIEN!)
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PLAN UND DO: LERNAUFTRAG JULI ZEH: CORPUS DELICTI

Mit Lektüren arbeiten: 

Planung und Produkt
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DO UND CHECK

Mit Lektüren arbeiten: 
Weiteres Produkt und Auswertung
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WIE WIR ARBEITEN …
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Vorlage 
für ein 
Lesetagebuch 
(Journal) 
in Englisch
(E-Phase)
mit einem 
Kompetenz-
raster

09.02.2024

PLAN
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ERSTE SEITE (PLAN UND BLOG) UND FINALES PRODUKT 
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BLOG

Den eigenen Leseprozess kommentierenEvery 
Day

Der Sandmann

Corpus 
Delicti
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MÖGLICHE KOPIERVORLAGE FÜR DIE STRUKTURIERUNG
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Lernjob für 
ein 
Lernprodukt 
(z.B. als 
Abschluss)

09.02.2024

LERNPROZESSE BEGLEITEN- RÄUME ÖFFNEN

Die Aufgaben für das 
Lernprodukt stammen 
von Katharina Ried
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Beispiel
für die
Ergebnisse

09.02.2024

Planung

Produkt

Auswertung



Dynamik des Lernens



Was für Lernende brauchen wir, damit all dies gelingt?? 
Was wäre Ihre kühnste Hoffnung für erfolgreich Lernende?

Zwischencheck
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LERNRÄUME GESTALTEN – LERNEN BEGLEITEN

09.02.202
4Lernprozesse begleiten mit dem E-Portfolio 26



Mathematik Funktionen
by Antje Koenen

Verschiedene Herangehensweisen

27
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SELBSTÄNDIGES ERSCHLIESSEN VON INHALTEN 
– LERNRÄUME NUTZEN

Visualisierung der 
Frauenrollen
in “Othello”

 Woyzeck: Eine 
Filmszene 
entwerfen

Ein Fan-Booktrailer
zu “Looking for Alaska”
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Lernort
Rheingau

Lyrik der 
Romantik
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Lernprozesse begleiten mit dem 
E-Portfolio
                                                             
                                   

  CC-BY-NC-ND 
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FEEDBACK 

Kommentare direkt auf 
jeder Seite 
(Peerfeedback und/ oder 
Lehrkraft)
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WEITERE BEISPIELE

Der Sandmann
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Othello
Erste Seite: Inhaltsverzeichnis, Einstiegsextras

Weitere Seiten: Lernprodukte verschiedener 
Lernjobs

09.02.2024

SEITEN ZU EINER SAMMLUNG ZUSAMMENFÜGEN
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VISUALISIERUNG EINGANGSMONOLOG FAUST

Inszeniert am Schreibtisch

oder mit KI



Kollaborativ arbeiten

TEILEN

Die SEITE zeigt UNSERE
Kompetenz(en)

                                                                                                              
             

 Lernprozesse begleiten mit dem E-Portfolio
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   Z

usammenarbeit

     Teilen - Feedback

Die SEITE zeigt meine 
Kompetenz(en) 

FEEDBACK
TEILEN

FEEDBACK
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Einen Roman 
präsentieren

09.02.2024

LERNAUFGABE
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Einen
Roman
präsentieren
Englisch
E-Phase

09.02.2024

LERNAUFGABE

What makes 
a book worth 
reading
(groupwork, 
cluster)

Plan
Produkt
Evaluation
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Mögliches 
Bewertungsraster 
(Feedback)

09.02.2024

FORMATIVES FEEDBACK
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FragenIdeen
Erste Konzepte :)

09.02.2024

Jetzt sind Sie dran…
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KOMPETENZERWERB LERNENDE & LEHRENDE

KMK-Strategie »Bildung in der digitalen 
Welt« (2016)

1. Suchen, Verarbeiten, Aufbewahren

2. Kommunizieren und Kooperieren

3. Produzieren und Präsentieren

4. Schützen und sicher Agieren

5. Problemlösen und Handeln

6. Analysieren und Reflektieren

PORTFOLIO Medienbildungskompetenz 
(Erlass 2017)

1. Medientheorie und Mediengesellschaft

2. Didaktik und Methodik des 
Medieneinsatzes

3. Mediennutzung

4. Medien und Schulentwicklung

5. Rolle der Lehrkraft und 
Personalentwicklung

Lernprozesse begleiten mit dem E-Portfolio 45 09.02.2024



Wir versuchen, die Zukünfte, 
die wir uns vorstellen, 
durch Handlungen zu realisieren “
 (Matthias Horx, Zukunftsinstitut)

Bild:
Tumisu
Pixabay

Vielen Dank für Ihre 
Aufmerksamkeit. 

antje.koenen@bildung.hessen.de
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